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สารบัญ

วิิสัยทััศน์์และพััน์ธกิิจ สำน์ักิงาน์ตำรวิจแห่่งชาติ  

 กิองบัญชากิารตำรวิจสอบสวิน์กิลาง

 กิองบังคัับกิารตำรวิจน์้ำ 

ประวิัติคัวิามเป็น์มาของกิองบังคัับกิารตำรวิจน์้ำ 

อำน์าจและห่น์้าทั่� ของกิองบังคัับกิารตำรวิจน์้ำ

พั้้น์ทั่�รับผิิดชอบของกิองบังคัับกิารตำรวิจน์้ำ 

กิฎห่มายทั่�เกิ่�ยวิข้อง

	 -	เขตอำนาจรััฐในทางคดีีอาญา

	 -	สรัุปกฎหมายที�ใช้้บ่่อยและส่�งที�ควรัรั้้

	 	 สรัุปเน้�อหาปรัะมวลกฎหมายอาญา

	 	 	 หลักการัใช้้กฎหมายอาญาทั�วไป

	 	 สรัุปเน้�อหา	ปรัะมวลกฎหมายว่ธีีพิ่จารัณาความอาญา

	 	 	 หลักปฏิ่บ่ัต่ในการัตรัวจ	ค้น	จับ่	และควบ่คุม	

	 	 	 การัค้น

	 	 	 การัจับ่

	 	 	 การัควบ่คุม	ผู้้้ถู้กจับ่	หรั้อผู้้้ต้องหา	

	 	 	 แจ้งส่ทธี่ของผู้้้ถู้กจับ่หรั้อผู้้้ต้องหา

	 	 	 การัใช้้เครั้�องพิันธีนาการั

	 	 	 การัสอบ่สวน

	 	 	 การัส่�นสุดีคดีีโดียการัเปรัียบ่เทียบ่ปรัับ่

	 -	พิรัะรัาช้บ่ัญญัต่ที�เกี�ยวข้อง

	 	 สรัุปพิรัะรัาช้บ่ัญญัต่เพิ่�มอำนาจตำรัวจในการัป้องกัน

	 	 และปรัาบ่ปรัามการักรัะทำผู้่ดีทางน�ำพิ.ศ.	2496

	 	 สรัุปพิรัะรัาช้บ่ัญญัต่ตำรัวจแห่งช้าต่	พิ.ศ.2547	

	 	 สรุัปรัะเบี่ยบ่สำนกังานตำรัวจแห่งช้าตว่่าด้ีวยการักำหนดีอำนาจหน้าที�ของ

	 	 ส่วนรัาช้การัสำนักงานตำรัวจแห่งช้าต่	(ฉบ่ับ่ที�	5)	พิ.ศ.2557

	 	 สรัุปคำจำกัดีความ	อนุสัญญาสหปรัะช้าช้าต่

	 	 สรัุปพิรัะรัาช้บ่ัญญัต่การัเดี่นเรั้อในน่านน�ำไทย	พิ.ศ.	2545

	 	 สรัุปพิรัะรัาช้บ่ัญญัต่เรั้อไทย	พิ.ศ.2481

	 	 สรัุปพิรัะรัาช้บ่ัญญัต่ศุลกากรั	พิ.ศ.2560	และฉบ่ับ่ที�แก้ไขเพิ่�มเต่ม

	 	 สรัุปพิรัะรัาช้บ่ัญญัต่คนเข้าเม้อง	พิ.ศ.2522

	 	 สรัุปพิรัะรัาช้บ่ัญญัต่การัทำงานของคนต่างดี้าว	พิ.ศ.2551

	 	 สรัุปพิรัะรัาช้บ่ัญญัต่ปรัะมง	พิ.ศ.2558

	 	 สรัุปพิรัะรัาช้กำหนดีการัปรัะมง	พิ.ศ.	2558
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 - แผิน์ผิังสรุปขั้น์ตอน์กิารดำเน์ิน์คัด่อาญา

ยุทัธวิิธ่ทัางเร้อ

ห่ลักิปฏิิบัติกิารยุทัธวิิธ่ทัางเร้อ

	 -	หลักปฏิ่บ่ัต่ยุทธีว่ธีีทางเรั้อ	4	ขั�นตอน

	 	 o	การัเตรัียมการัและรัะเบ่ียบ่ปฏิ่บ่ัต่เพิ้�อการัตรัวจค้นเรั้อ

	 -	ว่ธีีปฏิ่บ่ัต่การัและขั�นตอนตรัวจค้นเรั้อ

	 	 o	แบ่่งพิ้�นที�การัตรัวจค้นเรั้อ

	 -	หลักการัแบ่่งหน้าที�	และมอบ่หมายหน้าที�รัับ่ผู้่ดีช้อบ่ในการัตรัวจเรั้อ

	 	 o	แบ่่งหน้าที�เจ้าหน้าที�ชุ้ดีตรัวจเรั้อ

	 -	ขั�นตอนการัข้�นเรั้อ	7	ช้ั�นตอน

	 	 o	1.	กฎความปลอดีภััย	5	ข้อ

	 	 o	2.	การัเข้าใกล้เรั้อ

	 	 o	3.	การัข้�น/ลงเรั้อ

	 	 o	4.	การัทักทายนายเรั้อ

	 	 o	5.	ตรัวจตรัาความปลอดีภััย

	 	 o	6.	การัสรัุป	การัข้�นตรัวจเรั้อ

	 	 o	7.	การัซัักถูาม	เพิ้�อสรัุปปรัะกอบ่รัายงาน

	 	 						และการัดีำเน่นกรัะบ่วนการั

	 -	การัเผู้ช้่ญเหตุ	

	 	 o	ป.อาญา	มาตรัา	86

	 	 o	ป.ว่.อ.	มาตรัา	83	วรัรัคท้าย

	 	 o	กฎการัใช้้กำลัง	Use	of	Force

กรัณี	ศ้กษาในการัปฏิ่บ่ัต่งาน	เกี�ยวกับ่เรั้อต่างปรัะเทศ	

			 1.	กรัณีศ้กษา	เรั้อ	PANORMITIS	AV.

	 2.	กรัณีศ้กษา	เรั้อปรัะมง	แกรันดี์	มารัีน	5	(สัญช้าต่	ปานามา)

	 3.	กรัณีศ้กษาเรั้อ	SRIKANDI		515

ภัาคผู้นวก

	 -	พิรัะรัาช้บ่ัญญัต่เพิ่�มอำนาจตำรัวจในการัป้องกันและปรัาบ่ปรัาม

	 		การักรัะทำผู้่ดีทางน�ำพิ.ศ.	2496

	 -	คำสั�งกรัมการัขนส่งทางน�ำและพิาณ่ช้ย์นาวี	ที�	99/2548

	 		เรั้�อง	มอบ่อำนาจ	“เจ้าท่า”ตามพิรัะรัาช้บ่ัญญัต่การัเดี่นเรั้อในน่านไทย

	 -	พิรัะรัาช้บ่ัญญัต่ว่ธีีปฏิ่บ่ัต่รัาช้การัทางปกครัอง	พิ.ศ.	2539

	 -	คำสั�งกรัมปรัะมง	ที�	723/2534

	 -	ปรัะกาศกรัะทรัวงว่ทยาศาสตรั์	เทคโนโลยีและส่�งแวดีล้อม	ฉบ่ับ่ที�	3	
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	 ก่อนสงครัามโลกครัั�งที�	2	ปรัะเทศไทยเป็นปรัะเทศเกษตรักรัรัมเครั้�องอุปโภัคต่างๆตลอดี

จนผู้ลผู้ล่ตทางดี้านอุตสาหกรัรัมต้องสั�งเข้ามาจากต่างปรัะเทศทั�งส่�น		ส่นค้าดีังกล่าวส่วนใหญ่มาจาก

ปรัะเทศต่างๆในทวีปยโุรัป	เม้�อสงครัามโลกครัั�งที�	2	อบุ่ตัข้่�นทางทวีปยโุรัปในปี	พิ.ศ.	2482	ปรัะเทศไทย

ขาดีแคลนสน่ค้าปรัะเภัทอุปโภัคเป็นอย่างมาก	เพิ้�อแก้ไขปัญหานี�รัฐับ่าลในขณะนั�นจง้ได้ีออกกฎหมาย

ข้�นควบ่คุม	ไดี้แก่	พิรัะรัาช้บ่ัญญัต่ควบ่คุมการัส่งออกนอกและการันำเข้ามาในรัาช้อานาจักรัซั้�งส่นค้า

บ่างอย่างใน	พิ.ศ.2482		แต่โดียที�สมัยนั�นการัขนส่งส่นค้าทางต่างปรัะเทศส่วนใหญ่จะกรัะทำโดียทาง

ทะเล	การัควบ่คุมให้มีการัปฏ่ิบ่ตัต่ามกฎหมายดัีงกล่าวจำเป็นต้องใช้พ้ินักงานเจา้หน้าที�ที�สามารัถูปฏ่ิบ่ตั่

หน้าที�ในทะเลได้ีอย่างม	ี ปรัะสท่ธีภ่ัาพิซั้�งในขณะนั�นยงัขลาดีแคลนอย้	่ นม่่ตหมายอันดีีจ้งไดี้ปรัากฏิเดี่น

ช้ัดีเม้�อความต้องการัมีตำรัวจไว้ปกป้องคุ้มครัองผู้ลปรัะโยช้น์ของปรัะเทศช้าต่ไดี้เพิ่�มความสำคัญข้�น

	 จนกรัะทั�งต่อมาหลังจากทหารัญี�ปุ�นไดี้เคล้�อนทัพิเข้าส้่ปรัะเทศไทยเม้�อวันที�	8	ธีนัวาคม	

พิ.ศ.	2484	ปรัะเทศไทยไดีเ้ขา้รัว่มเปน็พินัธีมต่รักบั่ปรัะเทศญี�ปุ�นและไดีป้รัะกาศสงครัามกบั่สหรัฐัอเมรัก่า

และองักฤษ		เม้�อวนัที�		25		มกรัาคม	พิ.ศ.2485		ตอ่มาเม้�อปรัะเทศญี�ปุ�นยอมแพิส้งครัามปรัะกาศยอม

จำนนโดียไม่มีเง้�อนไข	 เม้�อวันที�	 	 14	 	ส่งหาคม	พิ.ศ.2488	 	 ในขณะที�ปรัะเทศสหรััฐอเมรั่กายอมรัับ่

ปรัะกาศดีงักลา่วแตป่รัะเทศองักฤษไมย่อม	จ้งไดีม้กีารัเจรัจากนัเพิ้�อยตุส่งครัามรัะหวา่งไทยกบั่องักฤษ

และอ่นเดีีย	เม้�อวันที�		1		มกรัาคม		พิ.ศ.2489		ที�ปรัะเทศส่งคโปรั์	ในการัทำความตกลง	จำนวน	24	ข้อ  

ปรัะเทศอังกฤษได้ีบ่บี่บั่งคบั่ปรัะเทศไทยในหลายปรัะการัด้ีวยกัน	ที�สำคัญปรัะการัหน้�งกค็อ้ปรัะเทศไทย

ต้องใช้้ข้าวสารัโดียไม่ค่ดีม้ลค่า		จำนวน		1,500,000	ตัน		แก่องค์การัซั้�งปรัะเทศอังกฤษไดี้รัะบุ่ต่อไป	

ในรัะหว่างสงครัามทุกปรัะเทศทั�วโลกอย้่

	 ในรัะหว่างขาดีแคลนอาหารัอันเป็นผู้ลเน้�องจากส้้รับ่	 	 ในขณะที�ปรัะเทศไทยไดี้รัับ่ผู้ลเสีย

หายน้อยในดี้านการัผู้ล่ตอาหารั	ข้าวไทยซั้�งแม้จะผู้ล่ตไดี้ในจำนวนมากแต่กลับ่มีรัาคาตกต�ำเน้�องจาก

มีอุปสรัรัคในการั				ขนส่งไปจำหน่าย	ตรังข้ามกับ่ในต่างปรัะเทศข้าวมีรัาคาส้ง	จ้งเก่ดีการัลักลอบ่นำ

ข้าวออกทางทะเลข้�นเป็นจำนวนมาก	 เม้�อปรัะกอบ่กับ่ปรัะเทศไทยต้องมีภัารัะส่งข้าวให้กับ่ปรัะเทศ

อังกฤษตามข้อตกลงดัีงกล่าวรััฐบ่าลจ้งมีความจำเป็นต้องควบ่คุมการัส่งออกข้าวและสกัดีกั�นการั

ลักลอบ่ส่งข้าวออกนอกปรัะเทศอย่างจรั่งจัง	 กฎหมายที�เป็นเครั้�องม้อในการัควบ่คุมเรั้�องนี�ของรััฐบ่าล

มอีย้	่2	ฉบ่บั่	ค้อพิรัะรัาช้บ่ญัญตัว่่าดีว้ยการัควบ่คมุการัสง่ออกและการันำเขา้ในรัาช้อาณาจกัรัซั้�งสน่คา้

บ่างอย่าง	 	 พิ.ศ.2482	 	 และพิรัะรัาช้บ่ัญญัต่ว่าด้ีวยการัสำรัวจและห้ามกักกันข้าว	 	 พิ.ศ.	 2484	 แต่

กฎหมายทั�ง	2	ฉบ่บั่ไมส่ามารัถูควบ่คมุและปอ้งกนัการั		ลกัลอบ่ใหห้มดีส่�นไปไดี	้จนกรัะทั�งมกีารัเสนอ

อนมุตัข่อเปิดีอภัป่รัายทั�วไปตามนโยบ่ายของรัฐับ่าลในสมัยนั�น	โดียนำเอาเร้ั�องการัลักลอบ่ส่งข้าวออก

นอกปรัะเทศมากล่าวดี้วย

ประวิัติ และ คัวิามเป็น์มา ของกิองบังคัับกิารตำรวิจน์้ำ
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ปรัะกอบ่กับ่รัะยะนั�นไม่มีหน่วยรัาช้การัใดีมีพิาหนะ	 ค้อ	 เรั้อที�จะใช้้นาการัปรัาบ่ปรัามการัลักลอบ่

ขนส่งส่นค้าทางทะเล	 	 แม้แต่กลมศุลกากรัเองซั้�งมีหน้าที�ปรัาบ่ปรัามเรั้�องนี�โดียตรังก็มีเพิียงเรั้อขนาดี

เล็ก			ไม่สามารัถูออกปฏิ่บ่ัต่การัในทะเลไดี้			หน่วยงานของรััฐที�มีขีดีความสามารัถูปฏิ่บ่ัต่การัในทะเล

ไดี้ขณะนั�นมีเพิียงหน่วยเดีียวค้อ			กองทัพิเรั้อ			และอาวุธียุทโธีปกรัณ์แบ่บ่ใหม่ที�ไดี้รัับ่ความช้่วยเหล้อ

จากสหรััฐอเมรั่กา

	 รััฐบ่าลเห็นความจำเป็นที�จะต้องมีหน่วยงานรัาช้การัพิลเรั้อนที�สามารัถูปฏิ่บ่ัต่การัปรัาบ่

ปรัามการักรัะทำผู้่ดีทางทะเลเพิ้�อรัักษาผู้ลปรัะโยช้น์ของช้าต่แทนกองทัพิเรั้อรััฐบ่าลจ้งมอบ่หมายให้

กรัะทรัวงกลาโหมและกรัะทรัวงมหาดีไทยรัว่มกนัพ่ิจารัณาเรั้�องนี�ผู้ลการัพิจ่ารัณามีมตม่อบ่ใหก้รัมตำรัวจ

ดีำเน่นการัจัดีตั�ง	“กองตำรัวจน�ำ”	ข้�นโดียให้อย้่ในสังกัดีกองบ่ัญช้าการัตำรัวจสอบ่สวนกลาง	ในการัเต

รัยีมการัเพ้ิ�อจดัีตั�งกองตำรัวจนั�น	กองทพัิเรัอ้ไดีแ้บ่ง่งบ่ปรัะมาณเพิ้�อจดัีตั�งสถูานวีท่ยสุ้�อสารัตามจงัหวดัี

ช้ายทะเล		และกรัมตำรัวจไดี้สั�งต่อเรั้อขนาดี	60	ฟุุต		จำนวน	3	ลำ		จากปรัะเทศเนเธีอรั์แลนดี์

	 กองตำรัวจน�ำจ้งไดี้ก่อตั�งข้�นอย่างเป็นทางการัเม้�อวันที�	15	พิฤษภัาคม		พิ.ศ.2495	 	ตาม		

พิรัะรัาช้กฤษฎีกาจัดีวางรัะเบ่ียบ่ข้ารัาช้การักรัมตำรัวจ		กรัะทรัวงมหาดีไทย		พิ.ศ.2495		ซั้�งไดี้ปรัะกาศ

ในรัาช้ก่จจานุเบ่กษา		ฉบ่ับ่พิ่เศษ	เล่มที�	64	ตอนที�	30	หน้าที�	1	เม้�อวันที�	14	พิฤษภัาคม	2495	นับ่

เวลาตั�งแต่นั�นเป็นต้นมา

 อำน์าจและห่น์้าทั่� ของกิองบังคัับกิารตำรวิจน์้ำ 
	 ตามพิรัะรัาช้กฤษฎีกาแบ่่งส่วนรัาช้การัในสำนักงานตำรัวจแห่งช้าต่	 พิ.ศ.	 2548	 ลงวันที�	

30	 ม่.ย.2548และกฎกรัะทรัวงแบ่่งส่วนรัาช้การั	 เป็นกองบ่ังคับ่การัฯ	 ในสำนักงานตำรัวจแห่งช้าต่	

พิ.ศ.	2548	ลงวันที�	30	ม่.ย.2548	“กองตำรัวจน�ำ”	ไดี้เปลี�ยนช้้�อเป็น“กองบ่ังคับ่การัตำรัวจน�ำ”	โดีย

เป็นหน่วยงานรัะดีับ่กองบ่ังคับ่การัในสังกัดีกองบ่ัญช้าการัตำรัวจสอบ่สวนกลาง	 มีภัารัก่จหน้าที�รัับ่ผู้่ดี

ช้อบ่ตามที�กำหนดีไว้ในกฎกรัะทรัวงแบ่่งส่วนรัาช้การัเป็นกองบั่งคับ่การัหรั้อส่วนรัาช้การัที�ที�เรัียกช้้�อ

อย่างอ้�นในสำนักงานตำรัวจแห่งช้าต่	พิ.ศ.2548	ค้อ

	 (1)	รัักษาความสงบ่เรัียบ่รั้อย	ป้องกันและปรัาบ่ปรัามอาช้ญากรัรัม	ปฏิ่บ่ัต่งานตามกฎหมาย

พิ่ธีีพิ่จารัณาความอาญาและกฎหมายอ้�นอันเกี�ยวกับ่ความผู้่ดีทางอาญา	 ในเขตน่านน�ำไทย	ท่าเรั้อหรั้อช้ายฝั่ั�ง

ทะเล	ซั้�งเป็นอาณาเขตของปรัะเทศไทย	รัวมทั�งเขตเศรัษฐก่จจำเพิรัาะและในทะเลหลวงเฉพิาะเรั้อไทย

	 (2)		ปฏิ่บ่ัต่งานรั่วมกับ่หรั้อสนับ่สนุนการัปฏิ่บ่ัต่งานของหน่วยงานอ้�นที�เกี�ยวข้องหรั้อที�ไดี้รัับ่

มอบ่หมาย	 ภัายหลังมีการัปรัับ่ปรัุงโครังสรั้างกองบ่ังคับ่การัตำรัวจน�ำตามกฎกรัะทรัวงแบ่่งส่วนรัาช้การั

หรั้อส่วนรัาช้การัที�เรัียกช้้�ออย่างอ้�นในสำนักงานตำรัวจแห่งช้าต่	พิ.ศ.	2548	ไดี้ปรัับ่เปลี�ยนอำนาจหน้าที�	

กองบ่ังคับ่การัตำรัวจน�ำใหม่	 เพิ้�อให้ครัอบ่คลุมภัารัก่จและความรัับ่ผู้่ดีช้อบ่ให้กว้างขวางมากย่�งข้�น	 กอง

บ่ังคับ่การัตำรัวจน�ำได้ีเสนอเพิ้�อให้ออกเป็นรัะเบี่ยบ่การัตำรัวจว่าด้ีวยการักำหนดีหน้าที�การังานใน

รัาช้การัสำนักงานสำนักงานตำรัวจแห่งช้าต่	 โดียให้กองบ่ังคับ่การัตำรัวจน�ำ	 มีอำนาจหน้าที�รัักษา				

ความปลอดีภััย	สำหรัับ่องค์พิรัะมหากษัตรั่ย์	พิรัะรัาช้่นี	พิรัะรััช้ทายาท	ผู้้้สำเรั็จรัาช้การัแทนพิรัะองค์



ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ
4

และพิรัะรัาช้อาคันตุกะ	รัักษาความสงบ่เรัียบ่รั้อย	ป้องกันและปรัาบ่ปรัามอาช้ญากรัรัม	ปฏิ่บ่ัต่ตาม

ปรัะมวลกฎหมายว่ธีีพ่ิจารัณาความอาญา	ปรัะมวลกฎหมายอาญากฎหมายอ้�นอันเกี�ยวกับ่ความผู้่ดี

ทางอาญาและกฎหมายทะเล	 ในเขตน่านน�ำน�ำไทย	 ท่าเรั้อ	 ช้ายฝั่ั�งทะเลเขตน่านน�ำภัายใน	 และ

ทะเลอาณาเขต	 ซั้�งเป็นอาณาเขตของปรัะเทศไทย	 รัวมทั�งในเขตต่อเน้�องของรัาช้อาณาจักรั	 เขต

เศรัษฐก่จ				จำเพิาะ	และทะเลหลวง		โดียให้มีอำนาจในการัส้บ่สวนสอบ่สวนการักรัะทำความผู้่ดีที�

มีโทษทางอาญา					และการักรัะทำความผู้่ดีที�ไดี้ถู้อว่าไดี้กรัะทำในรัาช้อาณาจักรัซั้�งเก่ดีข้�นในพ้ิ�นที�

รัับ่ผู้่ดีช้อบ่ดีังกล่าว	ปฏิ่บ่ัต่งานรั่วมกับ่หรั้อสนับ่สนุนการัปฏิ่บ่ัต่งานของหน่วยงานอ้�นที�เกี�ยวข้องหรั้อ

ที�ไดี้รัับ่มอบ่หมาย	 ปฏ่ิบ่ัต่หน้าที�ตามกฎหมาย	 กฎกรัะทรัวง	 ข้อบั่งคับ่	 	 รัะเบี่ยบ่	 	 และอนุสัญญา

รัะหว่างปรัะเทศ	ที�เกี�ยวกับ่ก่จการัพิาณ่ช้ย์นาวี	การัค้ารัะหว่างปรัะเทศ	ความปลอดีภััยแห่งชี้ว่ตและ

ทรััพิย์ส่นทางทะเล	 ความมั�นคงแห่งรััฐ	 ทรััพิยากรัทางทะเล	 ส่�งแวดีล้อมทางทะเล	 สถูานที�ผู้ล่ต

ปิโตรัเลียมทางทะเล	 การักรัะทำอันเป็นโจรัสลัดี	 การัค้นหาและช้่วยเหล้อผู้้้ปรัะสบ่ภััยทางทะเล	 ที�

ปรัะเทศไทยให้สัตยาบ่ันหรั้อ				นำมาบ่ังคับ่ใช้้เพิ้�อรัักษาผู้ลปรัะโยช้น์ของช้าต่	และส่ทธี่อธี่ปไตยทาง

ทะเล	ในเขตน่านน�ำภัายใน	ทะเลอาณาเขต	เขตต่อเน้�อง	ของรัาช้อาณาจักรั	เขตเศรัษฐก่จจำเพิาะ	

เขตทะเลหลวง

	 ต่อมาไดี้มี	 รัะเบ่ียบ่สำนักงานตำรัวจแห่งช้าต่	 ว่าดี้วยการักำหนดีอำนาจหน้าที�ของส่วน

รัาช้การั	สำนักงานตำรัวจแห่งช้าต่	พิ.ศ.2552	แก้ไขเพ่ิ�มเต่ม	(ฉบ่ับ่ที�	5)	พิ.ศ.2557	ซั้�งให้มีผู้ลบ่ังคับ่

ใช้้ตั�งแต่	วันที�	6	กุมภัาพิันธี์	พิ.ศ.2557	นั�นไดี้กำหนดี	อำนาจหน้าที�ของกองบ่ังคับ่การัตำรัวจน�ำไว้

สรัุปความไดี้ดีังนี�	

	 (1)	ถูวายความปลอดีภััยสำหรัับ่องค์พิรัะมหากษัตร่ัย์	พิรัะรัาช้่นี	พิรัะรััช้ทายาท	ผู้้้สำเรั็จ

รัาช้การัแทนพิรัะองค์	พิรัะบ่รัมวงศานุวงศ์	ผู้้้แทนพิรัะองค์	และพิรัะรัาช้อาคันตุกะ

	 (2)	รัักษาความสงบ่เรัียบ่รั้อย	ป้องกันปรัาบ่ปรัามอาช้ญากรัรัม	ตามปรัะมวลกฎหมายว่ธีี

พิ่จารัณาความอาญา	 และกฎหมายอ้�นอันเกี�ยวกับ่ความผู้่ดีทางอาญา	 ส้บ่สวนการักรัะทำผู้่ดีที�มีโทษทาง

อาญาที�เก่ดีข้�นในพิ้�นที�รัับ่ผู้่ดีช้อบ่	ตลอดีจนค้นหา	ช้่วยเหล้อเรั้อ	อากาศยาน	และผู้้้ปรัะสบ่ภััยทางน�ำ

	 (3)	บ่งัคบั่ใช้ก้ฎหมาย	ขอ้บ่งัคบั่	รัะเบ่ยีบ่	หรัอ้อนสุญัญารัะหวา่งปรัะเทศเกี�ยวกบั่กจ่การัพิาณช่้

นาว	ีการัคา้	ความปลอดีภัยัในชี้วต่และทรัพัิย์สน่	ความมั�นคงของรัฐั	ส่�งแวดีล้อมที�ปรัะเทศไทยให้สตัยาบั่น

หรั้อนำมาบ่ังคับ่ใช้้เพิ้�อรัักษาทรััพิยากรัและผู้ลปรัะโยช้น์ของช้าต่ทางทะเลในส่วนที�เกี�ยวข้อง

	 (4)	ต่ดีต่อปรัะสานงานกับ่องค์กรัหรั้อหน่วยงานต่างๆรัวมทั�งปฏิ่บ่ัต่งานรั่วมกับ่หรั้อสนับ่สนุน

การัปฏิ่บ่ัต่งานของหน่วยงานอ้�นที�เกี�ยวข้องหรั้อที�ไดี้รัับ่มอบ่หมาย

 สถาน์่ตำรวิจน์้ำ

	 มอีำนาจหน้าที�และความรับั่ผู้ด่ีช้อบ่เกี�ยวกับ่การัป้องกันและปรัาบ่ปรัามอาช้ญากรัรัม	ส้บ่สวน

การักรัะทำความผู่้ดีตามปรัะมวลกฎหมายอาญาว่ธีีพ่ิจารัณาความอาญาและตามกฎหมายอ้�นที�เกี�ยวกับ่

ความผู้่ดีทางอาญาในเขตพิ้�นที�รัับ่ผู้่ดีช้อบ่	และซั่อมบ่ำรัุงเรั้อตรัวจการัณ์เบ่้�องต้น	ตลอดีจนค้นหาและช้่วย

เหล้อเรั้อ	อากาศยาน	และผู้้้ปรัะสบ่ภััยทางน�ำ	ต่ดีต่อปรัะสานงานกับ่องค์กรัหรั้อหน่วยงานต่างๆ	รัวมทั�ง

งานอ้�นๆที�ผู้้้บ่ังคับ่บ่ัญช้ามอบ่หมาย
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พั้้น์ทั่�รับผิิดชอบของกิองบังคัับกิารตำรวิจน์้ำ

	 ปรัะเทศไทยเป็นรััฐช้ายฝั่ั�งตามหลักกฎหมายรัะหว่างปรัะเทศ			ซั้�งมีความยาวตลอดีแนว

ช้ายฝั่ั�งทะเลดี้านฝั่ั�งทะเลอ่างไทยและทะเลอันดีามัน	 เป็นรัะยะทางปรัะมาณ	 1,500	 ไมล์ทะเล	 มี

พิ้�นที�ทางทะเลที�เป็นทะเลอาณาเขต	ดี้านฝั่ั�งทะเลอ่าวไทย	ปรัะมาณ	85,000	ตารัางก่โลเมตรั		และ

ทางดี้านฝั่ั�งทะเลอันดีามัน	 25,000	 ตารังก่โลเมตรั	 	 ต่อมาเม้�อรััฐบ่าลปรัะกาศเขตต่อเน้�องของรัาช้

อาณาจักรัข้�นตามปรัะกาศ	 สำนักนายกรััฐมนตรัีลงวันที�	 16	 ส่งหาคม	 2538	 จ้งมีพิ้�นที�เขตต่อเน้�อง

ทางทะเลเพ่ิ�มข้�นอีก	เม้�อรัวมกันแล้ว	มีพิ้�นที�ทางทะเลในความรัับ่ผู้่ดีช้อบ่ปรัะมาณ		110,000	ตารัาง

ก่โลเมตรั	 	 นอกจากนี�ยังมีพิ้�นที�เกาะซั้�งมีปรัะช้าช้นใช้้เป็นที�อย้่อาศัยเป็นจำนวนมาก	 	 	 ปรัะกอบ่กับ่

ทะเลที�เป็นแหล่งทรััพิยากรัสัตว์น�ำที�สำคัญและเป็นธีุรัก่จที�สรั้างรัายไดี้เป็นอันดีับ่ต้นๆของปรัะเทศ			

มีทรััพิยากรัธีรัรัมช้าต่ทางทะเลที�มีคุณค่ามหาศาลไม่ว่าจะเป็นปิโตรัเลียม	 	 แหล่งแรั่ธีาตุสำคัญ	 รัวม

ทั�งโบ่รัาณคดีีใต้น�ำ	และแหล่งท่องเที�ยวทางทะเล	ในขณะเดีียวกันความยาวกว่า	2,700	ก่โลเมตรั	ก็

เป็นช้่องทางสำคัญที�กลุ่มผู้้้กรัะทำผู้่ดีกฎหมายใช้้เป็นเส้นทางในการัลักลอบ่นำส่�งหลบ่หนีศุลกากรั

เข้าและออกปรัะเทศ	ใช้้เป็นช้่องทางลักลอบ่นำยาเสพิต่ดีไปจำหน่ายในต่างปรัะเทศ		ใช้้เป็นช้่องทาง

นำคนต่างดี้าวหลบ่หนีเข้ามาในปรัะเทศ	

 โดยสรุป	 ตำรัวจน�ำ	 ค้อ	 ตำรัวจผู้้้ทำหน้าที�ดี้แลรัักษาความสงบ่เรัียบ่รั้อย	 บ่รั่เวณทะเล	

และ	 แม่น�ำ	 ภัายในรัาช้อาณาจักรัไทย	 ตำรัวจน�ำเป็นส่วนรัาช้การัที�ใช้้ช้้�อเต็มๆว่า	 กองบั่งคับ่การั

ตำรัวจน�ำ	 สังกัดี	กองบ่ัญช้าการัตำรัวจสอบ่สวนกลางสำนักงานตำรัวจแห่งช้าต่	ซั้�งสำนักงานตำรัวจ

แห่งช้าต่เป็นส่วนรัาช้การัที�ข้�นตรังต่อ	 นายกรััฐมนตรัีโดียตรัง	 ตำรัวจน�ำไทยปฏิ่บั่ต่หน้าที�	 ป้องกัน	

และ	 ปรัาบ่ปรัามการักรัะทำผู้่ดีในทุกๆ	 พิรัะรัาช้บั่ญญัต่ที�ตำรัวจพิ้�นที�ปฏิ่บั่ต่	 แต่เพิ่�มเต่มความผู้่ดีใน

ส่วนที�เกี�ยวข้องกับ่ทางน�ำต่างๆ

 ห่ลักิกิฎห่มายท่ั�เกิ่�ยวิข้อง

 ต้องทัราบกิ่อน์วิ่า กองบ่ังคับ่การัตำรัวจน�ำ	 มีอำนาจหน้าที�	 รัักษาความสงบ่เรัียบ่รั้อย	

และบ่ังคับ่ใช้้กฎหมาย	 ไดี้เฉพิาะในเขตอำนาจตามที�กฎหมายของรัาช้อาณาจักรัไทย	 สนธี่สัญญา	 ข้อ

ตกลงรัะหว่างปรัะเทศและหลักสากลต่างๆ	 กำหนดีเท่านั�น	 จ้งต้องทำความเข้าใจในเรั้�องของเขต

อำนาจรััฐเสียก่อน

 เขตอำน์าจรัฐใน์ทัางคัด่อาญา (Criminal Jurisdiction)

	 ผู้ศ.	ดีรั.	กอบ่กุล	รัายะนาครั		ตำแหน่ง	ผู้้้ช้่วยศาสตรัาจารัย์	8	สังกัดีคณะสังคมศาสตรั	์

มหาว่ทยาลัยเช้ียงใหม่	รัองผู้้้อำนวยการัสถูาบั่นว่จัยสังคม	มหาว่ทยาลัยเช้ียงใหม่	ปรัะธีานหลักส้ตรั

น่ต่ศาสตรั์มหาบั่ณฑิ่ต	 สาขาว่ช้าน่ต่ศาสตรั์	 มหาว่ทยาลัยเช้ียงใหม่	 ไดี้แบ่่งหลักเขตอำนาจรััฐในทาง

คดีีอาญา	ไว้	6	หลัก	ดีังนี�

 (1) ห่ลักิดิน์แดน์ (territorial principle)	 กฎหมายของรััฐใช้้บ่ังคับ่เหน้อการักรัะทำ

ทั�งหมดีที�เก่ดีในดี่นแดีนหรั้อในเขตอำนาจอธี่ปไตยของรััฐเขตอำนาจอธ่ีปไตยไดี้แก่	พ้ิ�นด่ีน	เกาะ	พ้ิ�น

น�ำที�อย้่ในเขตแดีน	 น่านน�ำภัายใน	 ทะเลอาณาเขต	 และห้วงอากาศที�อย้่เหน้อพ้ิ�นที�เหล่านั�นรัวมถู้ง

การักรัะทำที�ส่วนใดีส่วนหน้�งเก่ดีข้�นในรัาช้อาณาจักรั	(มาตรัา	4	-	5	ปรัะมวลกฎหมายอาญา)
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 (2) ห่ลักิสัญชาติ (Nationality Principle)	รััฐสามารัถูใช้้กฎหมายอาญาบั่งคับ่กับ่คน

ช้าต่ตน	ใช้้บ่ังคับ่รัวมถู้งน่ต่บุ่คคล	เร้ัอ	อากาศยาน	รััฐมีอำนาจเต็มที�ในการักำหนดีเง้�อนไขในการัให้

สัญช้าต่	แต่หากจะนำสัญช้าต่ไปอ้างกับ่รััฐอ้�นในรัะดัีบ่รัะหว่างปรัะเทศ	จะต้องมีความเกี�ยวโยงอย่าง

แท้จรั่ง	(มาตรัา	8	(ก)ปรัะมวลกฎหมายอาญา)

 (3) ห่ลักิผิ้้ถ้กิระทัำ (passive personality principle) รััฐใช้้กฎหมายบั่งคับ่ต่อการัก

รัะทำที�เก่ดีข้�นภัายนอกรัาช้อาณาจักรั	 แต่ก่อให้เก่ดีผู้ลเสียหายแก่คนช้าต่ตน	 เป็นหลักที�ไดี้รัับ่การั

ยอมรัับ่น้อยกว่าหลักอ้�นและไดี้รัับ่การัคัดีค้านจากสหรััฐฯ	และอังกฤษ	Cutting	Case	(1886)	เป็น

ตัวอย่างที�เม็กซั่โก	พิยายามใช้้หลักผู้้้ถู้กกรัะทำ	(มาตรัา	8	(ข)	ปรัะมวลกฎหมายอาญา)

 (4) ห่ลักิป้องกิัน์ (protective principle) กฎหมายของรััฐย่อมใช้้บ่ังคับ่กับ่การักรัะ

ทำผู้่ดีที�มีผู้ลกรัะทบ่ต่อผู้ลปรัะโยช้น์ที�สำคัญอย่างย่�งยวดีของรััฐ	 การักรัะทำผู้่ดีที�ถู้อเป็นการัทรัยศ	

ต่อช้าต่	 แม้กรัะทำนอกรัาช้อาณาจักรั	 ก็ต้องรัับ่โทษในรัาช้อาณาจักรั	 (มาตรัา	 7	 และ	 มาตรัา	 8	

ปรัะมวลกฎหมายอาญา)

 (5) ห่ลักิสากิล (universality principle)  กฎหมายของรััฐย่อมใช้้บ่ังคับ่ไดี้กับ่การัก

รัะทำผู้่ดีซั้�งเป็นการัละเม่ดีต่อปรัะช้าคมโลกโดียส่วนรัวมการักรัะทำอันเป็นโจรัสลัดี	 (piracy)									

การักรัะทำผู้่ดีที�เป็นอาช้ญากรัรัมต่อสันต่ภัาพิ	 อาช้ญากรัรัมต่อมนุษย์	 การัละม่ดีกฎหมายดี้าน

มนุษยธีรัรัม	(มาตรัา	7	(3)	ปรัะมวลกฎหมายอาญา)

 (6) อำน์าจรัฐทั่�เกิิดจากิสน์ธิสัญญา 

	 -	อนุสัญญาต่อต้านการัทรัมาน	(Convention	against	Torture)	ค.ศ.	1984

		 	 -	 อนุสัญญาว่าดี้วยบุ่คคลที�ไดี้รัับ่ความคุ้มครัองในรัะดีับ่รัะหว่างปรัะเทศ											

(Internationally	Protected	Persons	Convention)	ค.ศ.	1973

		 	 -		อนุสัญญาต่อต้านการัจับ่ตัวปรัะกัน	(Convention	against	the	Taking	of	

Hostages)	ค.ศ.	1979

  - อนุสัญญาและพ่ิธีีสารัปรัาบ่ปรัามการักรัะทำที�ไม่ช้อบ่ด้ีวยกฎหมายต่อความ

ปลอดีภััยในการัเดี่นทะเล	ค.ศ.	1988

   - อนุสัญญาต่อต้านการัลักลอบ่ค้ายาเสพิต่ดีและสารัที�ออกฤทธ่ี�ต่อจ่ตปรัะสาท	

ค.ศ.	1988

	 	 -		ฯลฯ	

	 เบ่้�องต้นเม้�อทรัาบ่และทำความเข้าใจเรั้�องเขตอำนาจและหลักการัใช้้กฎหมายโดียทั�วไป

แล้ว	ต่อไปจะต้องทรัาบ่ว่าบุ่คคล	สถูานที�ใดี	เวลาใดี	เจ้าหน้าที�ตำรัวจน�ำมีอำนาจ	ตรัวจ	ค้น	จับ่	ควบ่คุม	

ดีำเน่นคดีี	 อย่างไรับ่้าง	 และกฎหมายพิ่เศษที�ให้อำนาจเพิ่�มเต่มเฉพิาะเจ้าหน้าที�ตำรัวจสังกัดีกอง

บ่ังคับ่การัตำรัวจน�ำสามารัถูกรัะทำไดี้	และจะกล่าวลงในรัายละเอียดีนำส้่การัปฏ่ิบั่ต่ต่อไป
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 ห่ลักิสิทัธิเสร่ภาพัคัวิามเสมอภาคัของประชาชน์

 (1) รัฐธรรมน้์ญแห่่งราชอาณาจักิรไทัย พั.ศ.2560

	 มาตรัา	4	ศักดี่�ศรีัความเป็นมนุษย์	ส่ทธี่	เสรัีภัาพิ	และความเสมอภัาคของบุ่คคล	ย่อมไดี้

รัับ่ความคุ้มครัอง	ปวงช้นช้าวไทย	ย่อมไดี้รัับ่ความคุ้มครัองตามรััฐธีรัรัมน้ญเสมอกัน

	 มาตรัา	28	บุ่คคลย่อมมีส่ทธี่และเสรีัภัาพิในช้ีว่ตและรั่างกายการัจับ่	การัคุมขัง	การัค้น

ตัวบุ่คคล	จะกรัะทำม่ไดี้	เว้นแต่	มีเหตุตามที�กฎหมายบั่ญญัต่

	 มาตรัา	29	วรัรัคสอง	ในคดีีอาญา	ให้สันน่ษฐานไว้ก่อนว่าผู้้้ต้องหาหรั้อจำเลย	ไม่มีความ

ผู้่ดี	และก่อนมีคำพิ่พิากษาอันถู้งที�สุดี

 (2) ห่ลักิปฏิิบัติใน์กิารตรวิจคั้น์

 กิารคั้น์สถาน์ท่ั� 

 - ต้องแสดงห่มายคั้น์	วางหลักไว้ว่า	เจ้าพินักงานต้องแสดีงหมายค้นต่อผู้้้ครัอบ่ครัองสถูาน

ที�	เว้นแต่ในกรัณีค้นโดียไม่มีหมายค้น	เจ้าพินักงานผู้้้ค้นต้องแสดีงนามและตำแหน่ง	(ป.ว่.อ.มาตรัา	92)

 - ต้องทัำกิารคั้น์ต่อห่น์้าผิ้้คัรอบคัรองสถาน์ทั่�	ก่อนลงม้อตรัวจค้นต้องแสดีงความบ่รั่สุทธี่�

และในการัคน้ตอ้งทำตอ่หนา้ผู้้ค้รัอบ่ครัองสถูานที�หรัอ้ครัอบ่ครัวัผู้้น้ั�นกรัณหีาบ่คุคลเช้น่วา่นั�นไมไ่ดีต้อ้ง

ค้นต่อหน้าบุ่คคลอ้�นอย่างน้อย	2	คนซั้�งเจ้าพินักงานไดี้รั้องขอมาเป็นพิยาน	(ป.ว่.อ.มาตรัา	102)

	 สำหรัับ่กรัณีการัค้นบ่้าน	 สำนักงานของผู้้้ต้องหาจำเลยนั�นต้องกรัะทำต่อหน้าผู้้้นั�นในกรัณี

ไม่สามารัถูมาไดี้ไม่ต่ดีใจจะตั�งผู้้้แทนหรั้อให้พิยานก็ไดี้ถู้าไม่มีบุ่คคลเช้่นว่านั�นให้คนต่อหน้าบุ่คคลใน

ครัอบ่ครััวหรั้อพิยาน	2	คนที�หามาไดี้

 - ต้องทัำกิารคั้น์ใน์เวิลากิลางวิัน์	ในการัตรัวจค้นต้องกรัะทำรัะหว่างพิรัะอาท่ตย์ข้�นและ

พิรัะอาทต่ย์ตกเวน้แตใ่นกรัณไีดีล้งมอ้ตรัวจค้นในเวลากลางวันถูา้การัตรัวจค้นยงัไมเ่สรัจ็สามารัถูค้นตอ่

ไปในเวลากลางค้นก็ไดี้(ต่อเน้�องกัน)หรั้อเป็นกรัณีฉุกเฉ่นอย่างย่�งมีกฎหมายอ้�นให้พ้ินเป็นพ่ิเศษได้ีหรั้อ

กรัณีการัค้นเพิ้�อจับ่ผู้้้รั้ายสำคัญผู้้้ดีุรั้ายสามารัถูค้นเวลากลางค้นก็ไดี้	(ป.ว่.อ.มาตรัา	96)

 - สามารถทัำกิารคั้น์ใน์เวิลากิลางคั้น์ได้ กิรณ่ ดังต่อไปน์่้

 กิรณ่เห่ตุฉุุกิเฉุิน์อย่างยิ�ง ในกรัณีเหตุฉุกเฉ่นอย่างย่�งตาม	ป.ว่.อ.มาตรัา	96		ให้อำนาจ		เจ้า

พินักงานไวเ้ปน็พิเ่ศษที�จะทำการัตรัวจคน้ในเวลากลางคน้ไดีซ้ั้�งกรัณีดีงักลา่วแสดีงวา่ตอ้งมคีวามสำคญั

และมีความจำเป็นเรั่งดี่วนถู้งขนาดีถู้าไม่ทำการัค้นในเวลากลางค้นเก่ดีอันตรัายแก่ช้ีว่ต																																			

หรั้อรั่างกายของบุ่คคลในที�รัโหฐาน	หรั้อหากปล่อยไว้เน่�นช้้าบุ่คคลผู้้้ต้องการัพิบ่ตัวผู้้้ต้องหาอาจหลบ่

หนีไปไดี้หรั้อพิยานหลักฐานอาจถู้กโยกย้ายทำลายเสียก่อน	เป็นต้น	

 กิรณ่กิารคั้น์เพั้�อจับผิ้้ดุร้ายห่ร้อผิ้้ร้ายสำคััญ	 การัค้นเพ้ิ�อจับ่ผู้้้รั้ายหรั้อผู้้้รั้ายสำคัญผู้้้รั้าย

หมายถู้งผู้้้มีจ่ตใจเหี�ยมโหดีซั้�งอาจทำอันตรัายแก่บุ่คคลอ้�นไดี้ผู้้้รั้ายสำคัญหมายถู้งผู้้้ต้องหาว่ากรัะทำ

ความผู้่ดีรั้ายแรังเจ้าพินักงานต้องไดี้รัับ่อนุญาตเป็นพิ่เศษจากศาลก่อน

 กิรณ่ม่กิฎห่มายอ้�น์ให่้คั้น์เป็น์พัิเศษ	 พิรัะรัาช้บ่ัญญัต่เพิ่�มอำนาจตำรัวจในการัป้องกันและ

ปรัาบ่ปรัามการักรัะทำความผู้่ดีทางน�ำ	พิ.ศ.	2496	(	มาตรัา	4	)	ไดี้ให้อำนาจนายตำรัวจช้ั�นสัญญาบ่ัตรั

ของกองบ่ังคับ่การัตำรัวจน�ำ	ทำการัค้นในเร้ัอไดี้ทุกเวลาโดยไม่ต้องม่ห่มาย
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 - กิารปฏิิบัติกิรณ่ม่กิารขัดขวิางไม่ยิน์ยอมให่้ทัำกิารตรวิจคั้น์ ในการัตรัวจค้นหาจากมี		ผู้้้

ขดัีขวาง	ไมย่น่ยอมใหท้ำการัตรัวจคน้เจา้พินักงานมอีำนาจสั�งเจา้ของคนอย่้ในนั�นหรัอ้ผู้้ร้ักัษาสถูานที�	ให้

อำนวยความสะดีวกและย่นยอมให้เข้าไป	 ให้อำนวยความสะดีวกและย่นยอมให้เข้าไปในกรัณีจำเป็นมี

อำนาจใช้้กำลังเพิ้�อเข้าไปโดียสามารัถูเปิดีทำลายปรัะต้บ้่านเรั้อนหน้าต่างรัั�วส่�งกีดีขวางไดี้	 (แต่ต้อง

พิยายามม่ให้มีการัเสียหาย	และกรัะจัดีกรัะจาย)	หรั้อถู้ามีการัขัดีขวางถู้งกับ่ทำให้การัค้นไรั้ผู้ลมีอำนาจ

เอาตัวผู้้้นั�นควบ่คุมไว้หรั้ออย้่ในความดี้แลของเจ้าพินักงานในขณะค้นเท่าที�จำเป็น		(ป.ว่.อ.มาตรัา	92	94	

99	และ	100	)

 - ตอ้งจัดทัำบัน์ทึักิและบัญชส่ิ�งของท่ั�ยดึจากิกิารค้ัน์ห่า	เจา้พินกังานต้องจดัีทำบั่นทก้รัาย

ละเอียดีการัค้นและบ่ัญช้ีส่�งของที�ค้นซั้�งเป็นทรััพิย์ส่นที�มีไว้ไดี้ใช้้หรั้อไดี้มาจากการักรัะทำความผู้่ดี	ซั้�ง

ตอ้งนำมาเปน็ของกลางในคดีนีั�นแลว้อา่นใหผู้้้ค้รัอบ่ครัองบ่คุคลในครัอบ่ครััวผู้้ต้อ้งหาจำเลยผู้้แ้ทนหร้ัอ

พิยานฟุังแล้วแต่กรัณี	 โดียให้ลงลายม้อช้้�อไว้เป็นหลักฐานกรัณีไม่รัับ่รัองว่าถู้กต้องหรั้อกรัณีไม่รัับ่รัอง

หรั้อไม่ยอมรัับ่ก็ให้บ่ันท้กไว้	 (ป.ว่.อ.มาตรัา	 103)	 ส่วนการัย้ดีทรััพิย์ส่นที�เกี�ยวเน้�องหร้ัอเกี�ยวพิันกับ่

การักรัะทำความผู้่ดีในกฎหมายอ้�นเช้่นกฎหมายยาเสพิต่ดีหร้ัอกฎหมายฟุอกเง่นควรัจัดีทำบ่ัญช้ีการั

ยด้ีไวแ้ยกตา่งหากอกีสว่นหน้�ง	ส่�งของที�ไดีจ้ากการัตรัวจคน้ตอ้งทำการัหอ่บ่รัรัจหุบี่หอ่ตตีรัาไวห้รัอ้ทำ

เครั้�องหมายไว้เป็นหลักฐาน	ป.ว่.อ.มาตรัา	101

 - แบบบัน์ทัึกิกิารตรวิจคั้น์และบัญช่ของกิลาง 

 - กิารรายงาน์ผิลกิารปฏิิบัติ เจ้าพินักงานผู้้้ตรัวจค้นต้องรัีบ่ส่งบ่ันท้กบ่ัญช้ีส่�งของที�ย้ดีมาไป

ยังพินักงานสอบ่สวนเจ้าพินักงานตามกฎหมายกำหนดีไว้	 และต้องบ่ันท้กรัายละเอียดีการัรัายงานไปยัง

ศาลที�ออกหมายโดียเรั็วแต่ต้องไม่ช้้ากว่า	15	วันนับ่แต่วันจดีจัดีการัตามหมาย	(ป.ว่อาญามาตรัา	104)	

 กิารคั้น์บุคัคัล

	 มี	 3	 ลักษณะค้อ	 1)	 การัค้นบุ่คคลในที�สาธีารัณสถูาน	 2.)	 การัค้นบุ่คคลในที�รัโหฐาน																			

3.)	การัค้นบุ่คคลผู้้้ถู้กจับ่	

 - กิารคั้น์บุคัคัลใน์ทั่�สาธารณะสถาน์

	 	 -	โดียหลักห้ามค้นบุ่คคลใดีในที�สาธีารัณสถูาน

  -	ข้อยกเว้นที�สามารัถูค้นบ่คุคลในที�สาธีารัณะสถูานปรัะกอบ่ด้ีวยหลกั๒	ปรัะการั	คอ้

	 1.	ต้องเป็นกรัณีเจ้าพินักงานปกครัอง	หรั้อตำรัวจเป็นผู้้้ค้น	(รัาษฎรัค้นไม่ไดี้)

	 2.	 ต้องมีเหตุอันควรัสงสัยว่าบุ่คคลนั�นมีส่�งของในครัอบ่ครัองเพิ้�อจะใช้้ในการักรัะทำผู้่ดีหรั้อ

ไดี้มาโดียการักรัะทำผู้่ดีหรั้อมีไว้เป็นความผู้่ดี	(ป.ว่.อ.มาตรัา	93)

 กิารคั้น์บุคัคัลใน์ทั่�รโห่ฐาน์

	 -	 ต้องมีการัเข้าไปในที�รัโหฐานนั�นโดียช้อบ่โดียปกต่ที�รัโหฐานนั�นเจ้าพินักงานจะเข้าไปไม่ไดี้

ดีงันั�นการัจะคน้บ่คุคลในที�รัโหฐานไดี้จ้งตอ้งมกีารัเขา้ไปในรัะบ่บ่ฐานนั�นโดียช้อบ่หรั้อโดียถูก้ตอ้งเสยีกอ่น	

เช้่นมีหมายค้นที�รัโหฐานนั�น	หรั้อมีเสียงรั้องให้ช้่วย	หรั้อปรัากฏิความผู้่ดีซั้�งหนา	(ป.ว่.อ.มาตรัา	92)

-	 ต้องมีเหตุอันควรัสงสัยว่าบุ่คคลนั�นเอาส่�งของที�ต้องการัพิกซัุกซั่อนในรั่างกาย	 เจ้าพินักงานจ้งสามารัถู

ค้นบุ่คคลดีังกล่าวไดี้	(ป.ว่.อ.มาตรัา	100	วรัรัคสอง)
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 กิารคั้น์ตัวิผิ้้ถ้กิจับ

	 เม้�อมีการัจับ่กุมผู้้้กรัะทำความผู้่ดีเจ้าพินักงานมีอำนาจค้นตัวผู้้้ถู้กจับ่และย้ดีส่�งของที�อาจ

ให้เป็นหลักฐานไดี้	 (	 ป.ว่.อ.มาตรัา	 85)	หมายเหตุในการัค้นบุ่คคลต้องกรัะทำโดียสุภัาพิถู้าตรัวจค้นผู้้้

หญ่งต้องให้ผู้้้หญ่งเป็นผู้้้ค้น	(ไม่จำเป็นต้องเป็นตำรัวจหญ่งก็ไดี้)

 (3) ห่ลักิกิารปฏิิบัติใน์กิารจับกิุม

   กิรณ่ม่ห่มายจับ

   - กิารตรวิจสอบและกิารแสดงห่มายจับ	จากกรัณีมีหมายจับ่ก่อนจับ่เจ้าพินักงานผู้้้จับ่

ต้องตรัวจสอบ่ให้แน่ช้ัดีว่าหมายจับ่ยังคงมีผู้ลอย้่หรั้อไม่หากมีการัจับ่กุมผู้้้กรัะทำผู้่ดีไปแล้วคดีีขาดี

อายุความหรั้อมีการัถูอนหมายจับ่หมายจับ่ก็ใช้้ไม่ไดี้	 (ป.ว่.อ.	 มาตรัา	 68	 )	 และเม้�อมีการัจับ่เจ้า

พินักงานผู้้้จับ่ต้องแสดีงหมายจับ่แก่ผู้้้ถู้กจับ่ดี้วย	ป.ว่อาญามาตรัา	83

   - กิารแจ้งวิ่าเขาต้องถ้กิจับ	ในขณะที�มีการัจับ่กุมทุกครัั�งเจ้าพินักงานผู้้้จับ่ต้องแจ้งให้ผู้้้

ถู้กจับ่ทรัาบ่ว่าเขาจะถู้กจับ่กุมและแจ้งข้อกล่าวหาให้ทรัาบ่	 เว้นแต่กรัณีจะหลบ่หนีต่อส้้ขัดีขวางมี

พิฤต่การัณ์ในการัต่อส้้ขัดีขวาง

   - กิารแจ้งสิทัธิของผิ้้ถ้กิจับ	ในสถูานที�จับ่ผู้้้จับ่ต้องแจ้งส่ทธี่ให้ผู้้้ถู้กจับ่ทรัาบ่ดีังนี�	

	 1.	ส่ทธี่จะไม่ให้การัให้การัก็ไดี้และถู้อยคำนั�นอาจใช้้เป็นพิยานหลักฐานในการัพิ่จารัณาคดีีไดี้

	 2.	สท่ธีท่ี�จะพิบ่ทนายและปรัก้ษาทนายความหร้ัอผู้้้ซั้�งจะเป็นทนายความ	(ป.ว.่อ.มาตรัา	83	

วรัรัคสอง)

	 3.	กรัณผ้้ีู้ถูก้จบั่ปรัะสงค์แจ้งญาต	่ผู้้ซ้ั้�งตนไว้วางใจ	ทรัาบ่ถูง้การัจับ่กุมก็ให้เจ้าพินกังานดีำเน่น

การัได้ี	หากสามารัถูดีำเนน่การัได้ีโดียสะดีวกและไม่เป็นการัขดัีขวางการัจบั่การัควบ่คุมผู้้ถู้ก้จบั่หรัอ้ทำให้

เกด่ีความไม่ปลอดีภััยแก่บ่คุคลหน้�งบ่คุคลใดี

  - ให้่ผ้้ิถก้ิจับจับไปทั่�ทัำกิารของพัน์กัิงาน์สอบสวิน์	ไปที�ทำการัของพินกังานสอบ่สวน	ผู้้จ้บั่กมุ

ต้องสั�งให้ผู้้้ถู้กจับ่	 (หากกรัณจีำเป็นให้จบั่ตวัไป)	ไปยงัที�ทำการัของพินกังานสอบ่สวนแห่งท้องที�ที�จบั่กมุ	 เว้น

แต่สามารัถูนำไปยังที�ทำการัของพินักงานสอบ่สวนผู้้ร้ับั่ผู้ด่ีช้อบ่ได้ีในขณะนั�นโดียผู้้จ้บั่กุมต้องไปพิร้ัอมกับ่ผู้้้

ถูก้จบั่ด้ีวย	

 - กิารปฏิิบัตขิองผิ้จ้บั ณ ทั่�ทัำกิารของพัน์กัิงาน์สอบสวิน์	เจ้าพินกังานผู้้จ้บั่ต้องเอาตัวผู้้จ้บั่ไป

ยงัที�ทำการัของพินักงานสอบ่สวนทันทแีละเม้�อถูง้ที�ทำการัแล้วให้ดีำเนน่การัดีงันี�

	 1.	ส่งตวัผู้้้ถู้กจับ่แก่พินกังานฝั่�ายปกครัองตำรัวจของที�ทำการัของพินกังานสอบ่สวน

	 2.	แจ้งข้อกล่าวหาและรัายละเอียดีเกี�ยวกับ่เหตุแห่งการัจบั่กมุให้ผู้้ถู้้กจับ่ทรัาบ่ถู้ามหีมายจบั่ให้

แจ้งแก่ผู้้ถู้ก้จบั่ทรัาบ่และอ่านให้ฟัุงและมอบ่สำเนาบ่นัท้กการัจบั่แก่ผู้้้ถูก้จบั่

ห่มายเห่ตุ	 เจ้าพินักงานผู้้้จับ่กุมต้องแจ้งข้อกล่าวหาให้ผู้้้ถู้กจับ่ทรัาบ่ทั�งในขณะที�จับ่กุมและขณะมาถู้งที�

ทำการัของพินักงานสอบ่สวน
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 - ผิ้้จับรวิบรวิมสำเน์าเอกิสารเกิ่�ยวิกิับคัด่	 นำสำเนาบ่ันท้กจับ่กุม	 สำเนาบ่ัญช้ีของกลาง	

(ถู้ามี)	 สำเนาบ่ันท้กปรัะจำวันทางคดีี	 ให้	 เจ้าหน้าที�คดีีปรัะจำสถูานีตำรัวจน�ำ	 เป็นผู้้้รัวบ่รัวมและ

รัายงานผู้ลการัปฏิ่บ่ัต่งานให้ผู้้้บ่ังคับ่บ่ัญช้าทรัาบ่	ตามรัะเบ่ียบ่ที�เกี�ยวข้องต่อไป		

 - สทิัธิ�ของผิ้ถ้ก้ิจับผิ้ต้้องห่า	 เจ้าพินกังานซ้ั�งรับั่มอบ่ตวัมหีน้าที�ต้องแจ้งสท่ธีใ่ห้ผู้้ถู้้กจับ่ผู้้้

ต้องหาทรัาบ่ในโอกาสแรัก	ป.ว.่อ.มาตรัา	7/1	ดีงัต่อไปนี�

 1.	แจ้ง/ขอให้เจ้าพินักงานแจ้งให้ญาต่/ผู้้้ซั้�งตนไว้วางใจทรัาบ่ถู้งการัจับ่กุมสถูานที�ถู้กควบ่คุม

ในโอกาสแรัก

	 2.	พิบ่และปร้ักษาผู้้ซ้้ั�งเป็นทนายความเป็นการัเฉพิาะตัว

	 3.	ในชั้�นสอบ่สวนให้ทนายความผู้้ซ้้ั�งตนไว้วางใจเข้าฟัุงการัสอบ่สวนปากคำตน

	 4.	ได้ีรับั่การัเยี�ยมต่ดีต่อกับ่ญาต่ได้ีตามสมควรั

	 5.	ได้ีรับั่การัรักัษาพิยาบ่าลโดียเรัว็เม้�อเก่ดีการัเจบ็่ป�วย

 - ห้่วิงเวิลาใน์กิารแจ้งสิทัธิ�	 นอกจากสท่ธีต่ามป.ว.่อ.มาตรัา	 7/1	 แล้วมาตรัา	 83	 ,84									

ได้ีบ่ญัญตัถู้่งสท่ธ่ีของผู้้ถู้ก้จบั่ที�เจ้าพินกังานผู้้้ปฏิบั่่ตจ่ะต้องได้ีแจ้งในแต่ละช่้วงเวลาดัีงนี�

ขณะจบักุิม ป.วิิ.อ.มาตรา 83 วิรรคัสอง (เจ้าพัน์กัิงาน์เป็น์ผุ้ิจบักิมุ)

 ผิ้แ้จ้ง เจ้าพินกังานผู้้จ้บั่กมุ

 สทิัธขิองผิ้ถ้ก้ิจับ 

	 1.	 มสีท่ธี่�ที�จะไม่ให้การัหรัอ้ให้การัก็ได้ีและถู้อยคำของผู้้้ถูก้จับ่อาจใช้้เป็นพิยานหลกัฐานในการั

พิจ่ารัณาคดีไีด้ี

	 2.	มีส่ทธี่�พิบ่และปรั้กษาทนายความผู้้้ซั้�งจะเป็นทนายความ

	 3.	แจ้งญาตผู่้้ซ้้ั�งตนไว้วางใจทรัาบ่ถูง้การัจบั่กมุถู้าผู้้ถู้ก้จบั่ปรัะสงค์และต้องสามารัถูดีำเนน่การั

ได้ีโดียสะดีวก	ไม่ขดัีขวางการัจบั่หรัอ้การัควบ่คมุหรัอ้ทำให้เกด่ีความ			ไม่ปลอดีภัยัแก่บ่คุคลใดี

กิรณ่ราษฎรเป็น์ผิ้้จับ น์ำตัวิมามอบให่้เจ้าพัน์ักิงาน์ ป.วิิ.อ.มาตรา 84 (2)

 ผิ้้แจ้ง	เจ้าพินักงานผู้้้รัับ่ตัว

 สิทัธิของผิ้้ถ้กิจับ

 1.	 มสีท่ธี่�ที�จะไม่ให้การัหรัอ้ให้การัก็ได้ีและถู้อยคำของผู้้้ถูก้จับ่อาจใช้้เป็นพิยานหลกัฐานในการั

พิจ่ารัณาคดีไีด้ี

ขณะมาถึงทั่�ทัำกิารของพัน์กัิงาน์สอบสวิน์  (ป.วิ.ิอ.มาตรา 84 วิรรคัสอง)

 ผ้้ิแจ้ง	เจ้าพินกังานผู้้รั้ับ่ตวั

 สิทัธิของผ้้ิถก้ิจบั

	 ตามป.ว.่อ.มาตรัา	7/1	และในโอกาสแรักต้องจดัีให้ผู้้ถู้ก้จบั่สามารัถูต่ดีต่อกบั่ญาตห่รัอ้ผู้้้ซั้�งไว้

วางใจเพ้ิ�อแจ้งให้ทรัาบ่ถูง้การัถู้กจับ่กุมและสถูานที�ถู้กควบ่คุมหรัอ้กรัณีผู้้ถู้ก้จับ่ร้ัองขอให้เจ้าพินักงานเป็น

ผู้้แ้จ้งกใ็ห้จดัีการัตามคำร้ัองขอนั�นโดียเรัว็

 ห่มายเห่ตุ	 กรัณีการัแจ้งญาต่ในช้ั�นจับ่กุมจะไม่เป็นบ่ทบ่ังคับ่	 แต่สำหรัับ่ในขณะมาถู้งที�ทำการั

ของพินักงานสอบ่สวนเป็นบ่ทบ่ังคับ่ให้เจ้าพินักงานผู้้้รัับ่ตัวกรัะทำในโอกาสแรัก
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 - ผิลของกิารไม่แจ้งสิทัธิให่้กิับผิ้้ถ้กิจับ

	 ก่อนอ้�นต้องทำความเข้าใจก่อนว่าถู้อยคำรัับ่สารัภัาพิของผู้้้ถู้กจับ่ว่าตนไดี้กรัะทำความผู้่ดี

ห้ามม่ให้รัับ่ฟุังเป็นพิยานหลักฐานโดียเดี็ดีขาดีไม่ว่ากรัณีใดีๆก็ตาม	(ป.ว่.อ.มาตรัา	84	วรัรัค	4)

สำหรัับ่	 ถ้อยคัำอ้�น์	 ของผู้้้ถู้กจับ่สามารัถูรัับ่ฟุังเป็นพิยานหลักฐานไดี้โดียต้องมีเง้�อนไขสำคัญค้อต้องมี

การัแจ้งส่ทธี่ให้แก่ผู้้้ถู้กจับ่ก่อน	ตาม	ป.ว่.อ.มาตรัา	83	วรัรัคสอง	และมาตรัา	84	วรัรัคหน้�ง	และอีก

ปรัะการัหน้�งต้องเป็นการัให้ถู้อยคำที�เก่ดีข้�นโดียสมัครัใจม่ได้ีเก่ดีข้�นจากการัจ้งใจมีคำมั�นสัญญาข้่เข็ญ

หลอกลวงหรั้อโดียไม่ช้อบ่ดี้วยปรัะการัอ้�นตามป.ว่.อ.	มาตรัา	226

 

 กิรณ่กิารจับกิุมไม่ม่ห่มายจับ 

	 ในการัจับ่กุมพินักงานฝั่�ายปกครัองตำรัวจต้องย้ดีหลักในการัปฏิ่บ่ัต่ดีังนี�

	 -	จะจับ่ผู้้้ใดีโดียไม่มีหมายจับ่หรั้อคำสั�งศาลไม่ไดี้เว้นแต่เข้าข้อยกเว้นตามป.ว่.อ.มาตรัา	78

			 -	การัจับ่บุ่คคลใดีในที�รัโหฐานนอกจากจะมีหมายจับ่แล้วจะต้องมีการัค้นโดียช้อบ่มาตรัา	81	92

ข้อยกิเวิ้น์กิารจับโดยไม่ม่ห่มายจับ

 1. กิารจับกิุมผิ้้กิระทัำผิิดซึ่ึ�งห่น์้า ป.วิิ.อ.มาตรา 78 (1)

	 ความผู้ด่ีซ้ั�งหน้า	 ได้ีแก่ความผู้ด่ีซั้�งเหน็ขณะกำลงักรัะทำหร้ัอพิบ่ในอาการัใดีซ้ั�งแทบ่จะไม่มี

ความสงสยัเลยว่าเขาได้ีกรัะทำมาแล้วสดีๆมาตรัา	80	วรัรัคหน้�ง

  	 (1)	 ในกรัณไีม่เป็นความผู้ด่ีซั้�งหน้า	แต่กฎหมายให้ถูอ้ว่าเป็นความผู่้ดีซั้�งหน้ามอีงค์ปรัะกอบ่

สำคญั	๒	ปรัะการัคอ้

	 		(ก)	ต้องดี้พิฤต่กรัรัมของบุ่คคลผู้้้กรัะทำความผู้่ดี	

	 	 1.	เม้�อบุ่คคลหน้�งถู้กไล่จับ่ดีั�ังผู้้้กรัะทำผู้่ดีโดียมีเสียงรั้องเอะอะ

 	 2.	 เม้�อพิบ่บุ่คคลแทบ่จะทันทีทันใดีหลังจากกรัะทำผู้่ดีในถู่�นแถูวใกล้เคียงกับ่

ที�เก่ดีเหตุและมีส่�งของที�ไดี้มาจากการักรัะทำผู้่ดีหรั้อมีเครั้�องม้ออาวุธีวัตถูุอย่างอ้�นอันสันน่ษฐานไดี้

ว่าไดี้ใช้้ในการักรัะทำผู้่ดีหรั้อมีรั่องรัอยพิ่รัุธีเห็นปรัะจักษ์ที�เส้�อผู้้าหรั้อเน้�อตัวผู้้้นั�น

		 		(ข)	ต้องเป็นความผู้่ดีที�รัะบุ่ไว้ในบ่ัญช้ีท้ายปว่อาญา
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	 (2)	 ความผู้ด่ีซั้�งเจ้าพินกังานนั�นต้องได้ีเหน็การักรัะทำความผู้ด่ีซั้�งหน้าด้ีวยตาของเจ้าพินักงาน

จรัง่ๆไม่ใช่้คำบ่อกเล่าของผู้้อ้้�นอกีทอดีหน้�งจง้จะมอีำนาจจบั่ได้ีตามมาตรัา	78	(1)	ส่วนการัเหน็นั�นไม่จำกดัี

ว่ธีอีาจเหน็โดียการัซุ่ัมดีแ้อบ่ดีห้รัอ้โดียใช้้กล้องโทรัทศัน์วงจรัปิดีกไ็ด้ี

	 (3)	 ความผู้ด่ีซั้�งหน้า	 (แท้จรัง่)	 เจ้าพินกังานมอีำนาจจบั่ทกุฐานความผู้ด่ีไม่ว่าจะเป็นหรัอ้	

พิ.รั.บ่.ที�มโีทษทางอาญาอ้�นๆ	(ไม่ต้องคำน้งว่าความผู้ด่ีนั�นจะอย้ใ่นบ่ญัช้ท้ีายป.ว.่อ.หรัอ้ไม่)	แต่ความผู้ด่ีที�

ถูอ้ว่าเป็นความผู่้ดีซั้�งหน้าตาม	ป.ว.่อ.มาตรัา	80	วรัรัคสองต้องเป็นความผู้ด่ีที�รัะบ่ไุว้ในบ่ญัช้ท้ีายปเท่านั�น

	 (4)	 ความผู่้ดีซั้�งหน้า”ซั้�งเหน็กำลงักรัะทำ”นั�นจะเป็นความผู้ด่ีต่อเน้�องก็ได้ีกล่าวค้อเป็นความ

ผู้ด่ีที�ผู้้้กรัะทำมเีจตนากรัะทำผู้ด่ีนั�นอย้ต่ลอดีเวลาต่อเน้�องกนัไป	 เช่้น	 ความผู้ด่ีฐานพิาไปเพิ้�อการัอนาจารั	

(ฎกีาที�	1974	/2539)	หรัอ้มีปืนไว้ในครัอบ่ครัองโดียไม่ได้ีรับั่อนญุาต	(ฎกีาที�	888/2507)	เป็นต้น

	 (5)	 สำหรัับ่ความผู่้ดีซั้�งถูอ้ว่าเป็นความผู้ด่ีซั้�งหน้าตาม	 ป.ว.่อ.มาตรัา	 80	 วรัรัคสองนั�นได้ีแก่

กรัณเีจ้าพินกังานผู้้้ถูก้จับ่มไ่ด้ี	 “เหน็”	 หรัอ้	 “พิบ่”การักรัะทำผู้ด่ีด้ีวยตนเอง	 แต่เป็นกรัณทีี�กฎหมาย

บ่ญัญตัใ่ห้ถูอ้ว่าเป็นความผู้ด่ีซั้�งหน้าและต้องเป็นความผู้ด่ีที�รัะบ่ไุว้ในบ่ญัช้ท้ีาย	 ป.ว.่อ.	 แจ้งความผู้ด่ีฐาน

ข่มขน้ฯความผู่้ดีฐานปรัะทษุร้ัายต่อช้วีต่ร่ัางกายและเสรัภีัาพิความผู่้ดีเกี�ยวกบั่ลกั-ว่�ง-ช้ง่-ปล้น	 และกรัรั

โช้กทรััพิย์ฯ	เป็นต้น

										(6)	หากเป็นความผู้ด่ีซั้�งหน้ากรัะทำในที�รัโหฐานนอกจากเจ้าพินกังานมีอำนาจจบั่ได้ีโดียไม่ต้องมี

หมายจบั่ตาม	 ป.ว.่อ.มาตรัา	 78	 (1)	 แล้วยงัมอีำนาจเข้าไปในที�รัโหฐานได้ีโดียไม่ต้องมหีมายค้นตาม	

ป.ว.่อ.มาตรัา	92	(2)	ด้ีวย

 ข้อคัวิรระวัิง	 ความผู้ด่ีฐานทำให้เสียทรัพัิย์,บ่กุรักุ,ฉ้อโกง,ยกัยอก,พิ.รั.บ่.ยาเสพิตด่ี	 ให้ความ

ผู้ด่ีที�บ่ญัญัตไ่ว้ในบั่ญชี้ท้าย	ป.ว.่อ.ดัีงนั�น	เจ้าพินักงานผู้้จั้บ่ต้องปรัากฏิว่าเป็นความผู้ด่ีซั้�งหน้า	แท้ัจริง เท่ัาน์ัน้์

	 1.	การัจับ่บุ่คคลที�มพีิฤตก่ารัณ์อนัควรัสงสยัว่าจะก่อเหตรุ้ัาย	(ป.ว.่อ.มาตรัา	78	(2))

	 เม้�อเจ้าพินักงานพิบ่บุ่คคลที�มีพิฤต่การัณ์ว่าน่าจะก่อเหตุร้ัายให้เก่ดีภัยันอันตรัายแก่บุ่คคล

หรัอ้ทรัพัิย์สน่ของผู้้อ้้�นโดียมเีครั้�องมอ้อาวธุีวตัถูอุย่างอ้�นอนัสามารัถูใช้้ในการักรัะทำความผู้ด่ีกล่าวค้อแม้

การักรัะทำของผู้้้ต้องหาจะอย้ใ่นขั�นเตรัยีมการั	 ยงัไม่ถูง้ขั�นลงมอ้กรัะทำความผู้ด่ีเจ้าพินกังานก็สามารัถู

จบั่ได้ีโดียไม่มหีมายจบั่แต่ต้องเข้าเง้�อนไขคอ้ผู้้น้ั�นต้องมเีครั้�องมอ้อาวธุีหรัอ้วตัถูอุย่างอ้�นอนัสามารัถูอาจ

ใช้้ในการักรัะทำความผู่้ดีมาตรัา	๗๘	(๒)

	 2.	 กรัณมีหีลกัฐานตามสมควรัว่าบ่คุคลใดีน่าจะได้ีกรัะทำผู้ด่ีอาญาและกำลงัจะหลบ่หนีและมี

ความจำเป็นเร่ังด่ีวนที�ไม่อาจขอให้ศาลออกหมายจบั่ได้ี	(ป.ว.่อ.มาตรัา	78	(3))

	 กรัณีมหีลกัฐานตามสมควรัว่าบ่คุคลใดีน่าจะทำผู้ด่ีอาญาและกำลงัจะหลบ่หนแีต่มเีหตจุำเป็น

เร่ังด่ีวนที�ไม่อาจขอให้ศาลออกหมายจบั่ได้ีปอวอ่าญามาตรัา	78	 (3)	 เจ้าพินักงานฝั่�ายปกครัองหรัอ้ตำรัวจ

สามารัถูจับ่กมุได้ีโดียไม่ต้องมหีมายจบั่

	 กรัณีนี�มหีลักเกณฑ์ิในการัพิจ่ารัณา	2	ปรัะการัคอ้

ประกิารแรกิ	ต้องมีหลักฐานตามสมควรัว่าบ่คุคลนั�นน่าจะกรัะทำผู้ด่ีอาญาฐานหน้�งฐานใดี	(ไม่จำกดัีอตัรัา

โทษ)และมีพิฤต่การัณ์หรั้อมีเหตุอันควรัเช้้�อว่าผู้้้นั�นจะหลบ่หนีหรั้อไปยุ่งเหย่งกับ่พิยานหลักฐานหรั้อก่อ

เหตอุนัตรัายปรัะการัอ้�นป.ว.่อ.มาตรัา	66	(2)
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 ประกิารท่ั�สอง	ต้องมีเหตจุำเป็นเร่ังด่ีวนที�ไม่อาจขอให้ศาลออกหมายจบั่บ่คุคลนั�นได้ี

 ห่มายเห่ตุ	 การัจับ่โดียไม่มหีมายจับ่ตาม	ป.ว่.อ.	 มาตรัา	 78	 (3)	 นี�ต้องยดึห่ลกัิเกิณฑ์์ทััง้ 2 

ประกิารดังกิล่าวิข้างต้น์อย่างเคัร่งคัรดั

 3.	 	 ผู้้้ต้องหา	 /จำเลยที�ได้ีรัับ่การัปล่อยช้ั�วครัาวหลบ่หนีหรั้อมีพิฤต่การัณ์จะหลบ่หนี						

(ป.ว.่อ.มาตรัา	78	(4))

	 กรัณีผู้้ต้้องหา/จำเลย	ที�หน/ีจะหลบ่หนีไปรัะหว่างถู้กปล่อยตัวช้ั�วครัาวเม้�อพินกังานฝั่�ายปกครัอง/

ตำรัวจที�พิบ่การักรัะทำดัีงกล่าวด้ีวยตนเองสามารัถูจับ่ได้ีโดียไม่มหีมายจบั่หร้ัอกรัณีบุ่คคลที�ทำสญัญาปรัะกัน

เป็นหลักปรัะกันเป็นผู้้้พิบ่เห็นอาจขอให้พินักงานฝั่�ายปกครัอง/ตำรัวจที�ใกล้ที�สุดีจับ่ผู้้้ต้องหา/จำเลยได้ีถู้าไม่

สามารัถูขอความช่้วยเหล้อจากเจ้าพินักงานได้ีทันท่วงทีก็ให้มีอำนาจจับ่ผู้้้ต้องหา/จำเลยได้ีเองแล้วส่งไปยัง

พินกังานฝั่�ายปกครัองหรัอ้ตำรัวจที�ใกล้ที�สดุี	 แล้วให้เจ้าพินักงานนั�นรับี่จดัีส่งผู้้ต้้องหา/จำเลยไปยังเจ้าพินกังาน

หรัอ้ศาลโดียคด่ีค่าพิาหนะจากบุ่คคลซั้�งทำสญัญาปรัะกนั	(ป.ว่.อ.มาตรัา	117)

 กิรณร่าษฎรจับกุิมผ้้ิกิระทัำคัวิามผิดิและน์ำตัวิมามอบให้่มห่่ลักิปฏิบัิตดิงัน์่้
	 เม้�อรัาษฎรัจบั่กมุผู้้ก้รัะทำความผู้ด่ีแล้วนำตวัผู้้จ้ดัีผู้้ถู้ก้จบั่มามอบ่ให้พินกังานฝั่�ายปกครัองหรัอ้ตำรัวจ

ที�รับั่มอบ่ตวัต้องปฏิบ่่ตัด่ีงันี�

	 1	ปฏ่ิบ่ตัต่่อรัาษฎรัผู้้้จบั่	

	 	 -	บ่นัท้ก	ช้้�อ	อาชี้พิ	ที�อย้	่ของรัาษฎรัผู้้้จับ่

	 	 -	สอบ่ถูามพิฤตก่รัรัมแห่งการัจับ่	

	 	 -	จัดีทำบ่นัท้กและให้รัาษฎรัผู้้้จบั่ลงลายมอ้ช้้�อไว้เป็นหลกัฐาน

	 2	การัดีำเนน่การัต่อผู้้้ถู้กจับ่

	 	 -		แจ้งข้อกล่าวหาและรัายละเอยีดีแห่งการัจับ่ให้ผู้้ถู้้กจบั่ทรัาบ่

	 	 -	 แจ้งให้ผู้้ถู้ก้จับ่ทรัาบ่ว่าผู้้ถู้ก้จับ่มีสท่ธี่�ที�จะไม่ให้การัให้การัก็ได้ีและถู้อยคำของผู้้ถู้้ก

จบั่อาจใช้้เป็นพิยานหลักฐานในการัพิจ่ารัณาคดีไีด้ี	(ป.ว.่อ.	มาตรัา	84	(2))

 5.	ความผู้ด่ีในกฎหมายลักษณะอาญา	ที�มาตรัา	79	อ้างถู้ง	ซั้�งรัาษฎรัมอีำนาจจบั่ได้ีโดียไม่

ต้องมหีมาย

	 ปรัะทุษร้ัายต่อพิรัะบ่รัมรัาช้ตรัะกล้		 	 	 มาตรัา	97	และ	99

	 ขบ่ถูภัายในพิรัะรัาช้อาณาจักรั		 	 	 มาตรัา	101	ถู้ง	104

	 ขบ่ถูภัายนอกพิรัะรัาช้อาณาจักรั		 	 	 มาตรัา	105	ถู้ง	111

	 ความผู้ด่ีต่อทางพิรัะรัาช้ไมตรีักับ่ต่างปรัะเทศ		 	 มาตรัา	112

	 ทำอันตรัายแก่ธีง	หรัอ้เครั้�องหมายของต่างปรัะเทศ		 มาตรัา	115

	 ความผู้ด่ีต่อเจ้าพินกังาน			 	 	 มาตรัา	119	ถู้ง	122	และ	127

	 หลบ่หนีจากที�คุมขัง		 	 	 	 มาตรัา	163	ถูง้	166

	 ความผู้ด่ีต่อศาสนา		 	 	 	 มาตรัา	172	และ	173

	 ก่อการัจลาจล		 	 	 	 มาตรัา	183	และ	184

	 กรัะทำให้เกด่ีภัยันตรัายแก่สาธีารัณช้น		 	 มาตรัา	185	ถู้ง	194,	196	
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	 กรัะทำให้สาธีารัณช้นปรัาศจากความสะดีวกในการัไปมา	 มาตรัา	197	และ	199

	 และการัส่งข่าวและของถูง้กัน	และกรัะทำให้สาธีารัณช้น

	 ปรัาศจากความสุขสบ่าย		 	 	 	

	 ปลอมแปลงเงน่ตรัา		 	 	 มาตรัา	202	ถูง้	205	และ	210

	 ข่มขน้กรัะทำช้ำเรัา	 	 	 มาตรัา	243	ถูง้	246

	 ปรัะทุษร้ัายแก่ช้วีต่	 	 	 มาตรัา	249	ถูง้	251

	 ปรัะทุษร้ัายแก่ร่ัางกาย	 	 	 มาตรัา	254	ถูง้	257

	 ความผู้ด่ีฐานกรัะทำให้เส้�อมเสยีอส่รัภัาพิ	 มาตรัา	268,	270	และ	276

	 ลกัทรัพัิย์	 	 	 	 มาตรัา	288	ถู้ง	296

	 ว่�งรัาว	ช้ง่ทรัพัิย์	ปล้นทรััพิย์	และโจรัสลดัี	 มาตรัา	297	ถูง้	302

	 กรัรัโช้ก	 	 	 	 มาตรัา	303	

 ห่มายเห่ตุ	 ป.อาญา	 มาตรัา	 8	 เม้�อปรัะมวลกฎหมายอาญาได้ีใช้้บั่งคับ่แล้วบ่ทบ่ัญญัต่แห่ง

กฎหมายใดีอ้างถู้งกฎหมายลักษณะอาญาหรั้ออ้างถู้งบ่ทบั่ญญัต่แห่งกฎหมายลักษณะอาญาไว้ให้ถู้อว่า

บ่ทบ่ญัญตัแ่ห่งกฎหมายนั�นอ้างถูง้ปรัะมวลกฎหมายอาญาหรัอ้บ่ทบ่ญัญต่ัแห่งปรัะมวลกฎหมายอาญาใน

บ่ทมาตรัาที�มนีายเช่้นเดียีวกันแล้วแต่กรัณ	ี

 (4) กิารใช้เคัร้�องพันั์ธน์ากิาร 

	 ปรัะมวลรัะเบี่ยบ่การัตำรัวจเกี�ยวกบั่คดี	ีลกัษณะ	6	บ่ทที�	4	

	 	 ข้อ	146	การัใช้้เครั้�องพัินธีนาการั		ไม่จำเป็นต้องใช้้พิรั�ำเพิรั้�อทกุกรัณี	ควรัพ่ิเครัาะห์

ตามหลกั	ดีงันี�	

	 	 (1)	การักรัะทำผู้ด่ี	อุกฉกรัรัจ์มหนัตโทษหรัอ้ความผู้ด่ีเลก็น้อย

	 	 (2)	บุ่คคล	บ่างจำพิวกที�ควรัจะให้เกยีรัต	่เช่้น

	 	 	 ก.	ข้ารัาช้การัที�รับั่รัาช้การัมหีลกัฐานมั�นคง

	 	 	 ข.	พิรัะภัก่ษ	ุสามเณรั	นกัพิรัตต่างๆ	

	 	 	 ค.	ทหารัสวมเครั้�องแบ่บ่

	 	 	 ฆ.	ช้าวต่างปรัะเทศช้ั�นผู้้ด้ีี

	 	 	 ง.	หญง่	คนช้รัา	เดีก็	คนพิก่ารั	คนป�วยเจบ็่	

  	 จ.	พ่ิอค้าคฤหบ่ดี	ีซ้ั�งมชี้้�อเสยีงและมหีลักฐานการัทำมาหากน่โดียสุจรัต่

	 	 (3)	 สถูานที�	 พิเ่ครัาะห์ถูง้สถูานที�ที�จะควบ่คุมไป	 เช่้น	ทางเปลี�ยว	ทางในป�า	 ในทุง่	

โอกาสที�ผู้้ต้้องหาจะหลบ่หนี	

	 	 (4)	เวลา	หากเป็นเวลาค�ำคน้หร้ัอจำเป็นต้องพิกัค้างคน้

	 	 (5)	กร่ัย่าความปรัะพิฤต	่มอีากปักร่ัย่าแสดีงออกทำให้สงสยัว่า	จะมหีรัอ้จะคด่ีกรัะทำ

ร้ัายต่อเจ้าพินักงานผู้้ค้วบ่คุม

	 	 (6)	การัใส่กญุแจมอ้	ให้พิอดีกัีบ่ข้อมอ้
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 (5) ห่ลกัิปฏิบิตัใิน์กิารคัวิบคัมุตวัิผิ้ถ้ก้ิจบั/ผิ้ต้้องห่า

 คัวิามห่มาย 

 คัวิบคัุม หมายถู้ง	 การัควบ่คุมหรั้อกักขังผู้้้ถู้กจับ่โดียพินักงานฝั่�ายปกครัองหรั้อตำรัวจใน

รัะหว่างส้บ่สวนและสอบ่สวน	(ป.ว่.อ.มาตรัา	2	(21))

 ระยะเวิลากิารคัวิบคัมุตวัิ	ช้ว่งเวลาการัควบ่คมุตัวผู้้้ถูก้จบั่หร้ัอผู้้ต้อ้งหาในขณะที�อย้ใ่นความ

รัับ่ผู้่ดีช้อบ่ของเจ้าหน้าที�ตำรัวจมี	2	ช้่วงปรัะกอบ่ดี้วยการัควบ่คุมตัวในช้ั�นการัจับ่กุมและการัควบ่คุม

ตวัเม้�อถู้งที�ทำการัของพินักงานสอบ่สวน	(โดียเจา้หน้าที�ตำรัวจผู้้ร้ับั่ตัวและการัควบ่คุมตัวของพินักงาน

สอบ่สวน)

 กิารคัวิบคัุมตัวิผิ้้ถ้กิจับผิ้้ต้องห่าใน์ชั้น์กิารจับกิุม	 ในการัจับ่กุมนั�นกฎหมายไม่ไดี้กำหนดี

วา่จะตอ้งใช้ร้ัะยะเวลานานเทา่ใดีเพิยีงแตบ่่ญัญตัว่า่เม้�อมกีารัจบั่กมุผู้้ถู้ก้จบั่แลว้ใหส้ั�งใหผู้้้ถู้ก้จบั่ไป	(ถูา้

จำเปน็ใหจ้บั่ตวัไป)	ยงัที�ทำการัของพินกังานสอบ่สวนแหง่ทอ้งที�ที�ถูก้จบั่	เวน้แตไ่ปยงัที�ตอ้งการัพินกังาน

สอบ่สวนผู้้้รัับ่ผู้่ดีช้อบ่ไดี้ในขณะนั�นและต้องไปโดียทันที	(ป.ว่.อ.มาตรัา	83	วรัรัคหน้�ง	ปรัะกอบ่มาตรัา	

84	วรัรัคหน้�ง)	ดีังนั�นแม้จะม่ไดี้กำหนดีรัะยะเวลาไว้เจ้าหน้าที�ตำรัวจผู้้้ทำการัจับ่กุมจะควบ่คุมผู้้้ถู้กจับ่

ไว้เก่นกว่าความจำเป็นไม่ไดี้โดียต้องรัีบ่นำตัวไปยังที�ทำการัของพินักงานสอบ่สวนโดียทันที

 กิารคัวิบคัมุตวัิผิ้ถ้ก้ิจบัผ้้ิต้องห่าณท่ั�ทัำกิารของพัน์กัิงาน์สอบสวิน์	เม้�อเจ้าหน้าที�ผู้้จ้บั่กมุ			นำ

ตวัผู้้้ถูก้จับ่หร้ัอผู้้้ต้องหามามอบ่ให้ณที�ทำการัของพินกังานสอบ่สวนหาผู้้ถู้ก้จบั่ไม่ได้ีรับั่การัปล่อยตวัช้ั�วครัาว

พินกังานสอบ่สวนมอีำนาจควบ่คุมได้ีดีงันี�

 1.	กรัณคีวามผู้ด่ีลหโุทษจะควบ่คมุได้ีเข้าเวลาที�ถูามคำให้การัและรั้ต้วัว่าเป็นใครัและที�อย้ข่อง

ผู้้ต้้องหาเท่านั�น	(ป.ว่.อ.	มาตรัา	87	วรัรัคหน้�งและวรัรัคสอง)

 2.	ในความเป็นอ้�นๆนอกจากความผู้ด่ีลหโุทษมอีำนาจควบ่คมุตวัไว้เพิยีงไม่เกน่	48	ช้ั�วโมง	นบั่

แต่เวลาที�ผู้้จ้บั่นำตวัผู้้ถู้ก้จบั่ไปถูง้ที�ทำการัของพินกังานสอบ่สวน	หากมคีวามจำเป็นที�ต้องควบ่คมุผู้้ถู้ก้จบั่

เพิ้�อการัสอบ่สวนต่อไปกต้็องนำตวัผู้้ถู้้กจบั่ไปย้�นคำร้ัองขอให้ศาลออกหมายขงัรัะหว่างสอบ่สวน

 วิธิก่ิารคัวิบคัมุตวัิ	 เม้�อมกีารัจบั่กมุผู้้ถู้ก้จบั่ผู้้ต้้องหาในเบ่้�องต้นให้เจ้าหน้าที�ตำรัวจพิด้ีจดัีสั�งให้

ผู้้ถู้ก้จบั่ไปยังที�ทำการัของพินักงานสอบ่สวนเว้นแต่จำเป็นจง้ให้จบั่ตัวไป	(ป.ว.่อ.มาตรัา	83	วรัรัคหน้�ง)	ห้าม

มใ่ห้ใช้้วธ่ีคีวบ่คุมผู้้ถู้้กจับ่เกน่กว่าความจำเป็นเพิ้�อป้องกันไม่ให้หลบ่หนีเท่านั�น	(ป.ว.่อ.มาตรัา	86)	และกรัณี

มกีารัขดัีขวางจะขดัีขวางหลบ่หนหีรัอ้พิยายามหลบ่หนผีู้้จ้บั่มอีำนาจใช้้วธ่ีป้ีองกนัทั�งหลายเท่าที�เหมาะสม

แก่พิฤตก่ารัณ์	 (ป.ว.่อ.มาตรัา	 83	 วรัรัคสาม)	 จากบ่ทบั่ญญัตข่องกฎหมายดัีงกล่าวเจ้าหน้าที�ตำรัวจจะต้อง

ปฏ่ิบั่ตต่่อผู้้ถู้ก้จบั่ด้ีวยความเหมาะสมหากไม่มคีวามจำเป็นจะไม่ใช้้วธ่ีกีารัจับ่ตัวไปและการัปฏ่ิบั่ตจ่ะต้องไม่

กรัะทบ่กรัะเทอ้นต่อสท่ธีเ่สรีัภัาพิและศักดี่�ศรัคีวามเป็นมนุษย์

 ห่มายเห่ตุ 

	 1.	กรัณีการัจัดีไม่ช้อบ่ย่อมทำให้การัควบ่คุมการัควบ่คุมขังไม่ช้อบ่ฎีกาที�	46/2541	ผู้้ถู้ก้จับ่และ

บ่คุคลเกี�ยวข้องมีอำนาจร้ัองต่อศาลให้ปล่อยตวัได้ีตาม	(ป.ว.่อ.มาตรัา	90)

	 2.	การัจับ่ไม่ช้อบ่แล้วควบ่คุมแม้ผู้้้ถู้กจับ่หลบ่หนีก็ไม่มีความผู้่ดีฐานหลบ่หนีที�คุมขัง	

(ฎกีาที�	1008/2499)
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 (6) คัำร้องทักุิข์และคัำกิล่าวิโทัษมค่ัวิามห่มายและข้อแตกิต่างกินั์อย่างไร

 คัวิามห่มาย 

 คัำร้องทุักิข์ หมายความถูง้	 การัที�ผู้้เ้สยีหายได้ีกล่าวหาต่อเจ้าหน้าที�ตามบ่ทบ่ญัญัต่แห่งปอว่

อาญาว่ามีผู้้ก้รัะทำความผู้ด่ีข้�นจะร้้ัตวัผู้้ก้รัะทำความผู้ด่ีหรัอ้ไม่ก็ตามซ้ั�งกรัะทำให้เกด่ีความเสียหายแก่ผู้้เ้สยี

หายและการักล่าวหาเช่้นนั�นได้ีกล่าวโดียมเีจตนาให้ผู้้ก้รัะทำความผู้ด่ีได้ีรัับ่โทษ	(ป.ว.่อ.มาตรัา	2		(7))

คำกล่าวโทษ	หมายความถู้ง	การัที�บ่คุคลอ้�นซั้�งไม่ใช่้ผู้้เ้สียหายได้ีกล่าวหาต่อเจ้าหน้าที�ว่ามีบ่คุคลร้้ัตวัหรัอ้ไม่

กด็ีไีด้ีกรัะทำความผู้ด่ีอย่างหน้�งข้�น	(ป.ว่.อ.มาตรัา	2	(8))

 ข้อแตกิต่างระห่ว่ิางคัำร้องทุักิข์และคัำกิล่าวิโทัษ

  1	คำรั้องทุกข์เป็นการักล่าวหาโดียผู้้้เสียหายคำกล่าวโทษเป็นการักล่าวหาโดียผู้้้

อ้�นที�ไม่ใช้่ผู้้้เสียหายรัวมถู้งผู้้้ที�ไดี้รัับ่ความเสียหายจากการักรัะทำนั�นแต่ไม่ใช้่ผู้้้เสียหายโดียน่ต่นัย

	 	 2.	เจตนาในการัรั้องทุกข์เพิ้�อจะให้ผู้้้กรัะทำความผู้่ดีไดี้รัับ่โทษ	แต่	เจตนาในการั

กล่าวโทษไม่จำต้องมีเจตนาให้ผู้้้กรัะทำความผู้่ดีไดี้รัับ่โทษ	ผู้้้มีอำนาจในการัรัับ่คำรั้องทุกข์และกล่าวโทษ	

ผิ้้ม่อำน์าจใน์กิารรับคัำร้องทุักิข์และคัำกิล่าวิโทัษเป็นบุ่คคลคนเดีียวกันตามในปอว่อาญามาตรัา	 123	

124	และ	127	ปรัะกอบ่ดี้วยบุ่คคลดีังต่อไปนี�

 1. พัน์ักิงาน์สอบสวิน์พัน์ักิงาน์สอบสวิน์ ค้อเจ้าพินักงานที�กฎหมายบ่ัญญัต่ให้มีอำนาจและ

หน้าที�ทำการัสอบ่สวน	ป.ว่.อ.มาตรัา	2	(6)	ไดี้แก่พินักงานฝั่�ายปกครัองหรั้อตำรัวจช้ั�นผู้้้ใหญ่ปลัดีอำเภัอ

หรัอ้ตำรัวจซั้�งมยีศตั�งแตร่ัอ้ยตำรัวจตรัขี้�นไปตาม	ป.ว.่อ.มาตรัา	18	วรัรัคหน้�งและ	วรัรัคสอง	รัวมถูง้อยัการั

ตาม	ป.ว่.อ.มาตรัา	20	(คดีีเก่ดีนอกรัาช้อาณาจักรัดี้วย)

 ห่มายเห่ตุ ตำรัวจช้ั�นผู้้ใ้หญ่หมายถูง้ข้ารัาช้การัตำรัวจตั�งแต่รัะดัีบ่สารัวัตรัข้�นไปจนถู้งผู้บ่ตรั.	

รัวมถูง้ผู้้ร้ักัษารัาช้การัแทนในตำแหน่งดัีงกล่าวแต่ต้องมียศร้ัอยตำรัวจตรีัข้�นไปด้ีวยปอว่อาญามาตรัา	2	(17)	

พินกังานสอบ่สวนในที�นี�ไม่จำเป็นต้องเป็นพินกังานสอบ่สวนที�มเีขตอำนาจเท่านั�นผู้้เ้สยีหายสามารัถูร้ัองทกุข์

ต่อพินกังานสอบ่สวนในท้องที�ที�ไม่ใช่้ความผู้ด่ีเกด่ีอ้างหรัอ้เช้้�อว่าความผู้ด่ีเกด่ีหรัอ้ท้องที�ที�ผู้้ต้้องหามทีี�อย้ห่ร้ัอ

ถูก้จบั่	(ฎกีาที�	2974/2516)	และถูง้แม้พินกังานสอบ่สวนไม่ได้ีเข้าเวรัปฏิบั่่ตห่น้าที�กม็อีำนาจรับั่คำร้ัองทกุข์

ได้ี	(ฎกีา	3096/2536)	อย่างไรักต็าม	ความผู้ด่ีอาญา”ได้ีเกด่ีที�ใดี	โดียหลักแล้วที�นั�นมกัมพีิยานหลักฐานต่างๆ	

อย้พ่ิอสมควรั	เช่้นพิยานวตัถู	ุและพิยานบ่คุคลต่างๆจง้สมควรัให้พินกังานสอบ่สวนที�ความผู่้ดีอาญาได้ีเก่ดีใน

เขตอำนาจของตนเป็น	“พินักงานสอบ่สวนผู้้ร้ับั่ผู้ด่ีช้อบ่”	ในการัสอบ่สวน	ด้ีวยเหตุนี�	ป.ว.่อ.	มาตรัา	๑๘	วรัรัค

สาม	 จง้กำหนดีหน้าที�ให้พินักงานสอบ่สวนที�ความผู่้ดีได้ีเกด่ี	 (รัวมถูง้กรัณี	 “อ้างว่าเกด่ี”	 และ	 “เช้้�อว่าได้ี

เกด่ี”ด้ีวย)	เป็น	พินกังานสอบ่สวนผู้้้รับั่ผู่้ดีช้อบ่	แต่มีข้อยกเว้น	ค้อ

  1.	เว้นแต่จะมีเหตจุำเป็น	เช่้น	เก่ดีอทุกภััย	การัคมนาคมขาดีและมคีวามจำเป็น	

ต้องรับี่ทำการัสอบ่สวน

	 	 2.		เว้นแต่เพิ้�อความสะดีวก	เช่้น	พิยานหลกัฐานและของกลางต่างๆอย้	่ณ	สถูานที�	

ซั้�งผู้้ต้้องหามีที�อย้ถู่ก้จบั่

 2. พัน์กัิงาน์ฝ่่ายปกิคัรองห่รอ้ตำรวิจ	ผู้้เ้สยีหายจะร้ัองทุกข์ต่อพินักงานฝั่�ายปกครัองหรัอ้ตำรัวจ

ซั้�งมีตำแหน่งหน้าที�รัองหรั้อเหน้อพินักงานสอบ่สวนและเป็นผู้้้ซั้�งมีหน้าที�รัักษาความสงบ่เรัียบ่ร้ัอยตาม

กฎหมายกไ็ด้ีทั�งนี�ตาม	ป.ว.่อ.มาตรัา	124
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พินักงานฝั่�ายปกครัอง	หรัอ้ตำรัวจ	หมายความถูง้	เจ้าพินกังานซั้�งกฎหมายให้มีอำนาจและหน้าที�รักัษาความ

สงบ่เรัยีบ่ร้ัอยของปรัะช้าช้น	ให้รัวมทั�งพิศัดีเีจ้า	พินกังานกรัมสรัรัพิสาม่ต	กรัมศลุกากรั	กรัมเจ้าท่าพินักงาน

ตรัวจคนเข้าเม้อง	 และเจ้าพินักงานอ้�นในเม้�อทำการัอันเกี�ยวกับ่การัจับ่กุมปรัาบ่ปรัามผู้้้กรัะทำความผู้่ดี

กฎหมายซั้�งตนมีหน้าที�ต้องจบั่กมุหรัอ้ปรัาบ่ปรัาม	(ป.ว.่อ.มาตรัา	2	(16))

 วิธิก่ิารร้องทุักิข์ม ่2 กิรณ่

  (ก)	คำรั้องทุกข์เป็นหนังส้อเจ้าพินักงานผู้้้รัับ่คำรั้องทุกข์ต้องรัีบ่จัดีการัส่งคำรั้อง

ทุกข์ไปยังพินักงานสอบ่สวนและจะจดีหมายเหตุอะไรัไปบ่้างเพิ้�อปรัะโยช้น์ของพินักงานสอบ่สวนก็ไดี้

  (ข)	คำรั้องทุกข์ดี้วยปากให้เจ้าพินักงานผู้้้รัับ่คำรั้องทุกข์รัีบ่จัดีการัให้ผู้้้เสียหายไป

พิบ่กับ่พินักงานสอบ่สวนเพิ้�อดีำเน่นการัตามรัะเบ่ียบ่

 ห่มายเห่ตุ	ตำรัวจทุกช้ั�นยศทุกนายมีหน้าที�รัับ่คำรั้องทุกข์เช้่นเดีียวกับ่พินักงานสอบ่สวนไม่

ว่าความผู้่ดีจะเก่ดีข้�นในท้องที�รัับ่ผู้่ดีช้อบ่ของตนหรั้อไม่ก็ตาม	ป.ว่.อ.มาตรัา	2	(6)	(7)	(8)	(16)	และ	(17)	

มาตรัา	123	,124

 (7) กิารส้บสวิน์และกิารสอบสวิน์ม่คัวิามห่มายและข้อแตกิต่างกิัน์อย่างไร

 คัวิามห่มาย

 กิารส้บสวิน์	 หมายความถู้ง	 การัแสวงหาข้อเท็จจรั่งและหลักฐานซั้�งพินักงานฝั่�ายปกครัอง

หรัอ้ตำรัวจไดีป้ฏิบ่่ตัไ่ปตามอำนาจและหนา้ที�เพิ้�อรักัษาความสงบ่เรัยีบ่รัอ้ยของปรัะช้าช้นและเพิ้�อจะทรัาบ่

รัายละเอียดีแห่งความผู้่ดี	(ป.ว่.อ.มาตรัา	2	(10))

 กิารสอบสวิน์	 หมายความถู้ง	 การัรัวบ่รัวมพิยานหลักฐานและการัดีำเน่นการัทั�งหลายอ้�น

ตามพิรัะรัาช้บ่ัญญัต่แห่ง	ป.ว่.อ.	ซั้�งพินักงานสอบ่สวนไดี้ทำไปเกี�ยวกับ่ความผู้่ดีที�กล่าวหาเพิ้�อที�จะทรัาบ่

ข้อเท็จจรั่งหรั้อพิ่ส้จน์ความผู้่ดีและเพิ้�อเอาตัวผู้้้กรัะทำความผู้่ดีมาฟุ้องลงโทษ	ป.ว่.อ.มาตรัา	2	(11)

 ตารางทั่� 2.1 แสดงขั้น์ตอน์กิารสอบสวิน์

กิารส้บสวิน์ กิารสอบสวิน์

1. วิิธ่กิาร
การัแสวงหาข้อเท็จจรั่งและ

หลักฐาน

การัรัวบ่รัวมพิยานหลักฐาน

2. วิัตถุประสงคั์
เพิ้�อรัักษาความสงบ่เรัียบ่รั้อย

ของปรัะช้าช้นและเพิ้�อจะทรัาบ่

รัายละเอียดีแห่งความผู้่ดี

เพิ้�อที�จะทรัาบ่ข้อเท็จจรั่งหรั้อ

พิ่ส้จน์ความผู้่ดีและเพิ้�อเอาตัวผู้้้

กรัะทำาความผู้่ดีมาฟุ้องลงโทษ

3.ผิ้้ม่อำาน์าจ
พินักงานฝั่�ายปกครัองหรั้อตำารัวจ พินักงานสอบ่สวน

4.ช่วิงเวิลา ทั�งก่อนและหลังการักรัะทำาความผู้่ดี เม้�อมีความผู้่ดีเก่ดีข้�นแล้ว



ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ
18

 ห่มายเห่ตุ

	 1.	 การัสบ้่สวนเป็นการักรัะทำเพิ้�อรักัษาความสงบ่เรัยีบ่ร้ัอยของปรัะช้าช้นและเพิ้�อที�จะทรัาบ่รัาย

ละเอยีดีแห่งความผู้ด่ีซั้�งสามารัถูทำได้ีทั�งก่อนและหลังการักรัะทำความผู้ด่ีอาญามาตรัา	2	(10)

	 2.	พินักงานฝั่�ายปกครัองหรัอ้ตำรัวจแบ่่งได้ี	3	ปรัะเภัท

 	 2.1	 พินักงานฝั่�ายปกครัองเช้่นกำนันผู้้้ ใหญ่บ่้านแพิทย์ปรัะจำตำบ่ล	

(ตามพิ.รั.บ่.ลักษณะปกครัองท้องที�	พิ.	ศ.	2457)	ปลัดีอำเภัอนายอำเภัอผู้้้ว่ารัาช้การัจังหวัดี	(ตามพิ

รับ่รัะเบี่ยบ่บ่รั่หารัรัาช้การัแผู้่นดี่น	พิ.	ศ.	2534)

	 	 2.2	ตำรัวจ

	 	 2.3	 เจ้าพินกังานอ้�นที�กฎหมายให้มอีำนาจและหน้าที�รักัษาความสงบ่เรัยีบ่ร้ัอยของ

ปรัะช้าช้นเช่้นพิศัดีสีรัรัพิสามต่กรัมศุลกากรักรัมเจ้าท่าพินกังานตำรัวจตรัวจคนเข้าเมอ้งมาตรัา	16	และพินักงาน

เจ้าหน้าที�ตามพิรัะรัาช้บั่ญญัตต่่างๆ

	 3.	อำนาจพินักงานฝั่�ายปกครัองหรัอ้ตำรัวจ	

	 	 3.1	พินักงานฝั่�ายปกครัองมีอำนาจส้บ่สวนเฉพิาะเขตพิ้�นที�รัับ่ผู้ด่ีช้อบ่เท่านั�น

	 	 3.2	ตำรัวจมอีำนาจส้บ่สวนทั�วรัาช้อาณาจกัรัและตลอดีเวลาไม่จำกดัีพิ้�นที�รัับ่ผู้ด่ีช้อบ่

หรัอ้เป็นเวลารัาช้การัหรัอ้ไม่และมีอำนาจส้บ่สวนคดีอีาญาทกุปรัะเภัท

										 	 3.3	เจ้าพินกังานอ้�นมอีำนาจสบ้่สวนเฉพิาะความผู่้ดีอาญาที�ตนเองรัับ่ผู้ด่ีช้อบ่เช่้นพัิศดีี

กร็ับั่ผู้ด่ีช้อบ่เฉพิาะเกี�ยวกบั่นกัโทษเป็นต้น(	ป.ว.่อ.มาตรัา	16))

	 4.	พินักงานสอบ่สวนม	ี2	สถูานะกล่าวค้อ	

	 	 4.1	 ในฐานะพินักงานสอบ่สวนมอีำนาจหน้าที�สอบ่สวนรัวบ่รัวมพิยานหลกัฐานตาม	

ป.ว.่อ.มาตรัา	2	(6),	(11)	

	 	 4.2	ในฐานะที�เป็นตำรัวจซ้ั�งมอีำนาจส้บ่สวนคดีีอาญาตาม	ป.ว่.อ.มาตรัา	2	(16),(17)

 ห่ลักิเกิณฑ์์และเง้�อน์ไขใน์กิารเปร่ยบเท่ัยบปรับ

 การัส่�นสุดีคดีีโดียการัเปรัียบ่เทียบ่ปรัับ่

ป.ว่.อ.	มาตรัา	๓๙	บ่ัญญัต่ว่า	ส่ทธี่นำคดีีอาญามาฟุ้องรัะงับ่เม้�อคดีี	“เล่กกัน”	ตามป.ว่.อ.	มาตรัา	37	

(ดี้	อนุมาตรัา	3	ของ	ป.ว่.อ.	มาตรัา	39	)	ซั้�งไดี้แก่กรัณี	“	การัเปรัียบ่เทียบ่ปรัับ่”ตามที�	บ่ัญญัต่หลัก

เกณฑ์ิและเง้�อนไขไว้ในมาตรัา	 37	 และมาตรัา	 38	 อันเป็นการัให้อำนาจพินักงานเจ้าหน้าที�	 ซั้�งเป็น

องค์กรัฝั่�ายบ่รั่หารั	“ลงโทษ”ทางอาญาแก่ผู้้้กรัะทำความผู้่ดี

5.เขตอำาน์าจ ตำารัวจ	:	ทั�วรัาช้อาณาจักรั	

พินังานฝั่�ายปกครัอง	:	ในเขต

รัับ่ผู้่ดีช้อบ่ของตน

ท้องที�ความผู้่ดีเก่ดี	อ้างหรั้อ

เช้้�อว่าไดี้เก่ดี,ท้องที�ผู้้้ต้องหามี

ที�อย้่	หรั้อท้องที�ผู้้้ต้องหาถู้กจับ่	

ตาม	ป.ว่.อ.มาตรัา	18	และท้องที�

เกี�ยวข้องตาม	ป.ว่.อ.มาตรัา	19
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ถูอ้ว่าเป็นการัยกเว้นหลกัทั�วไป	ที�ว่า	ศาลยตุธ่ีรัรัมเท่านั�นที�มอีำนาจลงโทษทางอาญา	อันได้ีแก่	โทษปรัะหารั	

ช้วีต่	จำคกุ	กกัขงั	ปรับั่	หรัอ้	รับ่่ทรัพัิย์สน่	(	ตามที�	บ่ญัญตัไ่ว้ใน	มาตรัา	18)	แก่ผูุ้ก้รัะทำความผู้ด่ี	ทั�งนี�เพิ้�อ

ไม่ให้คดี	ีบ่างคดีต้ีองนำข้�นส้ศ่าลโดียไม่จำเป็น	เป็นการัทำให้คดีสี่�นสดุีลงได้ีในเบ่้�องต้น	ศาลฎกีา	กล่าวไว้ใน	

ฎกีาที�	 1100/2516	 ว่า	ป.ว.่อ.มาตรัา	 37	 มีความมุง่หมายที�จะให้คดีเีลก็ๆน้อยๆ	มทีางเลก่กนัได้ี	 ในช้ั�น

สอบ่สวน	(หลกักฎหมายวธี่ีพิจ่ารัณาความอาญา	ดีรั.เกยีรัตข่จรั	วจันะสวสัดี่�	2545	:	121-127)

 ประเภทัคัวิามผิิดทั่�เปรย่บเท่ัยบกิบัได้	(ป.ว.่อ.มาตรัา	37	อนุมาตรัา	(2)	(3)(4)

	 1	 .ความผู่้ดีที�เป็นลหุโทษค้อความผู้ด่ีซั้�งต้องรัะวางโทษจำคุกไม่เกน่	 1	 เด้ีอนหรัอ้ปรับั่ไม่เกน่	

1,000	บ่าทหรัอ้ทั�งจำทั�งปรับั่	(ดี	้ป.อ.มาตรัา	102	)ซั้�งนย่ามนี�คงไปถูง้ความผู้ด่ีทกุปรัะเภัทที�มอีตัรัาโทษไม่

ส้งกว่าความผู้่ดีลหุโทษด้ีวยเหตุนี�ค่อยคำที�ว่า”ความผู้่ดีที�มีอัตรัาโทษไม่ส้งกว่าความผู้่ดีลหุโทษ”																		

ตาม	(	2	)	(	3	)	จง้ไม่มีที�ใช้้เพิรัาะกลายมาเป็นความผู้ด่ีลหโุทษตามปรัะมวลกฎหมายอาญาไปหมดีแล้ว

	 2.	คดีทีี�มโีทษปรับั่สถูานเดียีวอย่างสง้ไม่เกน่	10,000	บ่าท

	 3.	ความผู้ด่ีต่อกฎหมายเกี�ยวกบั่ภัาษอีากรัซั้�งมโีทษปรับั่อย่างสง้ไม่เกน่	10,000	บ่าททั�งนี�แม้ว่า

จะมโีทษจำคกุด้ีวยกต็ามหากสามารัถูลงโทษปรับั่สถูานเดียีวได้ีและเป็นโทษปรับั่อย่างสง้ไม่เก่น	 10,000	

บ่าทกส็ามารัถูเปรีัยบ่เทียบ่ปรับั่ได้ี	

 ผ้้ิเปร่ยบเทัย่บปรบั คอ้ พัน์กัิงาน์สอบสวิน์ พินกังานสอบ่สวนมีอำนาจเปรีัยบ่เทียบ่กับ่เพิรัาะป.

ว่.อ.มาตรัา	37	(	2	)บ่ญัญตัไ่ว้นอกจากนั�น	พิ.รั.บ่.การัเปรีัยบ่เทยีบ่คดีอีาญาพิ.ศ	2581	มาตรัา	4	แก้ไขเพิ่�ม

เตม่ฉบ่บั่ที�	3	พิ.ศ.	2529	ยังได้ีบั่ญญตัไ่ว้ด้ีวยในทำนองเดียีวกัน

 พัน์กัิงาน์สอบสวิน์ผ้้ิมอ่ำน์าจเปร่ยบเทัย่บปรบั	คอ้	พินกังานสอบ่สวนผู้้ม้อีำนาจสอบ่สวนคดีี

นั�นตาม	ป.ว่.อ.มาตรัา	18	มาตรัา	19	และมาตรัา	20	อย่างไรัก็ตามหากความผู้่ดีตาม	(1	)	หรั้อ	(	2	)												

ข้างต้นเก่ดีข้�นในกรัุงเทพิมหานครัผู้้้เปรัียบ่เทียบ่ปรัับ่นอกจากพินักงานสอบ่สวนแล้วมาตรัา	37		(3	)

ยังให้อำนาจนายตำรัวจปรัะจำท้องที�ตั�งแต่ตำแหน่งสารัวัตรัข้�นไปหรั้อนายตำรัวจช้ั�นสัญญาบ่ัตรัผู้้้

ทำการัในตำแหน่งนั�นๆมีอำนาจเปรัียบ่เทียบ่ปรัับ่ไดี้ดี้วย	มีข้อสังเกตว่า	หากเป็นความผู้่ดีต่อกฎหมาย

ภัาษีอากรัตามที�กล่าวในข้อ	(3	)	ข้างต้นน์ายตำรวิจตำแห่น์่งสารวิัตรซึ่ึ�งมิได้เป็น์พัน์ักิงาน์สอบสวิน์

ไม่ม่อำน์าจเปร่ยบเทั่ยบปรับ

 กิารเปร่ยบเทั่ยบปรับตามกิฎห่มายอ้�น์ซึ่ึ�งเป็น์กิฎห่มายทั่�ม่บทัลงโทัษใน์ทัางอาญา

	 นอกจากการัเปรัยีบ่เทยีบ่ปรับั่ตามปรัะมวลกฎหมายวธี่ีพิจ่ารัณาความอาญามาตรัา	37	(2)	

และ	 (3)	 หากเป็นหลักทั�วไปแล้วกฎหมายอ้�นๆที�มีบ่ทลงโทษในทางอาญายังอาจมีบ่ทบ่ัญญัต่กำหนดี

ให้มีการัเปรัียบ่เทียบ่กับ่ไว้เป็นพิ่เศษกฎหมายลักษณะเช้่นนี�มีมากมายหลายฉบ่ับ่

 วิิธ่เปร่ยบเทั่ยบปรับตาม ป.วิิ.อ.(ด้มาตรา 38)

	 หากพินักงานสอบ่สวนเห็นว่าผู้้้ต้องหาไม่ควรัรัับ่โทษจำคุกก็ให้กำหนดีค่าปรัับ่ซั้�งผู้้้ต้องหา

จะพิ้งช้ำรัะโดียผู้้้ต้องหาต้องย่นยอมดี้วย	(เพิรัาะเป็นการัลงโทษโดียฝั่�ายบ่รั่หารัไม่ใช้่ฝั่�ายตุลาการัและ

การัเปรีัยบ่เทียบ่ปรัับ่โดียช้อบ่ทำให้คดีีอาญาเล่กกันไม่มีกรัณีที�จะโต้แย้งได้ีอีก)	 และผู้้้เสียหายก็ต้อง

ย่นยอมด้ีวยเช้่นกันถู้าผู้้้ต้องหาช้ำรัะเง่นค่าปรัับ่ตามจำนวนที�เจ้าหน้าที�กำหนดีแต่ต้องไม่เก่น	 15	 วัน	

คดีีนั�นเป็นอันเสรั็จเดี็ดีขาดี
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มข้่อสงัเกิตว่ิา	การับ่นัทก้การัเปรัยีบ่เทยีบ่ปรับั่ที�จะต้องส่งให้พินกังานอยัการัตรัวจสอบ่ตาม	ป.ว.่อ.มาตรัา	

142	วรัรัค	4	นั�นหมายถูง้กรัณทีี�	ผู้้เ้ปรัยีบ่เทยีบ่ปรับั่	ค้อ	พินักงานสอบ่สวน	หากเป็นการัเปรัยีบ่เทยีบ่ปรับั่

ตวับ่คุคลหร้ัอคณะกรัรัมการัตามกฎหมายพิเ่ศษอ้�นๆกไ็ม่ต้องอย้ภ่ัายใต้บ่งัคบั่ของ	ป.ว.่อ.มาตรัา	142	วรัรัค	

4	ที�จะต้องส่งให้พินักงานอยัการัตรัวจสอบ่อกีแต่อย่างใดี

 กิารเปรย่บเท่ัยบทั่�ไม่ชอบด้วิยกิฎห่มาย ผิลคัอ้ คัดอ่าญาไม่เลกิิกินั์	ตามมาตรัา	37	และสท่ธี่

นำคดีอีาญามาฟุ้องไม่รัะงับ่ตามมาตรัา	3	(2)

 สรปุห่ลกัิใน์กิารเปร่ยบเทัย่บปรบั

 1. กิารกิระทัำกิรรมเดย่วิผิดิกิฎห่มายบทัเดย่วิ	บ่ทนั�นต้องอย้ใ่นอำนาจเปรีัยบ่เทยีบ่กบั่จง้จะ

ทำการัเปรีัยบ่เทียบ่ปรับั่ได้ี

 2. กิารกิระทัำกิรรมเดย่วิผิดิกิฎห่มายห่ลายบทั	ทุกบ่ทต้องอย้ใ่นอำนาจเปรีัยบ่เทยีบ่กบั่จง้จะ

ทำการัเปรีัยบ่เทียบ่ปรับั่ได้ีและจะต้องเปรัยีบ่เทยีบ่ปรับั่บ่ทหนกัเท่านั�น	(	ฎกีาที�	1513/2562)

 3. กิารกิระทัำกิรรมเดย่วิ ผิดิกิฎห่มายห่ลายบทั	 และบ่ทหน้�งอย้ใ่นอำนาจที�จะเปรัยีบ่เทยีบ่

ปรัับ่ได้ีแต่อีกบ่ทหน้�งอย้่เก่นอำนาจที�จะเปรีัยบ่เทียบ่ปรัับ่ได้ีพินักงานสอบ่สวนไม่มีอำนาจเปรีัยบ่เทียบ่

ปรับั่(ฎกีาที�1100/2516)

 

ตารัางสรัุปหลักกฎหมายที�เกี�ยวข้องในการัปฏิ่บ่ัต่งานทางน�ำโดียเฉพิาะการักรัะทำความผู้่ดีที�พิบ่บ่่อย

 ตารางท่ั� 2.2	พิรัะรัาช้บ่ญัญตัก่ารัเดีน่เรัอ้ในน่านน�ำไทยพิ.ศ.2545	และฉบ่บั่แก้ไขเพิ่�มเตม่

ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

ใช้้เรั้อก่อนไดี้รัับ่อนุญาต ม.9	(พิ.ศ.	2481) แก้ไขเพิ่�ม

เต่ม	ม.60	(ฉ.14)	

พิ.ศ.2535

ต้องรัะวางโทษปรัับ่

ไม่ เ ก่ นหน้� งหม้� นบ่าท	

และเจ้าท่าจะสั� ง ย้ดีใบ่

อนุญาตใช้้เร้ัอมีกำาหนดี

ไม่เก่นหกเดี้อน

ใช้้เรั้อที�ใบ่อนุญาตใช้้เรั้อส่�นอายุ ม.9	(พิ.ศ.2481) แก้ไขเพิ่�ม

เต่ม	ม.60	(ฉ.14)	

พิ.ศ.2535

ต้องรัะวางโทษปรัับ่

ไม่ เ ก่ นหน้� งหม้� นบ่าท	

และเจ้าท่าจะสั� ง ย้ดีใบ่

อนุญาตใช้้เร้ัอมีกำาหนดี

ไม่เก่นหกเดี้อน

ใช้้เรั้อผู้่ดีจากเขตหรั้อตำาบ่ลการั

เดี่นเรั้อที�กำาหนดีไว้ในใบ่อนุญาต

ม.9	(พิ.ศ.2481) แก้ไขเพิ่�ม

เต่ม	ม.60	(ฉ.14)	

พิ.ศ.2535

ต้องรัะวางโทษปรัับ่

ไม่ เ ก่ นหน้� งหม้� นบ่าท	

และเจ้าท่าจะสั� ง ย้ดีใบ่

อนุญาตใช้้เร้ัอมีกำาหนดี

ไม่เก่นหกเดี้อน
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ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

ไม่นำใบ่อนุญาตใช้้เรั้อมากับ่เรั้อ
ม.161	(พิ.ศ.2481)

แก้ไขเพิ่�มเต่ม	

ม.34	(ฉ.14)		

พิ.ศ.2535

ต้องรัะวางโทษปรัับ่

ตั�งแต่	หน้�งรั้อย	ถู้ง		หน้�ง

พิัน	บ่าท

ใช้้เร้ัอโดียที�ใบ่อนุญาตใช้้เรั้อลบ่

เล้อนหรั้อส้ญหาย	 ม.161(พิ.ศ.2481)
แก้ไขเพิ่�มเต่ม	

ม.32	(ฉ.14)	

พิ.ศ.2535

ต้องรัะวางโทษปรัับ่

ตั�งแต่	หน้�งรั้อย	ถู้ง		หน้�ง

พิัน	บ่าท

นำใบ่อนุญาตใช้้เร้ัอของผู้้้อ้�นมา

แสดีงว่าเป็นใบ่อนุญาตสำหรัับ่เรั้อ

ลำของตน

ม.152(พิ.ศ.2481)
แก้ไขเพิ่�มเต่ม	

ม.32	(ฉ.14)	

พิ.ศ.2535

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นหกเดี้อน	หรั้อปรัับ่

ตั� ง แต่หน้� งพิันบ่าทถู้ ง

หน้�งหม้�นบ่าท	หรั้อทั�งจำ

ทั�งปรัับ่

ใช้้เรั้อผู้่ดีเง้�อนไขและข้อกำหนดี

ในใบ่อนุญาตใช้้เรั้อ

ม.175(พิ.ศ.2481) แก้ไขเพิ่�มเต่ม	

ม.37	(ฉ.14)	

พิ.ศ.2535

ต้องรัะวางโทษปรัับ่	

ตั� ง แต่หน้� งพิันบ่าทถู้ ง

หน้�งหม้�นบ่าท

ทำการั ใน เรั้ อ โดีย ม่ ไดี้ รัั บ่

ปรัะกาศนียบ่ัตรั

ถู้ าทำการัในเรั้อ ในขณะที�

ปรัะกาศนียบ่ัตรัส่�นอายุแล้ว	

ม.282(พิ.ศ.2456)

แก้ไขเพิ่�มเต่ม	

ม.49	(ฉ.14)	

พิ.ศ.2535

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นหกเดี้อน	หรั้อปรัับ่

ตั�งแต่หน้�งพิันบ่าท	 ถู้ง

หน้�งหม้�นบ่าท	หรั้อทั�งจำ

ทั�งปรัับ่	 ต้องรัะวางโทษ	

ปรัับ่ไม่เก่นสองพิันบ่าท

ไม่เก็บ่ปรัะกาศนียบ่ัตรัไว้ในเรั้อ ม.284(พิ.ศ.2456) ม.290แก้ไข

เพิ่�มเต่ม	ม.51					

(ฉ.14)	พิ.ศ.2535

ต้องรัะวางโทษปรัับ่

ตั�งแต่รั้อยบ่าท	 ถู้งห้าพิัน

บ่าท

เปลี�ยนตัวผู้้้ทำการัในเรั้อที�

กำหนดีไว้ในใบ่อนุญาตใช้้เรั้อโดีย

ไม่ไดี้รัับ่อนุญาต

ม.284	วรัรัค	2				

(พิ.ศ.2456)
ม.290แก้ไข

เพิ่�มเต่ม	ม.51					

(ฉ.14)	พิ.ศ.2535

ต้องรัะวางโทษปรัับ่

ตั�งแต่รั้อยบ่าท	 ถู้งห้าพิัน

บ่าท

ทำการั ใน เรั้ อ ในตำแห น่ งที�

ปรัะกาศนียบ่ัตรัรัับ่รัองความร้้ัความ

สามารัถูของตน	 ไม่สามารัถูทำการั

ไดี้	

ถู้ า ท ำ ก า รั ใ น เ รั้ อ ใ น ขณะที�

ปรัะกาศนียบ่ัตรัส่�นอายุแล้ว	

ม.282(พิ.ศ.2456)
แก้ไขเพิ่�มเต่ม	

ม.49	(ฉ.14)	

พิ.ศ.2535

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นหกเดี้อน	หรั้อปรัับ่

ตั�งแต่หน้�งพิันบ่าท	 ถู้ง

หน้�งหม้�นบ่าท	หรั้อทั�งจำ

ทั�งปรัับ่

ต้องรัะวางโทษ	 ปรัับ่

ไม่เก่นสองพิันบ่าท”
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ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

นำปรัะกาศนียบ่ัตรัของผู้้้อ้�น

มาออกอ้าง	หรั้อใช้้สำหรัับ่คน

ดี้วยปรัะการัใดีๆ

ม.283	(พิ.ศ.2456)
แก้ไขเพิ่�มเต่ม	

ม.50	(ฉ.14)	

พิ.ศ.2535

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่ เก่นหน้� ง ปีหรั้อปรัับ่

ตั�งแต	่สองพินับ่าทถูง้สอง

หม้�นบ่าท	 หร้ัอทั�งจำทั�ง

ปรัับ่

ผู้้้ใดีทำการัในเรั้อเดี่นทะเลโดีย

ไม่ไดี้รัับ่อนุญาต	 ม.285(พิ.ศ.2456)
แก้ไขเพิ่�มเต่ม	

ม.51	(ฉ.14)	

พิ.ศ.2535

ต้องรัะวางโทษปรัับ่

ตั�งแต่รั้อยบ่าท	 ถู้งห้าพิัน

บ่าท"

ไม่เขียนช้้�อเร้ัอและหมายเลขใบ่

อนุญาต ม.166(พิ.ศ.2456)
ม.161	แก้ไข

เพิ่�มเต่ม	ม.34					

(ฉ.14)	พิ.ศ.2535

ต้องรัะวางโทษปรัับ่

ตั� งแต่หน้� งรั้อยบ่าทถู้ง

หน้�งพิันบ่าท

ไม่ เขี ยนป้ ายบ่อกจำนวนผู้้้

โดียสารั ม.168(พิ.ศ.2456)
ม.161	แก้ไข

เพิ่�มเต่ม	ม.34					

(ฉ.14)	พิ.ศ.2535

ต้องรัะวางโทษปรัับ่

ตั� งแต่หน้� งรั้อยบ่าทถู้ง

หน้�งพิันบ่าท

บ่รัรัทุกผู้้โ้ดียสารัมากกว่าจำนวน

ที�แจ้งในใบ่อนุญาต

ม.155(พิ.ศ.2456) ม.161ทว่	แก้ไข

เพิ่�มเต่ม	ม.35	

(ฉ.14)	พิ.ศ.2535

ต้องรัะวางโทษจำคุกไม่

เกน่หกเดีอ้น	หรัอ้ปรับั่ตั�งแต่	

หน้�งพินับ่าทถูง้หน้�งบ่าทหร้ัอ

ทั�งจำทั�งปรัับ่

เรั้อบ่รัรัทุกเก่นกว่าที�กำหนดีใน

ใบ่สำคัญรัับ่รัองแนวน�ำบ่รัรัทุก

ถูา้นายเรัอ้หรัอ้ผู้้ค้วบ่คมุเรัอ้ผู้้ใ้ดี

ไม่ปฏิ่บ่ัต่ตามค้าสั�งของเจ้าท่า

ม.176(พิ.ศ.2456)

ม.176	แก้ไขเพิ่�ม

เต่ม	ม.37					

(ฉ.14)	พิ.ศ.2535

เจ้าท่ามีอ้านาจ	 ที�จะ

กักเรั้อล้านั	นไว้และสั�งให้

นายเรั้อหรั้อผู้้้ที�ควบ่คุม

เรั้อจัดีการัให้เรั้อลำนั�น

บ่รัรัทุกให้ถู้กต้อง	ภัายใน

รัะยะเวลาที�	กำหนดี

ต้องรัะวางโทษ	 ปรัับ่

ตั�งแต่หน้�งพัินบ่าทถูง้หน้�ง

หม้�นบ่าท

เรัอ้กลที�เป็นเรัอ้เดีน่ทะเลและเป็น

เรัอ้ไทยขนาดีตั�งแต่หกสบ่่ตนักรัอสข้�น

ไป	และ	เรัอ้กำปั�นต่างปรัะเทศที�เตรัยีม

จะออกไปจากเขตท่าเรัอ้ใดี	ๆ 	ในน่าน

น�ำไทย	นายเรัอ้ต้องช้กัธีงลา	(คอ้ธีงที�

เรัยีกว่า	บ่ล้ปีเตอร์ั)	ถู้าเรัอ้กำหนดีออก

ในเวลาบ่่ายให้ช้กัธีงข้�นในเวลาเช้้า	ถู้า

เร้ัอกำหนดีออกในเวลาเช้้าให้ช้กัธีงข้�น

ในเวลาบ่่ายของ	วนัก่อน

ม.19	(พิ.ศ.2456)	
ม.24		แก้ไข

เพิ่�มเต่มโดีย		ม.3		

(ฉ.14)	พิ.ศ.2535

ต้องรัะวางโทษปรัับ่

ตั�งแต่ห้าร้ัอยบ่าทถู้งห้า

พิันบ่าท”
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 ตารางทั่� 2.3 พิรัะรัาช้บ่ัญญัต่ศุลกากรั	พิ.ศ.2560	และฉบ่ับ่ที�แก้ไขเพิ่�มเต่มอ

ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

ผู้้ใ้ดีเท	ท่�ง	หรัอ้ทำด้ีวยปรัะการั

ใดี	 ๆ	 ให้ห่น	 กรัวดี	 ทรัาย	 ดี่น	

โคลน	 อับ่เฉา	 ส่�งของหรั้อส่�ง

ปฏิ่ก้ลใดี	 ๆ	 ยกเว้นน�ำมันและ

เคมภีัณัฑิล์งในแมน่�ำ	ลำคลอง	บ่ง้	

อา่งเก็บ่น�ำหรัอ้	ทะเลสาบ่	อันเป็น

ทางสัญจรัของปรัะช้าช้นหรั้อที�

ปรัะช้าช้นใช้้ปรัะโยช้น์รั่วมกัน

หรั้อทะเลภัายในน่านน�ำไทย

มาตรัา119(พิ.ศ.2456)

แก้ไขเพิ่�มเต่ม

โดีย		ม.27		

(ฉ.14)	พิ.ศ.2535

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นหกเดี้อน	หรั้อปรัับ่

ไมเ่กน่หน้�งหม้�นบ่าท	หรัอ้

ทั�งจำทั�งปรัับ่	 และต้อง	

ช้ดีใช้้เง่นค่าใช้้จ่ายที�ต้อง

เสียในการัขจัดีส่�งเหล่า

นั�นดี้วย”

ห้ามม่ให้ผู้้้ใดีเท	ท่�ง	หรั้อทำดี้วย

ปรัะการัใดี	 ๆ	 ให้น� ำมันและ

เคมีภััณฑิ์หรั้อส่�งใดี	ๆ	ลงในแม่น�ำ	

ลำคลอง	 บ่้ง	 อ่างเก็บ่น�ำ	 หรั้อ

ทะเลสาบ่อันเป็นทางสัญจรัของ

ปรัะช้าช้นหรั้อที�ปรัะช้าช้น	 ใช้้

ปรัะโยช้นร์ัว่มกนั	หรัอ้ทะเลภัายใน

น่านน�ำไทยอันอาจจะเป็นเหตุให้

เก่ดีเป็นพิ่ษต่อส่�งมีช้ีว่ตหรั้อต่อส่�ง

แวดีล้อม

	ม.	119	ทว่	(พิ.ศ.2456)

แก้ไขเพิ่�มเต่มโดีย		

ม.28		(ฉ.14)	

พิ.ศ.2535

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นสามปี	หรั้อปรัับ่ไม่

เก่นหกหม้�นบ่าท	หรั้อ	ทั�ง

จำทั�งปรัับ่	และต้องช้ดีใช้้

เง่นค่าใช้้จ่ายที�ต้องเสียไป

ในการัแก้ไขส่�งเป็นพ่ิษ

หรั้อ	 ช้ดีใช้้ค่าเสียหาย

เหล่านั�นดี้วย

ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

  การัขนถู่ายของที�นำเข้ามาในหรั้อ

จะสง่ออกไปนอกรัาช้อาณาจกัรั	ตอ้ง

ขนถู่าย

		ในเขตขนถูา่ยของเทา่นั�น	เวน้แตไ่ดี้

รัับ่อนุญาตจากอธี่บ่ดีีให้ขนถู่ายใน

สถูานที�อ้�นได้ีโดียอธี่บ่ดีีอาจเรัียกให้	

ผู้้้นำของเข้าหรั้อผู้้้ส่งของออก	 แล้ว

แต่กรัณี	 หรั้อเจ้าของหร้ัอผู้้้ครัอบ่

ครัองสถูานที�อ้�นนั�นวางปรัะกันไดี้

58 210

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นสองปี	 หรั้อปรัับ่ไม่

เก่นหน้�งแสนบ่าท	 หรั้อ

ปรัับ่เป็นเง่นสามเท่าของ

รัาคาของ	แล้วแต่จำนวน

ใดีจะมากกว่า	หรั้อ	ทั�งจำ

ทั�งปรัับ่และให้รั่บ่ของนั�น
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ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

		ผู้้้ใดีย้�น	จัดีให้	หรั้อยอมให้ผู้้้อ้�นย้�น

ใบ่ขนส่นค้า	เอกสารั	หรั้อข้อม้ล	ซั้�ง

เกี�ยวกบั่การัเสยีอากรัหร้ัอการัปฏิบ่่ตั่

ตามพิรัะรัาช้บ่ญัญตัน่ี�ไมถู่ก้ตอ้งหรัอ้

ไม่บ่ร่ับ่้รัณ์	 อันอาจก่อให้เก่ดีความ

สำคัญผู้่ดี	ในรัายการัใดี	ๆ 	ที�ไดี้แสดีง

ไวใ้นใบ่ขนสน่ค้า	เอกสารั	หรัอ้ข้อมล้

ดีังกล่าวต่อพินักงานศุลกากรั	

202 202

ตอ้งรัะวางโทษปรัับ่ไม่

เก่น	ห้าแสนบ่าท

		ผู้้ใ้ดีแจง้ข้อความ	ใหถู้อ้ยคำ	หรัอ้

ตอบ่คำถูามดี้วยถู้อยคำอันเป็น

เท็จ	 หรั้อ	 ไม่ตอบ่คำถูามของ

พินักงานศุลกากรัตามที�พิรัะรัาช้

บ่ัญญัต่นี�กำหนดีให้ตอบ่	

203 203

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นหกเดี้อน	หรั้อปรัับ่

ไม่เก่นห้าแสนบ่าท	 หร้ัอ

ทั�งจำทั�งปรัับ่

	 	 ปลอมแปลงเอกสารัผู้้้ใดีปลอม

หรั้อแปลงเอกสารัที� ใช้้ในการั

ดีำเน่นการัตามพิรัะรัาช้บั่ญญัต่นี�	

หรั้อ	 แก้ไขเอกสารัที�ทางรัาช้การั

ออกให้	 เพิ้�อปรัะโยช้น์ในการั

ดีำเน่นการัตามพิรัะรัาช้บั่ญญัต่นี�	

หรั้อปลอม	 ดีวงตรัา	 ลายม้อช้้�อ	

หรั้ อ เครั้� อ งหมายอ้� น ใดีของ

พินักงานศุลกากรัที�ใช้้เพิ้�อการั

อย่างใดีอันเกี�ยวดี้วยพิรัะรัาช้

บ่ัญญัต่นี�

204 204

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นหกเดี้อน	หรั้อปรัับ่

ไม่เก่นห้าแสนบ่าท	 หร้ัอ

ทั�งจำทั�งปรัับ่

ผู้้้ส่งของออกผู้้้ใดีย้�นใบ่ขนส่นค้า

ขาออกเพิ้�อขอค้นอากรัโดียแสดีง

ข้อม้ลเกี�ยวกับ่ของไม่ถู้กต้องและ

พินกังานศลุกากรัพิบ่วา่ของนั�นไม่

ตรังตามที�แสดีงไว้	หรั้อมีปรั่มาณ

น้อยกว่าที�แสดีงหรั้อไม่มีการัส่ง

ออกตามที�แสดีง

205 205

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นหกเดี้อน	หรั้อปรัับ่

ไม่เก่นห้าแสนบ่าท	 หร้ัอ

ปรัับ่เป็นเง่นสี� เท่าของ

จำนวนเง่นอากรัที�ขอค้น	

แล้ ว แ ต่ จ ำนวน ใดีจะ

มากกว่า	 หรั้อทั�งจำทั�ง

ปรัับ่	และให้รั่บ่ของนั�น
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ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

ผู้้้ใดีนำเข้ามาในหร้ัอส่งออกไปนอก

รัาช้อาณาจักรัซั้�งของที�ยังม่ได้ีผู้่าน

พิธ่ีกีารั	ศุลกากรั	หรัอ้เคล้�อนยา้ยของ

ออกไปจากยานพิาหนะ	 คลังส่นค้า

ทัณฑิ์บ่น	 โรังพัิกส่นค้า	 ที�มั�นคง	

ท่าเรั้อ	 รัับ่อนุญาต	 หรั้อเขตปลอดี

อากรั	 โดียไม่ได้ีรัับ่อนุญาตจาก

พินักงานศุลกากรั	 ผู้้้ ใดีพิยายาม

กรัะทำความผู้่ดีตามวรัรัคหน้�ง	 ต้อง

รัะวางโทษเช้่นเดีียวกัน

242

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นส่บ่ปี	หรั้อปรัับ่เป็น

เง่นสี�เท่าของรัาคาของซั้�ง

ไดี้รัวมค่าอากรัเข้าดี้วย

แล้ว	 หร้ัอทั�งจำทั�งปรัับ่	

และใหร้ับ่่ของนั�นไมว่า่จะ

มี ผู้้้ ถู้ ก ล ง โทษตามคำ

พิ่พิากษาหรั้อไม่

ผู้้้ใดีนำของที�ผู้่านหรั้อกำลังผู่้าน

พิ่ธีีการัศุลกากรัเข้ามาในรัาช้

อาณาจักรั	 หร้ัอ	 ส่งของดัีงกล่าว

ออกไปนอกรัาช้อาณาจักรั	 โดีย

หลีกเลี�ยงหรั้อพิยายามหลีกเลี�ยง

การัเสียอากรั	 โดียเจตนา	 จะฉ้อ

อากรัที�ต้องเสียสำหรัับ่ของนั�น	ๆ	

ผิ้้ใดพัยายามกิระทัำคัวิามผิิด

ตามวรัรัคหน้�ง	ตอ้งรัะวางโทษเช้น่

เดีียวกัน

243 243

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นส่บ่ปี	หรั้อปรัับ่เป็น

เง่นตั�งแต่ครั้�งเท่า	 แต่ไม่

เก่นสี�เท่าของค่าอากรัที�

ตอ้งเสยีเพิ่�ม	หรัอ้ทั�งจำทั�ง

ปรัับ่	 และศาลอาจสั�งร่ับ่

ของนั�นก็ได้ี	 ไม่ ว่าจะมี						

ผู้้้ ถู้ ก ล ง โ ท ษ ต า ม ค ำ

พิ่พิากษาหรั้อไม่

		ผู้้้ใดีนำของที�ผู้่านหรั้อกำลังผู้่าน

พิ่ธีีการัศุลกากรัเข้ามาในรัาช้

อาณาจักรั	 หร้ัอ	 ส่งของดัีงกล่าว

ออกไปนอกรัาช้อาณาจักรั	 หรั้อ

นำของเข้าเพิ้�อการัผู้่านแดีนหรั้อ

การัถู่ายลำโดียหลีกเลี�ยง	 ข้อ

จำกัดีหรัอ้ขอ้ห้ามอนัเกี�ยวกบั่ของ

นั�น	ผู้้้ใดีพิยายามกรัะทำความผู้่ดี

ตามวรัรัคหน้�ง	ตอ้งรัะวางโทษเช้น่

เดีียวกัน

244 244

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นส่บ่ปี	 หร้ัอปรัับ่ไม่

เก่นห้าแสนบ่าท	 หรั้อทั�ง

จำทั�งปรัับ่	 และศาลอาจ

สั�งร่ับ่ของนั�นกไ็ดี	้ไมว่่าจะ

มี ผู้้้ ถู้ ก ล ง โทษตามคำ

พิ่พิากษาหรั้อไม่
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ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

ผู้้้ใดีเป็นผู้้้ใช้้หรั้อผู้้้สนับ่สนุน	 หร้ัอ

สมคบ่กันในการักรัะทำความผู้ด่ีตาม

มาตรัา	242	มาตรัา	243	หรัอ้มาตรัา	

244

245 245

ต้องรัะวางโทษเช้่น

เดียีวกบั่ตวัการัในการักรัะ

ทำความผู้่ดีนั�น

ผู้้้ใดีช้่วยซั่อนเรั้น	 ช้่วยจำหน่าย	

ช้่วยพิาเอาไปเสีย	 ซ้ั�อ	 รัับ่จำนำ

หรั้อรัับ่ไว้

โดียปรัะการัใดีซั้�งของอันตนพิ้งรั้้

ว่าเป็นของอันเน้�องดี้วยความผู้่ดี

ตามมาตรัา	242

การักรัะทำความผู้่ดีตามวรัรัค

หน้�ง	หากเป็นการักรัะทำโดียรั้้ว่า

เป็นของอันเน้�องดี้วยความผู้่ดี

ตามมาตรัา	243	

การักรัะทำความผู้่ดีตามวรัรัค

หน้�ง	หากเป็นการักรัะทำโดียรั้้ว่า

เป็นของอันเน้�องดี้วยความผู้่ดี

ตามมาตรัา	244	

246 246

วรัรัค	2

วรัรัค3

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นห้าปี	 หร้ัอปรัับ่

เป็นเง่นสี� เท่าของรัาคา

ของซั้�งไดี้รัวมค่าอากรัเข้า

ดี้วยแล้วหรั้อทั� งจำทั� ง

ปรัับ่

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นห้าปี	หรั้อปรัับ่เป็น

เง่นตั�งแต่ครั้�งเท่าแต่ไม่

เก่นสี�เท่าของ	 ค่าอากรัที�

ตอ้งเสยีเพิ่�ม	หรัอ้ทั�งจำทั�ง

ปรัับ่

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นห้าปี	 หรั้อปรัับ่ไม่

เก่นห้าแสนบ่าท	 หรั้อทั�ง

จำทั�งปรัับ่

ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

ฐานความผู้่ดีคนต่างดี้าว มาตรัา มาตรัา

เข้าออกไม่ย้�นแบ่บ่เอกสารั 18	วรัรัค	2 62
ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นสองปี	 และปรัับ่ไม่

เก่นสองหม้�นบ่าท

ตารางทั่� 2.4	พิรัะรัาช้บ่ัญญัต่คนเข้าเม้อง	พิ.ศ.2522



ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ
27

ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

ฐานความผู้่ดีคนต่างดี้าว มาตรัา มาตรัา

หลบ่หนีจากยานพินะ 72 72
ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นสองปี	 หรั้อปรัับ่ไม่

เกน่สองหม้�นบ่าท	หรัอ้ทั�ง

จำทั�งปรัับ่

ทำงานโดียไม่ไดี้รัับ่อนุญาต 37(1) 75
ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นหน้�งปี	หรั้อปรัับ่ไม่

เกน่หน้�งหม้�นบ่าท	หรัอ้ทั�ง

จำทั�งปรัับ่

ไม่พิักอาศัยตามที�แจ้ง	จนท. 37(2) 76
ตอ้งรัะวางโทษปรัับ่ไม่

เก่นห้าพิันบ่าท	 และปรัับ่

อีกไม่เก่นวันละสองรั้อย

บ่าทจนกว่าจะปฏิ่บ่ัต่ให้

ถู้กต้อง

ไม่แจ้งการัเปลี�ยนที�พิัก 37(3) 76
ตอ้งรัะวางโทษปรัับ่ไม่

เก่นห้าพัินบ่าทและปรัับ่

อีกไม่เก่นวันละสองรั้อย

บ่าทจนกว่าจะปฏิ่บ่ัต่ให้

ถู้กต้อง

ไม่แจ้งการัเดี่นทางไปจังหวัดีอ้�น 37(4) 76
ตอ้งรัะวางโทษปรัับ่ไม่

เก่นห้าพัินบ่าทและปรัับ่

อีกไม่เก่นวันละสองรั้อย

บ่าทจนกว่าจะปฏิ่บ่ัต่ให้

ถู้กต้อง

ไม่แจ้งที�พิักอาศัยเม้�อครับ่	90วัน 37(5) 76
ตอ้งรัะวางโทษปรัับ่ไม่

เก่นห้าพัินบ่าทและปรัับ่

อีกไม่เก่นวันละสองรั้อย

บ่าทจนกว่าจะปฏิ่บ่ัต่ให้

ถู้กต้อง

อย้่ในรัาช้อาณาจักรัโดียไม่ไดี้รัับ่

อนุญาต	หรั้อการัอนุญาตส่�นสุดี

81
ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นสองปีหรั้อปรัับ่ไม่

เกน่สองหม้�นบ่าท	หรัอ้ทั�ง

จำทั�งปรัับ่



ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ
28

ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

ฐานความผู้่ดีคนต่างดี้าว มาตรัา มาตรัา

หลีกเลี�ยงไม่ปฏิ่บ่ัต่ตามคำสั� ง	

รัมว.

ถู้าคำสั�งตามวรัรัคหน้�งเป็นคำสั�ง

ใหก้ลับ่ออกไปนอกรัาช้อาณาจักรั

คนต่างดี้าวผู้้้นั�น	

82

ตอ้งรัะวางโทษปรัับ่ไม่

เก่นห้าพิันบ่าท

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นสองปี	 และปรัับ่ไม่

เก่นสองหม้�นบ่าท

ฐานความผู้่ดีคนไทย มาตรัา มาตรัา

ไม่มาให้ข้อเท็จจร่ังหรั้อไม่ส่ง

เอกสารัให้กรัรัมการั

10 61
ตอ้งรัะวางโทษปรัับ่ไม่

เก่นห้าพิันบ่าท

นำ	พิา	อุปการัะ	ช้ว่ยเหลอ้	ใหค้วาม

สะดีวกคนต่างดี้าว	 เข้ามาใน							

รัาช้อาณาจักรั	

63
ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นส่บ่ปี	 และปรัับ่ไม่

เก่นหน้�งแสนบ่าท

ให้ที�พิักอาศัย	 ช้่วยซั่อนเรั้น	 ช้่วย

ใดีๆให้พิ้นจากการัจับ่กุมทั�งที�รั้้ว่า

คนต่างดีา้วเขา้มาโดียผู่้ดีกฎหมาย	

64
ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นห้าปี	 และปรัับ่ไม่

เก่นห้าหม้�นบ่าท

ข้�นไปบ่นพิาหนะ	หรั้อนำพิาหนะ

อ้�นเข้าเทียบ่พิาหนะซั้�งเข้ามาใน

รัาช้อาณาจักรัหรั้อเข้ า ไปใน

บ่รั่เวณ	หรั้อสถูานที�ที�จัดีไว้เพิ้�อที�

จะกรัะทำการัตรัวจก่อน	จนท.	

31 74
ตอ้งรัะวางโทษปรัับ่ไม่

เก่นหน้�งหม้�นบ่าท



ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ
29

ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

ฐานความผู้่ดีคนไทย มาตรัา มาตรัา

เจ้าบ่้าน	 เจ้าของ	 ผู้้้ครัอบ่ครัอง

เคหะ	ผู้จก.รัรั.	รับั่คนตา่งดีา้วที�ไดี้

รัับ่อนุญาตแล้ว	แต่ไม่แจ้ง	จนท.	

แต่ถู้าผู้้้นั�นเป็นผู้้้จัดีการัโรังแรัม	

38 77

ตอ้งรัะวางโทษปรัับ่ไม่

เก่นสองพิันบ่าท	

ต้องรัะวางโทษปรัับ่

ตั�งแต่สองพัินบ่าทถู้งหน้�ง

หม้�นบ่าท

ไม่ส่งค้นใบ่สำคัญคนต่างดี้าวที�

เสียช้ีว่ตให้	จนท.	

49 78
ตอ้งรัะวางโทษปรัับ่ไม่

เก่นหน้�งพิันบ่าท

ทำลาย	ทำให้ลบ่เล้อน	คำสั�ง	จนท.

ที�ปรัะทับ่ลงในตัวเอกสารั		

56 80
ตอ้งรัะวางโทษปรัับ่ไม่

เก่นห้าพิันบ่าท

ฐานความผู้่ดีเกี�ยวกับ่	

เจ้าของ/ผู้้้ควบ่คุม	ยานพิาหนะ

ไม่นำรัถูเข้าออกตามช้่องทาง		 23 63
ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นส่บ่ปี	และ

ไม่นำรัถูเข้าออกตามเวลา 23 65

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นห้าปี	 หรั้อปรัับ่ไม่

เก่นห้าหม้�นบ่าท	 หร้ัอทั�ง

จำทั�งปรัับ่

ไม่แจ้งกำหนดีวันมาถู้งหรั้อวัน

ออกจากท่า	ต่อ	จนท.

25 66

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไมเ่กน่สองเด้ีอน	หร้ัอปรับั่

ไม่เก่นหน้�งหม้�นบ่าทหร้ัอ

ทั�งจำทั�งปรัับ่

ไม่ย้�นรัายการัตามแบ่บ่ ม.26 66

ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไมเ่กน่สองเด้ีอน	หร้ัอปรับั่

ไม่เก่นหน้�งหม้�นบ่าทหร้ัอ

ทั�งจำทั�งปรัับ่



ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ
30

ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

ฐานความผู้่ดีเกี�ยวกับ่	

เจ้าของ/ผู้้้ควบ่คุม	ยานพิาหนะ

ไม่ย้�นบ่ัญช้ีผู้้้โดียสารั			 27	(2) 66
ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไมเ่กน่สองเด้ีอน	หร้ัอปรับั่

ไม่เก่นหน้�งหม้�นบ่าทหร้ัอ

ทั�งจำทั�งปรัับ่

ปล่อยให้ผู้้้ โดียสารัไปเสียจาก

พิาหนะนอกจุดีกำหนดี	

27	(1) 65
ตอ้งรัะวางโทษปรัับ่ไม่

เก่นสองหม้�นบ่าท

ไม่ให้ความสะดีวกแก่เจ้าหน้าที�

ในการัตรัวจ	

27	(3) 67
ตอ้งรัะวางโทษปรัับ่ไม่

เก่นสองหม้�นบ่าท

ไม่แจ้งการัเพิ่�มลดีจำรัวนคนใน

พิาหนะ	

28	วรัรัค	1 68
ตอ้งรัะวางโทษปรัับ่ไม่

เก่นหน้�งหม้�นบ่าท

ไม่นำคนปรัะจำพิาหนะที� เป็น

ต่างดี้าวที�ไม่ยอมกลับ่อออกไป	

เพิ้�อนำส่ง	จนท.

28	วรัรัค	2 69
ต้องรัะวางโทษปรัับ่

เรัียงรัายตัวคนปรัะจำ

พิาหนะที�ม่ได้ีนำไปมอบ่

นั�นคนละไม่เก่นหน้�งหม้�น

บ่าท

มีผู้้้โดียสารัที�มีคนต่างดี้าวที�ไม่มี

หนงัสอ้เด่ีนทาง	มไีมส่มบ่ร้ัณ	์ไม่มี

การัตรัวจลงตรัา

12	(1) 70

ต้องรัะวางโทษปรัับ่

เรัียงรัายตัวคนต่างดี้าว

คนละไม่ เก่นสองหม้�น

บ่าท

ไม่มีการัควบ่คุมคนต่างดี้าวที�มี

ลักษณะต้องห้าม

29	วรัรัค	1 71
ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นห้าปี	 และปรัับ่ไม่

เก่นห้าหม้�นบ่าท



ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ
31

ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

ฐานความผู้่ดีเกี�ยวกับ่	

เจ้าของ/ผู้้้ควบ่คุม	ยานพิาหนะ

ไม่ทำตามคำสั�ง	 จนท.สั�งให้หยุดี

ยานพิาหนะ	

30 73
ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นห้าปีหรั้อปรัับ่ไม่

เก่นห้าหม้�นบ่าท	 หร้ัอทั�ง

จำทั�งปรัับ่

ไมท่ำตามคำสั�ง	จนท.ที�ไดีป้รัะทบั่

ลงในตั�ว		หรั้อ	เอกสารั	หลักฐาน

ต่างๆ		

56 79
ต้องรัะวางโทษจำคุก

ไม่เก่นหกเดี้อน	หรั้อปรัับ่

ไม่เก่นวันละห้ารั้อยบ่าท

จนกว่าคนต่าง ด้ีาว ดัีง

กล่าวจะกลับ่ออกไปนอก

รัาช้อาณาจักรัแต่ม่ ใ ห้

ป รัับ่ เก่น ห้าหม้� นบ่าท	

หรั้อทั�งจำทั�งปรัับ่

ตารางทั่� 2.5 พิรัะรัาช้บ่ัญญัต่การัทำางานของคนต่างดี้าวพิ.ศ.2551

ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

คนต่างดี้าวทำงานโดียไม่ไดี้รัับ่

อนุญาต

51 51
จำคกุไมเ่กน่	5	ป	ีปรับั่	

2,000-100,000	 บ่.หรั้อ

ทั�งจำทั�งปรัับ่	

ผู้้้รัับ่อนุญาตทำงานฝั่�าฝืั่นเง้�อน

ไขฯ		ม.9,13,14,26

 

52 52
ปรัับ่ไม่เก่น	20,000	บ่าท

	ผู้้อ้นญุาตไมแ่จง้ตอ่นายทะเบ่ยีน	

ตาม	 ม.22	 หรั้อไม่ปฏิ่บ่ัต่ตาม	

ม.24	

53 53
ปรัับ่ไม่เก่น	10,000	บ่าท



ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ
32

ตารางทั่� 2.6 พิรัะรัาช้บ่ัญญัต่ปรัะมง	พิ.ศ.2558	การักรัะทำาความผู้่ดีที�พิบ่บ่่อย

ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

ผู้้้ใดีฝั่�าฝั่ืน	ม.27 54 54
ปรัับ่ไม่เก่น	 10,000	

บ่าท

ผูุ้้ ใดีฝั่�าฝืั่นม.27	 และไม่ไดี้รัับ่

อนุญาต

 

54 54
ปรัับ่	 10,000	 -100,000	

บ่าท	 /คนต่างด้ีาวที�จ้าง

หน้�งคน

ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

ไมม่าจดีทะเบี่ยน	หรัอ้จดีทะเบี่ยน

และขออนุญาตต่อพินักงานเจ้า

หน้าที�ก่อนปรัะกอบ่อาชี้พิการั

ปรัะมงหรั้ออาช้ีพิในก่จกรัรัมที�

เกี�ยวข้องกับ่การัปรัะมง	 ตามที�

กำหนดีในกฎกรัะทรัวง

6 82
จำคุกไม่เก่น	 1	 เดี้อน	

หรั้อปรัับ่ไม่เก่น	 1	 หม้�น	

หรั้อทั�งจาทั�งปรัับ่

กรัะทำการัปล่อย	เท	ท่�ง	รัะบ่าย	

หรั้อทำให้วัตถูุอันตรัายตามที�

รััฐมนตรีัปรัะกาศกำหนดีลงส่้ที�

จับ่สัตว์น�ำหรั้อทำให้ส่�งใดีลงส่้ที�

จั บ่สั ตว์ น� ำ ใน ลักษณะที� เป็ น

อนัตรัายแกส่ตัวน์�ำ	กรัะทำการัใดี	

ๆ	อันทำให้สัตว์น�ำในที�จับ่สัตว์น�ำ

ม้นเมา	 ทาให้ที�จับ่สัตว์น�ำเก่ดี

มลพิ่ษในลักษณะที�เป็นอันตรัาย

แก่สัตว์น�ำโดียไม่ไดี้รัับ่อนุญาต

26 87
จาคุกตั�งแต่	6	เดี้อน	ถู้ง	5	

ปี	 และปรัับ่ตั�งแต่	 5	 พัิน	

ถู้ง	5	แสน



ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ
33

ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

ใช้ก้รัะแสไฟุฟุ้าทาการัปรัะมงหรัอ้

ใช้้วัตถูุรัะเบ่่ดีในที�จับ่สัตว์น้าโดีย

ไม่ไดี้รัับ่อนุญาต

27 87
คุกตั�งแต่	6	 เดี้อน	ถู้ง	

5	ปี	และปรัับ่ตั�งแต่	5	พิัน	

ถู้ง	5	แสน

มีไว้ในครัอบ่ครัองเพิ้�อการัค้าซั้�ง

สัตว์น้า	 โดียรั้้ว่าเป็นสัตว์น้าที�ไดี้

มาโดียการักรัะทาความผู้่ดีตาม

มาตรัา	26	หรั้อมาตรัา	27

28 88
จำคุกไม่เก่น	 3	 ปี	 หร้ัอ

ปรัับ่ไม่เก่น	3	แสน	หรั้อ

ทั�งจำทั�งปรัับ่

มีไว้ในครัอบ่ครัองซั้�งสัตว์น�ำหรั้อ

ผู้ล่ตภััณฑิ์สัตว์น�ำตามปรัะเภัท	

ช้น่ดี	ลักษณะ	จำนวน	หรั้อขนาดี

ที�กำหนดีในกฎกรัะทรัวงโดียไม่ไดี้

รัับ่อนุญาต

33

วรัรัคหน้�ง

90
จำคุกไม่เก่น	 1	 ปี	 หร้ัอ

ปรัับ่ไม่เก่น	1	แสน	หรั้อ

ทั�งจำทั�งปรัับ่

มีไว้ในครัอบ่ครัองซั้�งสัตว์น�ำหรั้อ

ผู้ล่ตภััณฑิ์สัตว์น�ำตามปรัะเภัท	

ช้น่ดี	ลักษณะ	จานวน	หรั้อขนาดี

ที�กาหนดีในกฎกรัะทรัวง	และเปน็

สัตว์น�ำหรั้อผู้ล่ตภััณฑ์ิสัตว์น้าที�

อาจกอ่ใหเ้ก่ดีอนัตรัายซั้�งหา้มม่ให้

ผู้้้ใดีมีไว้ในครัอบ่ครัอบ่โดียเดี็ดี

ขาดี

33

วรัรัคสอง

90

วรัรัคสอง

จำคุกไม่เก่น	 6	 ปี	 หร้ัอ

ปรัับ่ไม่เก่น	6	แสน	หรั้อ

ทั�งจำทั�งปรัับ่



ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ
34

ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

มีไว้ในครัอบ่ครัองซั้�งเครั้�องม้อ

ทำการัปรัะมงที�ทำลายพิันธ์ุีสัตว์

น�ำอย่างรั้ายแรังตามปรัะเภัท	

ช้น่ดี	ส่วนปรัะกอบ่	หรั้อลักษณะ

ที�กาหนดีในกฎกรัะทรัวง	 โดียไม่

ไดี้รัับ่อนุญาต	

36 91
จำคุกไม่เก่น	1	ปี	หรั้อ

ปรัับ่ไม่เก่น	1	แสน	หรั้อ

ทั�งจำทั�งปรัับ่	

ใช้้เครั้�องม้อทาการัปรัะมงตามที�

กำหนดีในกฎกรัะทรัวงทำการั

ปรัะมงในเขตปรัะมงน�ำจ้ดีและ

เขตปรัะมงทะเลช้ายฝัั่�งโดียไม่ได้ี

รัับ่อนุญาต	

42 88
จำคุกไม่เก่น	 3	 ปี	 หร้ัอ

ปรัับ่ไม่เก่น	3	แสน	หรั้อ

ทั�งจำทั�งปรัับ่	

ทำการัปรัะมงหรั้อทำการัเพิาะ

เลี�ยงสัตวน์�ำภัายในเขตพ้ิ�นที�รักัษา

พิันธีุ์สัตว์น�ำโดียไม่ไดี้รัับ่อนุญาต	

46 89
จำคกุไมเ่กน่	6	เดีอ้น	หรัอ้

ปรัับ่ไม่เก่น	6	หม้�น	หรั้อ

ทั�งจำทั�งปรัับ่	

นำเข้าหรั้อส่งออกสัตว์น�ำหรั้อ

ผู้ล่ตภััณฑิ์สัตว์น�ำตามปรัะเภัท	

ช้น่ดี	ลักษณะ	จำนวน	หรั้อขนาดี

ที�กำหนดีในกฎกรัะทรัวงโดียไม่ไดี้

รัับ่อนุญาต	

57 91
จำคุกไม่เก่น	 1	 ปี	 หร้ัอ

ปรัับ่ไม่เก่น	1	แสน	หรั้อ

ทั�งจำทั�งปรัับ่	



ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ
35

ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

นำเรั้อปรัะมงที�ทำการัปรัะมง

ฝั่�าฝั่ืนพิันธีกรัณีตามข้อตกลง

รัะหว่างปรัะเทศที�ปรัะเทศไทย

เป็นภัาคี	หรั้อ

พิันธีกรัณีอ้�นใดี	ตามบ่ัญช้ีรัายช้้�อ

เรั้อที�รััฐมนตรัีปรัะกาศกำหนดี	

เข้ามาในรัาช้อาณาจักรั	

 

59 94
ปรัับ่ตั�งแต่	1	ล้าน	ถู้ง	

30	ล้าน	

1.	เรั้อปรัะมงต่างปรัะเทศนาสัตว์

นา้หรัอ้ผู้ลต่ภัณัฑ์ิสตัวน์า้เขา้มาใน

รัาช้อาณาจักรัโดียไม่แจ้ง ต่อ

พินักงานเจ้าหน้าที�และไม่เข้า

เทียบ่ท่าเรั้อ	 ตามที�รััฐมนตรีั

ปรัะกาศกาหนดี	

2.	 เรั้อปรัะมงต่างปรัะเทศฝั่�าฝั่ืน

คาสั�งของพินักงานเจ้าหน้าที�ที�

หา้มขนถูา่ยสตัวน์า้หรัอ้ผู้ล่ตภััณฑิ์

สัตว์น้าข้�นจากเรั้อ	 ซั้�งตรัวจสอบ่

แล้วมีเหตุอันควรัเช้้�อไดี้ว่ามีส่วน

เกี�ยวข้องกับ่การัทาการัปรัะมงที�

ฝั่�าฝั่ืนพิันธีกรัณีตามข้อตกลง

รัะหว่างปรัะเทศที�ปรัะเทศไทย

เป็นภัาคีหรั้อพัินธีกรัณีอ้�นใดีตาม

ที�รััฐมนตรัีปรัะกาศกาหนดี	

60 94
ปรัับ่ตั�งแต่	1	ล้าน	ถู้ง	30	

ล้านบ่าท	

ไม่ อำนวยความสะดีวกตาม

สมควรัแก่พินักงานเจ้าหน้าที�ใน

การัปฏิ่บ่ัต่หน้าที		

73

วรัรัคห้า

97
จำคกุไมเ่กน่	1	เดีอ้น	หรัอ้

ปรัับ่ไม่เก่น	1	หม้�น	หรั้อ

ทั�งจำทั�งปรัับ่		



ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ
36

ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

การัจับ่สัตว์น�ำในฤดี้วางไข่	 	 ม .70	 ปรัะกอบ่	

ม.170	ตามปรัะกาศ

กรัมปรัะมงฯ	 ใน				

แต่ละปี		

มาตรัา	138	ผู้้้ใดี

ฝั่�าฝั่ืน	มาตรัา	70

ต้องรัะวางโทษปรัับ่

ตั�งแต่ห้าพิันบ่าทถู้งห้า

หม้�นบ่าท	 หรั้อปรัับ่จาน

วนห้าเท่าของม้ลค่าสัตว์

น�ำที� ได้ีจากการัทำการั

ปรัะมง	 แล้วแต่จำนวน

ใดีจะ	ส้งกว่า	

การัจับ่สัตวน์�ำโดียใช้ก้รัะแสไฟุฟุา้	

การัจับ่สัตว์น�ำโดียใช้้รัะเบ่่ดี	

มาตรัา	60 มาตรัา	141	ผู้้้ใดี

ฝั่�าฝั่ืนมาตรัา60

ต้องรัะวางโทษปรัับ่ตั�งแต่

สองแสนบ่าทถู้งหน้�งล้าน

บ่าท	หรั้อปรัับ่จำนวนห้า

เท่าของม้ลค่าสัตว์น�ำที�ไดี้

จากการัทำการัปรัะมง	

แล้วแต่จำนวนใดีจะส้ง

กว่า		

การัจับ่สัตว์น�ำโดียใช้้ยาเบ่้�อ	 ม.58	และ

ปรัะกาศกรัะทรัวง

เกษตรัและสหกรัณ์	

เรั้�อง	กาหนดีรัายช้้�อ

วัตถูุอันตรัายที�ห้าม

ปล่อย	เท	ท่�ง	รัะบ่าย	

หรั้อทำให้วัตถูุอันตรัาย

ลงส้่ที�จับ่สัตว์น�ำ						

พิ.ศ.	2559	ปรัะกาศ			

ณ	วันที�11	เมษายน	

พิ.ศ.	2559	

(รัายละเอียดีหน้าที�	

11-12)	

มาตรัา	140	ผู้้้ใดี

ฝั่�าฝั่ืนมาตรัา58

ต้องรัะวางโทษปรัับ่ตั�งแต่

สามแสนบ่าทถู้งห้าแสน

บ่าท			

ตารางทั่� 2.7 พิรัะรัาช้กำาหนดีการัปรัะมง	พิ.ศ.2558	การักรัะทำาความผู้่ดีที�พิบ่บ่่อย



ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ
37

ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

การัจับ่สัตว์น�ำโดียใช้้เครั้�องม้อ

ลอบ่พิับ่	(ไอ้โง่)	

	ม.147	และ

คำสั�งหัวหน้าคณะรัักษา

ความสงบ่แห่งช้าต่	ที�	

24/2558

เรั้�อง	การัแก้ไขปัญหาการั

ทาการัปรัะมงผู้่ดีกฎหมาย	

ขาดีการัรัายงาน	และไรั้

การัควบ่คุม	เพิ่�มเต่ม	สั�ง	

ณ	วันที�	5	ส่งหาคม	พิ.ศ.	

2558

(รัายละเอียดีหน้าที�	

13-14)

มาตรัา	147	ผู้้้ใดี

ฝั่�าฝั่ืนมาตรัา	67	

(2)

ต้องรัะวางโทษปรัับ่

ตั�งแต่หน้�งหม้�นบ่าทถู้ง

หน้�งแสนบ่าท	 หรั้อปรัับ่

จานวนห้าเท่าของม้ลค่า

สัตว์น้าที�ได้ีจาก	 การัทา

การัปรัะมง	 แล้วแต่จาน

วนใดีจะส้งกว่า		

การัเลี� ยงสัตว์น� ำ ในแหล่งน�ำ

สาธีารัณะโดียไม่ไดี้รัับ่อนุญาต		

มาตรัา	79	และ

กฎกรัะทรัวงฯ	การัขอ

อนุญาตและการัอนุญาต

ให้ทำการัเพิาะเลี�ยงสัตว์น�ำ

ในที�จับ่สัตว์น�ำ	ซั้�งเป็น

สาธีารัณะสมบ่ัต่ของแผู้่น

ดี่น	พิ.ศ.	2559	ลงวันที�	3	

พิฤษภัาคม	2559	

(รัายละเอียดีหน้าที�	

22-25)	

มาตรัา	149	ผู้้้ใดี

ฝั่�าฝั่ืนมาตรัา	77	

หรั้อมาตรัา	79	

หรั้อไม่ปฏิ่บ่ัต่ตาม

มาตรัา	78	(1)	(5)	

(6)	หรั้อ	(7)

ต้องรัะวางโทษปรัับ่ตั�งแต่

หน้�งหม้�นบ่าทถู้งหน้�งแสน

บ่าท	 และปรัับ่วันละหน้�ง

หม้�นบ่าท	 ตลอดีรัะยะ

เวลาที�มกีารัฝั่�าฝั่นื	รัวมทั�ง

ต้องดีาเน่นการัฟุื�นฟุ้หรั้อ

ช้ำรัะค่าใช้้ จ่ายในการั

ฟุื�นฟุ้ที�จับ่สัตว์น้า	 หรั้อ

สภัาพิส่�งแวดีล้อมที�ไดี้รัับ่

ผู้ลกรัะทบ่จากการัดีำเนน่

การัให้กลับ่ส้่สภัาพิตาม

ธีรัรัมช้าต่		

การัจับ่สตัว์น�ำในที�รัักษาพัินธีุสั์ตวน์�ำ	 ม.56 มาตรัา	138	ผู้้้ใดี

ฝั่�าฝั่ืนมาตรัา	56

ต้องรัะวางโทษปรัับ่ตั�งแต่

ห้าพิันบ่าท	 ถู้งห้าหม้�น

บ่าท	หรั้อปรัับ่จำนวนห้า

เท่าของม้ลค่าสัตว์น�ำที�ไดี้

จากการัทำการัปรัะมง	

แล้วแต่จำนวนใดีจะส้ง

กว่า
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ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

ปลอ่ยของเสียลงในแหล่งน�ำทำให้

ที�จบั่สตัวน์�ำเกด่ีมลพิษ่ในลกัษณะ

ที�เป็นอันตรัายต่อแก่สัตว์น�ำ

ม.58
มาตรัา	140	ผู้้้ใดี

ฝั่�าฝั่ืนมาตรัา	58

ต้องรัะวางโทษปรัับ่

ตั�งแต่สามแสนบ่าทถู้งห้า

แสนบ่าท			

พัระราชบัญญัติป้องกิัน์และปราบปรามกิารคั้ามน์ุษย์ พั.ศ.2551 และทั่�แกิ้ไขเพัิ�มเติม

ความรั้้เกี�ยวกับ่การัค้ามนุษย์และการับ่ังคับ่ใช้้แรังงาน	

ตามพิรัะรัาช้บ่ัญญัต่ป้องกันและปรัาบ่ปรัามการัค้ามนุษย์	พิ.ศ.	2551	และที�แก้ไขเพิ่�มเต่ม	

---------------------------------------------- 

 1. คัวิามผิิดฐาน์คั้ามน์ุษย์ (ตามมาตรา 6) 

 กิระทัำกิับบุคัคัลทัั�วิไป ม่องคั์ประกิอบ 3 ข้อ 

  1)	มีการักรัะทำ	“จัดีหา	ซั้�อ	ขาย	จำหน่าย	พิามาจากหรั้อส่งไปยังที�ใดี	หน่วงเหนี�ยวกักขัง	

จัดีให้อย้่อาศัย	หรั้อรัับ่ไว้”	

	 	 2)	มีว่ธีีการั	

“ข่มข้่	 ใช้้กำลังบ่ังคับ่	 ลักพิาตัว	 ฉ้อฉล	 หลอกลวง	 ใช้้อำนาจโดียม่ช้อบ่	 ใช้้อำนาจครัอบ่งำดี้วยภัาวะ

อ่อนดี้อย	ข้่เข็ญ	ให้เง่นหรั้อผู้ลปรัะโยช้น์อ้�นแก่ผู้้้ปกครัองหรั้อผู้้้ดี้แล”	

	 	 3)	 มีวัตถูุปรัะสงค์เพิ้�อแสวงหาปรัะโยช้น์โดียม่ช้อบ่	 “แสวงหาปรัะโยช้น์โดียม่ช้อบ่	 8	 รั้ปแบ่บ่	

ไดี้แก่	 (1)	 การัค้าปรัะเวณี	 (2)	 การัผู้ล่ตหรั้อเผู้ยแพิรั่ส้�อลามก	 (3)	ปรัะโยช้น์ทางเพิศรั้ปแบ่บ่อ้�น	 (4)	

การัเอาคนลงเป็นทาส	 (5)	 การันำคนมาขอทาน	 (6)	 การัตัดีอวัยวะเพิ้�อการัค้า	 (7)	 การับ่ังคับ่ใช้้

แรังงานหรั้อบ่รั่การัตามมาตรัา	6/1	(8)	การัอ้�นใดีที�คล้ายคล้งกันอันเป็นการัข้ดีรัีดี”	

 กิระทัำกิับเด็กิอายุต�ำกิวิ่า 18 ปี ม่องคั์ประกิอบ 2 ข้อ	ไดี้แก่	

	 	 1)	มีการักรัะทำ	และ	3)	มีวัตถูุปรัะสงค์เพิ้�อแสวงหาปรัะโยช้น์โดียม่ช้อบ่	

 2. คัวิามผิิดฐาน์บังคัับใช้แรงงาน์ห่ร้อบริกิาร* (ตามมาตรา 6/1) 

 กิระทัำกิับบุคัคัลทัั�วิไป ม่องคั์ประกิอบ 3 ข้อ 

	 	 1)	ข่มข้นใจผู้้้อ้�นให้ทำงานหรั้อบ่รั่การั	(มีสภัาพิการัเป็นนายจ้าง/ล้กจ้าง	และมีการับ่ังคับ่

ให้ทำงาน)	

	 	 2)	โดียว่ธีีการั	ไดี้แก่	(1)	ทำให้กลัวว่าจะเก่ดีอันตรัายต่อตนเองหรั้อของผู้้้อ้�น	(2)	ข้่เข็ญ	(3)	

ใช้้กำลังปรัะทุษรั้าย	(4)	ย้ดีเอกสารัสำคัญปรัะจำตัวไว้	(5)	นำภัารัะหนี�ส่นมาผู้้กมัดี	และ	(6)	คล้ายคล้ง

กับ่การักรัะทำ	(1)	–	(5)	
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  3) อย้่ใน์ภาวิะทั่�ไม่สามารถขัดข้น์ได้ 

	 	 *ความผิิดตามมาตรา	6/1	ไม่ใช่่ความผิิดฐานค้ามนุษย์์	แต่เป็็นการแสวงหาป็ระโย์ช่น์โดย์

มิช่อบ	รูป็แบบที่่�	7	และ	จะกลาย์เป็็นความผิิดฐานค้ามนุษย์์	หากพบข้้อเที่็จจริงตามองค์ป็ระกอบข้้อ	

1)	+	2)	ข้องมาตรา	6	ร่วมด้วย์)	

 3. กิารบังคัับใช้แรงงาน์ห่ร้อบริกิารไม่ใช้บังคัับกิับ 4 กิรณ่ (ตามมาตรา 6/2) 

	 	 (1)	การัรัับ่รัาช้การัทหารั	(2)	งานตามรััฐธีรัรัมน้ญหรั้อตามกฎหมาย	(3)	งานรัะหว่างต้อง

โทษ	ตามคำพิ่พิากษาของศาล	และ	(4)	งานป้องกันภััยพิ่บ่ัต่หรั้อสถูานการัณ์ฉุกเฉ่น

ตารางทั่� 2.8 พิรัะรัาช้บ่ัญญัต่ป้องกันและปรัาบ่ปรัามการัค้ามนุษย์	พิ.ศ.2551	และที�แก้ไขเพิ่�มเต่ม

ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

ค้ามนุษย์	 6 52
จำคุกตั�งแต่	4	-	12	ปี	

และปรัับ่ตั�งแต่	 400,000	

-	1,200,000	บ่าท		

ค้ามนุษย์เป็นเหตุให้ผู้้้อ้�นไดี้รัับ่

อันตรัายสาหัส

53/1(1) จำคุกตั�งแต่	 8	 –	 20	 ปี	

และปรัับ่ตั�งแต่	 800,000	

–	2,000,000	บ่าท	หรั้อ

จำคุกตลอดีช้ีว่ต

ค้ามนุษย์เป็นเหตุให้ผู้้้อ้�นถู้งแก่

ความตาย

53/1(2) จำคุกตลอดีชี้ว่ต	 หร้ัอ

ปรัะหารัช้ีว่ต

บ่ังคับ่ใช้้แรังงานหรั้อบ่รั่การั 6/1 52/1
จำคุกตั�งแต่	6	เดี้อน	–	4	

ป	ีและปรับั่ตั�งแต	่50,000	

–	400,000	บ่าท	ต่อผู้้เ้สยี

หาย	 1	 คนหร้ัอทั�งจำทั�ง

ปรัับ่

บ่ังคับ่ใช้้แรังงานหรั้อบ่รั่การัเป็น

เหตุให้ผู้้้อ้�นไดี้รัับ่อันตรัายสาหัส

6/1 52/1	ว.2
จำคุกตั�งแต่	 8	 –	 20	 ปี	

และปรัับ่ตั�งแต่	 800,000	

–	2,000,000	บ่าท	หรั้อ

จำคุกตลอดีช้ีว่ต
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แผิน์ผิังกิระบวิน์กิารดำเน์ิน์คัด่อาญา

ภาพัทั่� 1 แสดีงกรัะบ่วนการัดีำเน่นคดีี

ยุทัธวิิธ่ทัางเร้อ
	 1.หลักปฏิ่บ่ัต่ยุทธีว่ธีีทางเรั้อ	4	ขั�นตอน	

	 	 ขั�นตอนที�	1	วางแผู้น	(Plan)

	 	 1.ปรัะชุ้มมอบ่หมายภัารัก่จ	ข้อม้ลเรั้อที�จะข้�นตรัวจ	ข้อม้ลข่าวเช้่งลับ่

	 	 2.มอบ่หมายงาน	แบ่่งหน้าที�เจ้าหน้าที�ชุ้ดีตรัวจอย่างเหมาะสม

	 	 3.การัส้�อสารั/คำสำคัญ	(รัะหัส	ส่�งผู้่ดีกฎหมาย	สถูานการัณ์)

	 	 4.แผู้นเผู้ช้่ญเหตุ	(การัหนีการัตรัวจ	การัต่อส้้ขัดีข้น	ขัดีคำสั�งเจ้าพินักงาน	อุบ่ัต่เหตุ)	

	 	 5.จัดีเตรัียมเสบ่ียงอาหารั/การัส่งกำลังบ่ำรัุง/งบ่ปรัะมาณ

ข้อห่า/ฐาน์คัวิามผิิด บทักิฎห่มาย บทัลงโทัษ อัตราโทัษ

บ่ังคับ่ใช้้แรังงานหรั้อบ่รั่การัเป็น

เหตุให้ผู้้้อ้�นถู้งแก่ความตาย

6/1 52/1	ว.3
จำคุกตลอดีช้ีว่ต	หรั้อ

ปรัะหารัช้ีว่ต
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	 6.เตรัียมอุปกรัณ์การัตรัวจค้นเรั้อ

	 	 6.1	รัายการัตรัวจสอบ่สำหรัับ่การัตรัวจค้นเรั้อ

	 	 6.2	แบ่บ่ฟุอรั์มที�ต้องใช้้

	 	 6.3	กรัะดีาษจดี/	ปากกา/	ดี่นสอ

	 	 6.4	ไฟุฉาย

	 	 6.5	ตลับ่เมตรั

	 	 6.6	กรัะจกสำหรัับ่การัตรัวจสอบ่

	 	 6.7	สายเทปโลหะปรัะกอบ่ล้กดี่�ง

	 	 6.8	ถูุงม้อยาง

	 	 6.9	กล้องวีดีีโอหรั้อกล้องถู่ายภัาพิน่�ง

	 	 6.10	แถูบ่สำหรัับ่ต่ดีหลักฐาน

	 	 6.11	อุปกรัณ์เฉพิาะทาง	(ปรัะมง	ยาเสพิต่ดี	AMIO	เป็นต้น)

	 7.เครั้�องแบ่บ่/อุปกรัณ์ของเจ้าหน้าที�

	 	 7.1	เส้�อเกรัาะ

	 	 7.2	เส้�อช้้ช้ีพิ

	 	 7.3	กรัะบ่องแบ่บ่ย้ดีออกไดี้

	 	 7.4	อาวุธีป้องกันตัว/	กรัะสุน

	 	 7.5	สารัเคมีที�ทำให้เก่ดีการัรัะคายเค้อง

	 	 7.6	กุญแจม้อ/	กุญแจไข

	 	 7.7	ไฟุฉาย

	 	 7.8	มีดี

 ขั้น์ตอน์ทั่� 2 ดำเน์ิน์กิาร (Do)

	 	 1.ไดี้สังเกตการัณ์เรั้อที�จะข้�นตรัวจ	การัเข้าใกล้	การัวนเรั้อรั้ปเก้อกม้า	

	 	 2.ไดี้ซัักถูามบุ่คคลควบ่คุมเรั้อ/ล้กเรั้อ	

	 	 3.ไดี้ปรัะเม่นความเสี�ยง

	 	 4.ทบ่ทวนหน้าที�	จนท.ชุ้ดีตรัวจเรั้อ	/แบ่่งความรัับ่ผู้่ดีช้อบ่/ชุ้ดีคุ้มกัน/วางแผู้น

	 	 5.มีอุปกรัณ์/เครั้�องแต่งกาย	เหมาะสมกับ่ปรัะเภัทการัตรัวจค้น	

						 	 				(ชุ้ดีอุปกรัณ์ป้องกันโรัคต่ดีต่อ/อาวุธี/อุปกรัณ์ส่วนบุ่คคล/บ่ันท้กตรัวจค้น)

	 	 6.แจ้งกัปตันเรั้อทรัาบ่ถู้งเจตนาของท่าน	(ข้�น/ไม่ข้�นตรัวจ/หยุดีเรั้อ/เทียบ่เรั้อดี้านใดี)

	 	 7.แจ้งกัปตันให้เตรัียมเอกสารั	/เกี�ยวกับ่เรั้อ/ผู้้้ทำการัในเรั้อ/ล้กเรั้อ

	 	 8.แจ้งกัปตัน	สั�งล้กเรั้อไปรัวมในจุดีที�	สังเกตการัณ์ไดี้	สะดีวก	ปลอดีภััย	เหมาะสม

	 	 9.การัข้�นเรั้อ	/	หัวหน้าชุ้ดีตรัวจ	เจ้าหน้าที�ตำรัวจน�ำ	แสดีงตน	

	 	 10.ทำการัตรัวจ	/	ค้น	ตามแผู้น/มีผู้้้นำตรัวจ

	 	 11.พิบ่/ไม่พิบ่ส่�งผู้่ดีกฎหมาย/การักรัะทำผู้่ดี	/ถู่ายภัาพิน่�ง	เคล้�อนไหว	/ผู้้้ต้องหาช้ี�จุดี
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	 	 12.แจ้งว่าเขาต้องถู้กจับ่/	แจ้งข้อกล่าวหา	/แจ้งส่ทธี่ผู้้้ต้องหา

	 	 13.กรัอกรัายละเอียดีบ่ันท้กการัตรัวจ/บ่ันท้กจับ่กุม/ผู้้้เกี�ยวข้องลงลายม้อช้้�อ

	 	 14.ขั�นตอนคำสั�งสุดีท้ายที�แจ้งต่อกับ่ตันเรั้อ/ควบ่คุม/นำพิา	ผู้้้ต้องหา	

	 	 15.การัส้�อสารัของชุ้ดีตรัวจขั�นสุดีท้าย/ข้�นฝั่ั�ง

ขั้น์ตอน์ทั่� 3  Check ตรวิจสอบกิระบวิน์กิารปฏิิบัติ

	 	 1.	 ตรัวจสอบ่เอกสารัเกี�ยวกับ่การัดีำเน่นคดีี	 (บ่ันท้กจับ่กุม/บ่ันท้กตรัวจค้น/บ่ัญช้ีทรััพิย์

ปรัะกอบ่บ่นัท้กการัตรัวจคน้/แจง้สท่ธีผู่้้ต้อ้งหา/นำผู้้ต้อ้งหา/ของกลาง/เอกสารัที�เกี�ยวข้องทางคดี/ีการั

ย้ดี/อายัดี/เรั้อ	เอกสารันำส่ง	พินักงานสอบ่สวนพิ้�นที�/ลงบ่ันท้กปรัะจำวัน

	 	 2.	นำเรัียนผู้้้บ่ังคับ่บ่ัญช้า/	รัายงานผู้ลการัปฏิ่บ่ัต่/การัดีำเน่นคดีี	

	 	 3.	ตด่ีตาม	ผู้ลคดีีในช้ั�นศาล	รัวบ่รัวมรัายงานผู้ลการัปฏิบ่่ตัป่รัะจำป	ี/ตามที�	ผู้้บ้่งัคบั่บ่ญัช้า

มอบ่หมาย

  ขั้น์ตอน์ทั่� 4 Act  ( ดำเน์ิน์กิารเพั้�อปรับปรุงประสิทัธิภาพักิารทัำงาน์คัรั้งต่อไป)

	 	 1.	ปรัะชุ้มสรัุป	ทบ่ทวนการัปฏิ่บ่ัต่ภัารัก่จ	บ่ันท้กความผู้่ดีพิลาดี	จุดีบ่กพิรั่อง	ปรัะเม่นผู้ล	ทุกครัั�ง

  2.	ทบ่ทวนไม่ให้เก่ดีความผู้่ดีพิลาดี	จุดีบ่กพิรั่องในปฏิ่บ่ัต่การั	นำไปปรัับ่ปรัุงในการัปฏิ่บ่ัต่

ครัั�งต่อไป

2.วิิธ่ปฏิิบัติกิารและขั้น์ตอน์ตรวิจคั้น์เร้อ

เพ้ิ�อไม่ให้เก่ดีข้อผู้่ดีพิลาดีและการัค้นซั�ำ	 สรั้างความเดี้อดีรั้อน	 ความรัำคาญให้กับ่ปรัะช้าช้นทั�วไป	

เน้�องจากการัใช้้เวลานาน	ควรัปฏิ่บ่ัต่ดีังนี�	(กรัณีเรั้อปรัะมง)

  2.1 กิารแบ่งพั้้น์ทั่�ตรวิจเร้อ ให่้แบ่งพั้้น์ทั่�กิารตรวิจคั้น์ออกิเป็น์ 5 ส่วิน์	ค้อ

		 	 	 ส่วนที�1		ค้อ	พิ้�นที�ภัายในสะพิานเดี่นเรั้อ(ห้องถู้อท้าย)

		 	 	 ส่วนที�	2	ค้อ	พิ้�นที�ภัายในห้องพิัก(เก๋งเรั้อ)และที�เก็บ่ของดีาดีฟุ้าเก๋งเรั้อ

		 	 	 ส่วนที�	3	ค้อ	พิ้�นที�รัะวางบ่รัรัทุกส่นค้า(ห้องเย็น)ดี้านหน้าเก๋งเรั้อ

		 	 	 ส่วนที�	4	ค้อ	พิ้�นที�บ่รั่เวณห้องโซั่(เช้้อก)สมอหัวหรั้อกรัะซัับ่หัวเรั้อ

		 	 	 ส่วนที�	5	ห้องเครั้�องยนต์	ห้องควบ่คุมหางเส้อหรั้อกรัะซัับ่ท้ายเรั้อ

	 	 	 กรัณขีองเรัอ้ทั�วไป	(ไมใ่ช้เ่รัอ้เปา้หมาย/การัข่าว)จะทำการัตรัวจค้นเฉพิาะสว่น

ที�	1	และส่วนที�	2	เท่านั�น	

ภาพัทั่� 2	แสดีงตัวอย่างการัแบ่่งพิ้�นที�การัตรัวจค้นเรั้อปรัะมง
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3.ห่ลกัิกิารแบ่งห่น์า้ทั่� และมอบห่มายห่น์า้ทั่�รบัผิดิชอบใน์กิารตรวิจเรอ้	วา่ดีว้ยหนา้ที�ในช้ดุี

ตรัวจเรั้อขนาดีเล็ก	6	นาย

	 	 1.หัวหน้า/รัองหัวหน้า	(BO/ABO)	 	 	 2	นาย	

	 	 2.ชุ้ดีตรัวจสอบ่ความปลอดีภััยเบ่้�องต้น	(SWEEP)	 2	นาย

	 	 3.ชุ้ดีรัักษาความปลอดีภััย	(SECURITY)	 	 2	นาย

ภาพัทั่� 3	แสดีงหน้าที�ในชุ้ดีตรัวจเรั้อว่าดี้วยหน้าที�รัับ่ผู้่ดีช้อบ่ของเจ้าหน้าที�ชุ้ดีตรัวจเรั้อ

	 หัวหน้า/	Boarding	0fficer	หัวหน้าชุ้ดีตรัวจค้นเรั้อควบ่คุมกำกับ่ดี้แล	รัับ่ผู้่ดีช้อบ่การัปฏิ่บ่ัต่

โดียภัาพิรัวม	ซัักถูามพิ้ดีคุย	กับ่	ผู้้้ควบ่คุมเรั้อ

รองห่ัวิห่น์้าชุดตรวิจคั้น์เร้อ	Assistant	Boarding	0fficer	รัับ่ผู้่ดีช้อบ่การัตรัวจสอบ่เอกสารั

การัเดี่นเรั้อ	สนับ่สนุนหัวหน้าชุ้ดีรัะหว่างการัข้�นตรัวจเรั้อ

ชุดตรวิจสอบคัวิามปลอดภัยเบ้้องต้น์	Sweep	จัดีทำการัปรัะเม่น	ISI	รัายงานให้หัวหน้าชุ้ดี

ทรัาบ่แล้วตรัวจค้นตามปกต่	

	 (	ISI	(Innitial	Safety	Inspector)	การัตรัวจความปลอดีภััยเบ่้�องต้น	เช้่น	น�ำรัั�ว	ไฟุฟุ้า	เพิล่ง

ไหม้	พิ้�นเรั้อช้ำรัุดี	คน	อาวุธี)

	 ( EISI	(Extended	Initial		Safety	Inspector)	ตรัวจความปลอดีภััยขยายผู้ล	คน	อาวุธี	ยาเสพิ

ต่ดี	ส่�งของผู้่ดีกฎหมาย

ชุดรักิษาคัวิามปลอดภัย	Security	รัับ่ผู้่ดีช้อบ่ดี้านความปลอดีภััย	ควบ่คุมล้กเรั้อ	สอดีส่อง

ดี้านความปลอดีภััย	เม้�อข้�นเรั้อเล็กให้ปฏิ่บ่ัต่การัวางตัวตำแหน่งตามภัาพิที�	2.4

ภาพัทั่� 4	ตำแหน่งการัวางตัวในเรั้อเล็ก
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 4.ขั้น์ตอน์กิารขึ้น์เร้อ 7 ชั้น์ตอน์

	 	 1.กฎความปลอดีภััย	5	ข้อ

	 	 	 1.1	ปฏิ่บ่ัต่งานเป็นค้่

	 	 	 1.2	รัับ่ผู้่ดีช้อบ่ต่อล้กเรั้อทุกคน

		 	 	 1.3	ดี้แนวการัย่งของคุณ

	 	 	 1.4	ปกป้องอาวุธีของคุณ

	 	 	 1.5	ป้องกันการักีดีขวางการัมอง

	 	 2.การัเข้าใกล้เรั้อ	ปรัะกอบ่ดี้วย	

	 	 	 2.1	รั้ปเก้อกม้า	เพิ้�อสังเกตการัณ์	โดียรัอบ่ตัวเรั้อที�จะทำการัตรัวจ

ภาพัทั่� 5	แสดีงท่ศทางการันำเรั้อรั้ปเก้อกม้า

	 	 2.2	การัข้�นเรั้อ	และข้อพิ่จารัณาเพิ้�อความปลอดีภััย

	 	 	 2.2.1	แนวการัย่ง

	 	 	 2.2.2	การัสำรัวจโดียแบ่่งพิ้�นที�ออกเป็นสามเหลี�ยม

	 	 	 2.2.3	ขนาดีของชุ้ดีตรัวจค้นเรั้อ

	 	 	 2.2.4	จำนวนคนที�อย้่บ่นเรั้อ

	 	 	 2.2.5	ข่าวกรัอง

ภาพัทั่� 6	แสดีงตำแหน่งเรั้อหลังจากนำเรั้อรั้ปเก้อกม้า
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ภาพัทั่� 7 แสดีงตำแหน่งรัะวังป้องกันจังหวะที�	1	และ	2

	 	 2.3	การัลอยลำปรัะจำที�

ภาพัทั่� 8 แสดีงการันำเรั้อลอยลำปรัะจำที�

 3.กิารขึ้น์เร้อ/ลงเร้อ

ภาพัทั่� 9 แสดีงลำดีับ่การัข้�นลงของเจ้าหน้าที�ชุ้ดีตรัวจเรั้อ

	 	 2.3	การัลอยลำปรัะจำที�
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 4.กิารทัักิทัายน์ายเร้อ

  ข้อแน์ะน์ำเจ้าห่น์้าทั่�เม้�อขึ้น์เร้อ

	 	 	 1.ทักทายนายเรั้อ

	 	 	 2.บ่อกว่าท่านเป็นใครั

	 	 	 3.ถูามเกี�ยวกับ่อาวุธี

	 	 	 4.อธี่บ่ายขั�นตอนการัข้�นเรั้อ

	 	 	 5.น�ำเสียงที�มั�นใจ	สุภัาพิและเป็นม่ตรั

 ตัวิอย่างกิารแน์ะน์ำตัวิของเจ้าห่น์้าทั่�ตรวิจคั้น์เร้อ

	 “สวัสดีี	กัปตัน	ผู้ม	(ยศ	ช้้�อ	นามสกุล	ตำแหน่ง)	เจ้าหน้าที�ตำรัวจน�ำนะครัับ่	ผู้มขอตรัวจสอบ่

เอกสารัการัเดีน่เรัอ้	และขอให้สั�งลก้เรัอ้พิร้ัอมนำเอกสารัปรัะจำตัวไปรัวมกันที�บ่ร่ัเวณ................(มีพ้ิ�นที�

กวา้งพิอ	และสงัเกตการัณโ์ดียรัวมงา่ย	เช้น่	บ่รัเ่วณ	ดีาดีฟุา้เรัอ้	หวัเร้ัอ	เปน็ตน้)	สอบ่ถูามวา่บ่นเร้ัอของ

คุณมีอาวุธีหรั้อไม่?	(ให้นำทางไปช้ี�จุดีที�เก็บ่อาวุธีไว้	โดียเจ้าพินักงานยังไม่ต้องให้กัปตันหย่บ่อาวุธีออก

มา)

 5.ตรวิจตราคัวิามปลอดภัย

	 	 ทำการัตรัวจสอบ่ความปลอดีภััยเบ่้�องต้น	(ต้องทำทุกครัั�งที�มีการัตรัวจค้นเรั้อ)

	 	 	 -	 อธ่ีบ่าย:	 “กัปตัน	 เรัากำลังจะทำการัตรัวจสอบ่เร้ัอคุณซั้�งจะใช้้เวลาไม่นาน

และจำกัดีเฉพิาะบ่างจุดีเพิ้�อความปลอดีภััยของคุณและของเรัาขณะอย้่บ่นเรั้อ”

	 	 	 -	รัะบุ่ส่�งที�อาจก่อให้เก่ดีความเสี�ยงต่อความปลอดีภััย

	 	 	 -	ปรัะเม่นความคงทนต่อทะเลของเรั้อ

 กิรณ่สอบถามเกิ่�ยวิกิบัอาวิธุ ถา้กิปัตนั์เรอ้ แจง้/ตอบวิา่ม่อาวิธุ	ใหน้ำไปช้ี�จดุี	พิร้ัอมขอตรัวจ

สอบ่ทะเบ่ียน	(ถู้ามี)	ห่้ามให่้กิัปตัน์ไปห่ยิบออกิมาเองโดยเด็ดขาดโดยห่ลักิแห่่งคัวิามปลอดภัยและ

ดีำเน่นการั	การักรัะทำให้อาวุธีปลอดีภััย	โดีย

	 	 -	เอากรัะสุนออกจากปืน	(ถู้าทำไดี้)

	 	 -	แยกปืนและกรัะสุนออกจากกัน

	 	 -	เก็บ่อาวุธีไว้ในที�ที�ปลอดีภััย

	 	 -	ส่งอาวุธีค้นเจ้าของหรั้อบ่อกว่าอาวุธีอย้่ที�ไหน	(หลังจากตรัวจค้นเรั้อเรัียบ่รั้อยแล้ว)		วัง

ป้องกันอาวุธี

 กิารตรวิจสอบคัวิามปลอดภัยเบ้้องต้น์เพัิ�มเติม	 การัตรัวจค้นที�เช้่งรัุกมากข้�น	 ซั้�งจะทำเพิ้�อ

เหตุผู้ล	3	ปรัะการัเท่านั�น	ดีังนี�

	 	 1.หาและรัะวังป้องกันอาวุธีที�ทรัาบ่ว่ามีอย้่บ่นเรั้อ

	 	 2.บุ่คคลที�ไม่มีในรัายช้้�อ

	 	 3.รัะบุ่อันตรัายเฉพิาะ
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 ห่มายเห่ตุ:	อาจจำเป็นต้องใช้้รัะเบ่ียบ่ปฏิ่บ่ัต่ทางยุทธีว่ธีี	กฎการัใช้้กำลัง

 กิารตรวิจสอบตามปกิติ

	 	 1.บ่ัตรัปรัะจำตัวของกัปตัน/ล้กเรั้อ		 2.หนังส้อรัับ่รัองของกัปตันเรั้อ

	 	 3.เอกสารัปรัะจำเรั้อ	 	 	 4.เอกสารัเกี�ยวกับ่ส่นค้า

	 	 5.ข้อม้ลเกี�ยวกับ่บ่รั่ษัทส่งของ	 	 6.ข้อม้ลการัเดี่นเรั้อ

	 	 7.สภัาพิของส่นค้า	 	 	 8.สภัาพิของเรั้อ

	 	 9.รั้ปพิรัรัณสัณฐาน	 	 	 10.ส่�งต้องสงสัย

	 	 11.การัปฏิ่บ่ัต่ตามกฎหมาย	 	 	 12.ปรัะเม่นสถูานะ	

	 	 *อาจนำไปส้่การัตรัวจค้นเรั้อหากมีเหตุอันเช้้�อไดี้ว่ามีส่�งต้องสงสัย	

 6. กิารสรุป กิารขึ้น์ตรวิจเร้อ 

  กิารลงจากิเร้อ 

   - ออกคำสั�งแก่กัปตันและล้กเรั้อ

	 	 	 -	ค้นทรััพิย์ส่นส่วนตัวให้เจ้าของ

	 	 	 -	ทำรัายการัส่�งอุปกรัณ์หรั้อยุทธีภััณฑิ์ของคุณ

	 	 	 -	 การัส้�อสารัรัะหว่างชุ้ดี/	 ซัักถูามปรัะกอบ่การัรัับ่รัายงานเพิ้�อส่งต่อข้อม้ลที�

เกี�ยวข้อง

 7. กิารซึ่ักิถาม เพั้�อสรุปประกิอบรายงาน์และกิารดำเน์ิน์กิระบวิน์กิาร

	 	 	 -	การัซัักถูามปรัะกอบ่การัรัับ่รัายงานของชุ้ดีตรัวจค้นเรั้อ

	 	 	 -	การัซัักถูามปรัะกอบ่การัรัับ่รัายงานของผู้้้บ่ังคับ่บ่ัญช้า

	 	 	 -	เก็บ่รัายงาน/ข่าวกรัอง

	 	 	 -	รัายงานการัตรัวจค้นเรั้อ
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กิารเผิชิญเห่ตุ

กิารป้องกิัน์โดยชอบด้วิยกิฎห่มาย 

	 ต้องทรัาบ่ก่อนว่า	ในยามที�เก่ดีเหตุขัดีข้นการัจับ่กุม	หรั้อ	ปรัะทุษรั้ายเจ้าหน้าที�	กฎหมายให้

ส่ทธี่การัป้องกันตัวเองแก่เจ้าหน้าที�อย่างไรั	ตามปรัะมวลกฎหมายอาญา	ไดี้บ่ัญญัต่ไว้ดีังนี�	

 มาตรา 68	 “ผู้้้ใดีจำต้องกรัะทำการัใดีเพิ้�อป้องกันส่ทธี่ของตน	 หร้ัอของผู้้้อ้�น	 ให้พ้ินจาก

ภัยนัตรัายซั้�งเกด่ีจากการัปรัะทุษร้ัายอันละเม่ดีต่อกฎหมาย	และเป็นภัยนัตรัายที�ใกลจ้ะถูง้	ถู้าไดีก้รัะทำ

พิอสมควรัแก่เหตุ	การักรัะทำนั�นเป็นการัป้องกันโดียช้อบ่ดี้วยกฎหมาย	ผู้้้นั�นไม่มีความผู้่ดี”

การักรัะทำเพิ้�อป้องกันนี�	ถูง้แม้จะเกด่ีความเสียหายบ้่าง	แตถู่า้ได้ีกรัะทำไปพิอสมควรัแก่เหตุ	ก็เปน็การั

ป้องกันโดียช้อบ่ดี้วยกฎหมาย	ผู้้้นั�นย่อมไม่มีความผู้่ดี

 ห่ลักิเกิณฑ์์	ของการัป้องกันโดียช้อบ่ดี้วยกฎหมาย

	 	 1.	มีภัยันตรัายซั้�งเก่ดีจากการัปรัะทุษรั้ายอันละเม่ดีต่อกฎหมาย	ค้อ

	 	 	 ภัยันตรัายที�เก่ดีข้�นนั�นผู้้้กรัะทำไม่มีอำนาจตามกฎหมายที�จะกรัะทำไดี้	หากผู้้้

กรัะทำมีอำนาจที�จะกรัะทำไดี้	ก็ไม่มีส่ทธี่ป้องกัน

	 	 	 ผู้้้ที�จะอา้งปอ้งกนัโดียช้อบ่ดีว้ยกฎหมายนั�น	จะตอ้งไมม่สีว่นผู้ด่ีในการักอ่ใหเ้กด่ี

ภัยันตรัายข้�นดี้วย	แต่ถู้าผู้้้จะอ้างป้องกันนั�น	มีส่วนก่อให้เก่ดีภัยันตรัายนั�น	ก็ไม่สามรัถูอ้างป้องกันไดี้

	 	 2.	ภัยันตรัายซ้ั�งเกด่ีจากการัปรัะทุษร้ัายอันละเม่ดีต่อกฎหมายนั�น	จะต้องเป็นภัยันตรัายที�

ใกล้จะถู้ง	 ค้อ	 ภัยันตรัายที�เก่ดีข้�นนั�นกรัะช้ั�นช้่ดีถู้งขนาดีที�หากไม่ป้องกันตัวในขณะนั�น	 ก็อาจจะเก่ดี

อันตรัายแก่ตนเองหรั้อผู้้้อ้�นไดี้

	 	 3.	ผู้้ก้รัะทำจำตอ้งกรัะทำการัเพิ้�อปอ้งกนัสท่ธีข่องตนหรัอ้ของผู้้อ้้�น	ใหพ้้ินจากภัยนัตรัายนั�น

	 	 4.	การักรัะทำเพิ้�อป้องกันนั�น	จะต้องกรัะทำพิอสมควรัแก่เหตุ	ค้อ

	 การักรัะทำเพิ้�อปอ้งกนันั�น	จะตอ้งไดีส้ดัีส่วนกบั่ภัยนัตรัายที�เกด่ีจากการัปรัะทษุรัา้ยอนัละเมด่ี

ตอ่กฎหมายนั�น	เช้น่	ภัยันตรัายที�เกด่ีข้�นจากการัถู้กตบ่หน้า	จะป้องกันโดียใช้ปื้นยง่	ถู้อว่าไม่ได้ีสัดีส่วนกัน

	 การักรัะทำเพิ้�อปอ้งกนันั�น	ถ้า้ผิูก้ระที่ำไดใ้ช่ว้ถิ้ท่ี่างนอ้ย์ที่่�สดุที่่�จะที่ำใหเ้กดิอนัตราย์แลว้	ถื้อวา่

กระที่ำไป็พอสมควรแก่เหตุ	

 มาตรา 83	วรัรัคท้าย	ถู้าบุ่คคลซั้�งจะถู้กจับ่ขัดีขวางหรั้อจะขัดีขวางการัจับ่	หรั้อหลบ่หนีหรั้อ

พิยายามจะหลบ่หนี	ผิู้ที่ำการจับม่อำนาจใช่้วิธ่ีหรือการป็้องกันที่ั�งหลาย์เที่่าที่่�เหมาะสมแก่พฤติการณ์์

แห่งเรื�องในการจับนั�น

 

 กิฎกิารใช้กิำลัง ของ US Coast Guard 

	 	 เรัาต้องทำความเข้าใจก่อนว่าการัใช้้กำลังมีกี�รัะดีับ่และเล้อกปฏิ่บ่ัต่ให้เหมาะสมกับ่บุ่คคล

หรัอ้สถูานการัณโ์ดียคำนง้ถูง้วา่	การักรัะทำเพิ้�อปอ้งกันนั�น	ถู้าผู้้้กรัะทำไดีใ้ช้ว้ถีู่ทางนอ้ยที�สดุีที�จะทำให้

เก่ดีอันตรัายแล้ว	ถู้อว่ากรัะทำไปพิอสมควรัแก่เหตุ	และเพิ้�อป้องกันยับ่ยั�งไม่ให้เก่ดีความเสียหายเป็น

วงกว้างอันอาจส่งผู้ลกรัะทบ่ต่อความสงบ่เรัียบ่รั้อยของสังคมไดี้	
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	 US	Coast	Guard	ไดี้กำหนดีขอบ่เขตการัใช้้กำลัง	มี	6	รัะดีับ่	ดีังนี�

	 รัะดีับ่ที�	1	Officer	Presence	

	 รัะดีับ่ที�	2	Verbal	Command	and	Consequences	

	 รัะดีับ่ที�	3	Control	Techniques		

	 รัะดีับ่ที�	4	Aggressive	Response	Techniques

	 รัะดีับ่ที�	5	Intermediate	Weapon	

	 รัะดีับ่ที�	6	Deadly	Force	

	 ต้องปรัับ่ใช้้ให้เข้ากับ่บุ่คคล	4	ปรัะเภัท	ค้อ

	 	 1.	ผู้้้ปฏิ่บ่ัต่ตามคำสั�ง	

	 	 2.	ผู้้้ที�ดี้�อน่�งเฉย	

	 	 3.	ผู้้้ที�ขัดีข้น

	 	 4.	ผู้้้ที�ต่อส้้

	 ต่อไปนี�จะอธี่บ่ายและแสดีงความเป็นไปได้ีที�ปฏ่ิบ่ัต่แต่รัะดีับ่การัใช้้กำลัง	 กับ่บุ่คคลทั�ง																

4	ปรัะเภัท	

	 	 เม้�อเรัาปรัับ่การัใช้้กำลัง	ต้องคำน้งเสมอว่า	

	 	 	 1)	เรัากำหนดีขอบ่เขตเสรัีภัาพิของบุ่คคลเป้าหมาย

	 	 	 2)	มีโอกาสไดี้รัับ่บ่าดีเจ็บ่มากข้�น	

ภาพัทั่� 10	แสดีงความต่อเน้�องของการัใช้้กำลัง 

 กิารใช้กิำลัง ระดับทั่� 1 (Officer Presence) 

	 	 เม้�อพิบ่เปา้หมายเรัาตอ้งการัทรัาบ่เจตนาหรัอ้พิฤต่การัณข์องเปา้หมาย	วา่อาจกรัะทำความ

ผู้่ดีกฎหมาย	หรั้อ	รั้้เห็นการักรัะทำผู้่ดีดี้วย	หรั้อ	ม่ไดี้กรัะทำผู้่ดี	หรั้อม่ไดี้รั้้เห็นการักรัะทำผู้่ดีดี้วย	หรั้อ	

ไมมี่สว่นเกี�ยวข้องกับ่ความผู้ด่ีกฎหมาย	เปา้หมายแสดีงอากับ่กร่ัย่าหรัอ้พ้ิดีคุยอย่างปกตว่สั่ยของปุถุูช้น	

หรั้อ	เรัียกรั้อง	รั้องเรัียนตามปกต่	(Complaint)	ใช้้กำลังในรัะดีับ่	1	นี�	เจ้าหน้าที�แสดีงอากัปก่รั่ยาเป็น

ปกต่	(Passive)
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	 	 -	แสดีงสัญลักษณ์ของผู้้้มีอำนาจ	เช้่น	เครั้�องแบ่บ่	ป้ายช้้�อ	อาวุธี	เรั้อ	

	 	 -	แสดีงอำนาจดี้วยลักษณะท่าทาง	เช้่น	แสดีงตน	การัเข้าใกล้	การัเฝั่้าดี้

	 	 -	แสดีงอำนาจดี้วยวาจา	เช้่น	ทักทาย	แนะนำตัว	ถูามไถู่	พิ้ดีคุย

	 	 -	สังเกต	ปฏิ่ก่รั่ยา	ของเป้าหมาย	ต่อ	เจ้าหน้าที�

 กิารใช้กิำลัง ระดับทั่� 2 (Verbal Command and Consequences)

 	 หากพิบ่ความผู้ด่ีปกตว่สั่ยอยา่งปถุูชุ้นพิง้กรัะทำของเป้าหมาย	ใหใ้ช้ก้ำลงัรัะดีบั่	๒	โดีย	ออก

คำสั�งที�ช้ัดีเจน	ให้เป้าหมายกรัะทำหรั้อหยุดีกรัะทำ	ก่จกรัรัมนั�น	ออกคำสั�งอย่างกรัะช้ับ่	ช้ัดีเจน	เข้าใจ

ไม่ยาก	และดี้วยน�ำเสียงที�แสดีงความเป็นผู้้้มีอำนาจอย่างเหมาะสม	

	 หากเป้าหมาย	ไม่มีปฏิ่ก่รั่ยาหรั้อ	เม่นเฉย	หรั้อ	ดี้�อ	ไม่ปฏิ่บ่ัต่ตาม	(	Resistor)	แต่ยังไม่แสดีง

อาการัต่อต้านอย่างช้ัดีเจน	

	 	 	 -	ใหอ้อกคำสั�งซั�ำ	โดียน�ำเสยีงแสดีงถูง้อำนาจ	หนา้ที�	พิรัอ้มแจง้ผู้ลเตอ้นที�ตาม

มาหากบุ่คคลเป้าหมายไม่ปฏิ่บ่ัต่ตาม

	 หากเป้าหมายยังคงเม่นเฉยอย้่ต่อไป	หรั้อ	ไม่ยอมปฏิ่บ่ัต่ตาม	หลังจากที�มีการัเต้อนแล้ว	แม้

เพิียงครัั�งเดีียว

	 ให้เจ้าหน้าที�	ปฏิ่บ่ัต่ตามส่�งที�แจ้งเป้าหมายไว้ทันที	เช้่น	สั�งให้	“หยุดีเรั้อ”	แต่ไม่ปฏิ่บ่ัต่ตาม	มี

การัเต้อนว่าหากไม่หยุดีเจ้าหน้าที�พิรั้อมใช้้กำลังควบ่คุม	 หลังจากเต้อนแล้ว	 ก็ยังไม่หยุดีเรั้อ	 หรั้อเบ่า

เครั้�องยนต์	เจา้หน้าที�ก็แสดีงการัใช้ก้ำลังเรัง่ความเรัว็เรัอ้	แสดีงอาวุธีพิร้ัอม	หรัอ้การับั่งคับ่ควบ่คุมพ้ิ�นที�

ทันที	อย่างนี�เป็นต้น

 ห่มายเห่ตุ	กรัณีเจ้าหน้าที�ปรัะเม่นแล้วจำเป็น์ต้องใช้กิำลัง	ต้องการัออกคำสั�งสำหรัับ่การัใช้้

กำลัง	ให้ปฏิ่บ่ัต่	ตั�งแต่รัะดีับ่ที�	2	ข้�นไปทุกรัะดีับ่

 

 กิารใช้กิำลัง ระดับทั่� 3 (Control Techniques) 

	 	 การัใช้ก้ำลังควบ่คุม	ในลักษณะไม่ถูก้เน้�อตอ้งตัว	หรัอ้	ถูก้เน้�อตอ้งตัวดีว้ยมอ้เปล่า	ใช้ว้ธ่ีกีารั

กดีจุดีปรัะสาท	หรั้อ	การัจับ่ควบ่คุมโดียทำให้เป้าหมายเจ็บ่ปวดี	โดียไม่จำเป็นต้องใช้้อาวุธี	ว่ธีีการันี�มี

โอกาสน้อยที�จะทำให้เน้�อเย้�อฉกีขาดี	หรัอ้กรัะดีก้หกั	สามารัถูปลดีอาวธุีอยา่งงา่ย	ตรัวจค้น	คน้ตวั	และ

แสดีงถู้งเจา้หน้าที�ไม่พิยายามใช้ก้ำลงัรันุแรังตอ่เป้าหมาย	กรัณีเป้าหมายยอมปฏิบ่่ตัต่ามคำสั�ง	ใหรั้ักษา

สภัาพิการัควบ่คุมไว้จนแน่ใจไดี้ว่าไม่อาจดี้�อไดี้อีก	หรั้อไม่ปฏิ่บ่ัต่ตามคำสั�งอีกครัั�ง	 เจ้าหน้าที�อาจปรัับ่

ลดีรัะดีับ่การัใช้้กำลังลงไดี้	ตามความเหมาะสม	

	 เจา้หน้าที�ตำรัวจสามารัถูเปลี�ยนไปใช้ก้ำลังรัะดัีบ่ที�	4		ไดีท้นัที	สำหรับั่เป้าหมายที�ดี้�อไม่ปฏ่ิบ่ตั่

ตามคำสั�ง

 กิารใช้กิำลัง ระดับทั่� 4 (Aggressive Response Techniques)

	 เป็นว่ธีีการัควบ่คุมเช้่งรัุก	 ใช้้สำหรัับ่ผู้้้ต่อต้านและขัดีข้น	 (Resistor)	 	 แต่ไม่แสดีงอาการัจะ

ปรัะทุษรั้าย
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ต่อเจ้าหน้าที�หรั้อบุ่คคลอ้�น	เช้่น	การัใช้้สารัรัะคายเค้อง	การัรัวบ่ตัว	การัใส่กุญแจม้อ	การัพิันธีนาการั	

หร้ัอใช้้กำลังด้ีวยม้อเปล่าและการัคานน�ำหนัก	 ว่ธีีการัเหล่านี�	 อาจทำให้เก่ดีอันตรัายแก่เน้�อเย้�อ	 เก่ดี

การัฉีกขาดีและกรัะดี้กแตกหักไดี้	ให้ใช้้ว่ธีีการันี�เท่าที�จำเป็น	เพิ้�อหยุดีการัต่อต้านหรั้อขัดีข้นนั�น	และ

คำน้งเสมอว่าต้องไม่ให้เก่ดีทุพิลภัาพิ	หรั้อเป็นอันตรัาย	ต่อเป้าหมายถู้งช้ีว่ต	

 กิารใช้กิำลัง  (ระดับทั่� 5 Intermediate Weapon)

	 ตามความมุง่หมายค้อใช้	้อาวธุีรัะดีบั่กลาง	หรัอ้	การักรัะทำที�นำมาใช้	้อนัอาจทำใหเ้ปา้หมาย

เก่ดี	(มีโอกาสส้ง)	การับ่าดีเจ็บ่แก่เน้�อเย้�อ	การัฉีกขาดีของผู้่วหนัง	หรั้อ	กรัะดี้กหักไดี้	ว่ธีีการันี�ไดี้แก่	

	 	 1.	การัใช้้กรัะบ่องไม้	/เหล็กย้ดีออกไดี้	(ดี่�ว)

	 	 2.	ปืนช้น่ดีกรัะสุนเช้้อก	(	12	-gauge	sting	ball	munitions)

	 	 3.	ปืนช้น่ดีกรัะสุนยาง		(	12-	rubber	fin-stabilizes	munitions)

	 	 4.	ปืนช้็อตไฟุฟุ้า	

	 ว่ธีีการัใช้้	อาวุธีข้างต้น	

		 	 1.	กรัะบ่องไมห้รัอ้เหลก็ยด้ีออกไดี	้(ด่ี�ว)	ใหก้รัะทบ่บ่รัเ่วณอวยัวะที�มเีน้�อเทา่นั�น	หา้มใช้ก้บั่

ศีรัษะหรั้อคอ	เดี็ดีขาดี	(เพิรัาะจะถู้อเป็นการัใช้้กำลังขั�นเดี็ดีขาดี)	

	 	 2	.ปืนช้น่ดีกรัะสุนเช้้อก	และช้น่ดีกรัะสุนยาง	ปืนช้็อตไฟุฟุ้า	ถู้อเป็นอาวุธีที�ไม่ทำให้ถู้งแก่

ช้ีว่ต	 (กองบั่งคับ่การัตำรัวจน�ำต้องได้ีรัับ่อนุญาตหรั้ออนุมัต่ให้ใช้้และยังไม่มีใช้้)	 ให้ย่งบ่ร่ัเวณ	 ลำตัว

รั่างกายดี้านหน้าหรั้อดี้านหลัง	ตั�งแต่	หน้าอกลงมา	ม่ให้ย่งบ่รั่เวณ	ศีรัษะและคอ	(เพิรัาะอาจเก่ดีทุพิล

ภัาพิหรั้ออันตรัายเก่นกว่าเหตุจำเป็นต่อเป้าหมายไดี้)		

 กิารใช้กิำลัง ระดับทั่� 6 (Deadly Force)

	 การัใช้้กำลังขั�นเดี็ดีขาดี	มีน่ยามว่า	 เป็นการัใช้้กำลังที�มีเจตนาหรั้อสามารัถูทำให้เก่ดีการัเสีย

ช้ีว่ตหรั้อบ่าดีเจ็บ่สาหัสไดี้	สำหรัับ่	บ่าดีเจ็บ่สาหัส	หมายถู้ง	การัทำให้หมดีสต่	การัผู้่ดีรั้ปรั่าง	การัส้ญเสีย

หรั้อพิ่การัเก่ดีแก่อวัยวะ	รั่างกาย	หรั้อจ่ตใจ	

	 หลักกการัใช้้กำลังในรัะดีับ่นี�	จะต้องมีองค์ปรัะกอบ่ครับ่	3	ส่วน	ก่อนที�	ผู้้้บ่ังคับ่บ่ัญช้าหรั้อผู้้้

อำนวยการัควบ่คุมเหตกุารัณ์	ตัดีสน่ใจอนญุาตให้ใช้ก้ำลังขั�นเด็ีดีขาดีไดี	้ซั้�งสามารัถูอธีบ่่ายเป็นร้ัปภัาพิ

โดียใช้้	“สามเหลี�ยมว่าดี้วยการัใช้้กำลังขั�นเดี็ดีขาดี”	ดีังต่อไปนี�	
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สามเหลี�ยมว่าดีว้ยการัใช้้กำลงัขั�นเด็ีดีขาดี	เปน็เครั้�องม้อที�นำมาใช้เ้พ้ิ�อให้เจา้หน้าที�ช้ดุีปฏิบ่่ตัก่ารัตรัวจ

ค้นเรั้อได้ีนำมาปรัะกอบ่การัตัดีส่นใจว่า	 “เม้�อใดีสมควรัใช้้กำลังขั�นเด็ีดีขาดีรัะหว่างอย้่ในสถูานการัณ์

ที�ตอ้งป้องกันตนเองเท่านั�น”	เปน็ไปตามปรัะมวลกฎหมายอาญา	มาตรัา	68	เคร้ั�องมอ้นี�ไม่สามารัถูนำ

ไปใช้ก้ับ่สถูานการัณอ์นัเปน็การัใช้ก้ำลงัขั�นเดีด็ีขาดีกรัณ	ีผู้้ร้ัา้ยหลบ่หน	ีการัปอ้งกนัทรัพัิยส์่น	หรั้อการั

ป้องกันปรัะเทศไดี้

 องคั์ประกิอบทั่� 1 Weapon (เป้าห่มายม่อาวิุธ/ม่กิำลังมากิกิวิ่า) 

	 ส่�งที�บ่่งบ่อกไดี้ว่าจะอาจต้องใช้้กำลังขั�นเดี็ดีขาดี	อันดีับ่แรัก	ค้อ	อาวุธี	เช้่น	ปืน	มีดี	ไม้	ดีาบ่	

หรั้อ	ส่�งที�อาจใช้้เป็นอาวุธีไดี้	 รัวมถู้ง	จำนวนคนหรั้อมีกำลังมากกว่า	การัใช้้น�ำหนักตัวทำรั้าย	 ใช้้เท้า	

ขา	ม้อ	แขน	เช้่น	การัทำให้หายใจไม่ออก	เป็นต้น	

 องคั์ประกิอบทั่� 2 Opportunity (โอกิาส)

	 โอกาส	หมายถู้ง	ความเป็นไปไดี้ที�บุ่คคลเป้าหมายสามารัถูเข้าถู้งอาวุธีไดี้	 (	เช้่น	อาวุธีอย้่ใน

ม้อตนเอง	หรั้อ	ผู้้้อ้�น	หรั้อ	อาวุธีอย้่ในรัะยะที�เอ้�อมถู้ง)	และหากมีการัใช้้อาวุธีนั�นต้องอย้่ในรัะยะที�หวัง

ผู้ลไดี้	

	 มงีานวจั่ย	ที�เกี�ยวข้องกับ่รัะยะห่างโดียปรัะมาณ	เพิยีงพิอที�เจา้หน้าที�จะรัับ่มอ้	ป้องกันตนเอง

ไดี้	โดียในปี	1983	จ่า	Dennis	Tueller		ซั้�งเป็นตำรัวจปรัะจำเม้อง	Salt	Lake	City	ไดี้ทำการัว่จัย				

ผู้ลการัว่จัยทำให้ทรัาบ่ว่า	 เจ้าหน้าที�ตำรัวจต้องมีรัะยะห่างจากเป้าหมายปรัะมาณ	 21	 	 ฟุุต								

(ปรัะมาณ	6.4	เมตรั)	จ้งเพิียงพิอต่อการัรัับ่ม้อ	ซั้�งรัะยะห่างนี�จะนำมา	

	 1.	พิ่จารัณาว่าเป็นภััยคุกคามหรั้อไม่	

	 2.	ว่เครัาะห์สถูานการัณ์	

	 3.	พิ่จารัณาการัตัดีส่นใจเกี�ยวกับ่กลยุทธี์การัตอบ่โต้	

	 4.	ดีำเน่นการัรัับ่ม้อเป้าหมาย

	 เพิ้�อพิจ่ารัณาวา่บ่คุคลเปา้หมายจะตอ้งอย้ใ่นตำแหนง่ใดีกอ่นที�เจา้หนา้ที�จะเรั่�มตอบ่โต	้โจมตี	

ซั้�งรัะยะและช่้วงเวลานี�จะทำให้เจ้าหน้าที�มีเวลาเพีิยงพิอที�จะชั้กอาวุธีและย่งปืนได้ี	 สองนัดี														

(หลักนี�ต่อมา	เรัียกว่า	หลัก	“Tueller	Drill”)

	 ปรัะการัสำคญัคอ้	นี�คอ้ตวัอยา่งของการัใช้ก้ำลงัเทา่นั�น	รัะยะและเวลาดีงักลา่ว	ไมม่ผีู้ลตอ่เจา้

หน้าที�	 หากเจ้าหน้าที�ถู้ออาวุธีไว้ในม้อแล้ว	 แต่อย่างใดี	 แต่ก็ไม่จำเป็นต้องรัอให้เป้าหมายอย้่ในรัะยะ

เพิียงช้่วงแขนจ้งถู้อเป็นภััยคุกความแล้ว

 องคั์ประกิอบทั่� 3 Actions ( กิารกิระทัำของเป้าห่มาย)

	 การักรัะทำของบ่คุคลเปา้หมายจะเปน็ส่�งที�ทำใหเ้ช้้�อวา่	เขาพิยายามหร้ัอมเีจตนาเพ้ิ�อจะทำให้

เจ้าหน้าที�หรั้อผู้้้อ้�นเป็นอันตรัาย	หรั้อไม่	 เช้่น	แสดีงความก้าวรั้าว	กวัดีแกว่ง	ส่ายอาวุธีไปมา	ช้ี�ไปยัง

เป้าหมาย	เป็นต้น	

	 เจ้าหน้าที�ตำรัวจ	ต้องออกคำสั�ง	ให้หยุดีหรั้อคำสั�งลักษณะที�จะรัะงับ่เหตุที�อาจเป็นอันตรัาย

นั�น	และรัะมัดีรัะวังตนเอง	พิรั้อมที�จะใช้้อาวุธีอย้่ทุกขณะ	เพิ้�อช้่วยในการัพิ่จารัณาว่าเขาต้องการัส่�งใดี

อย่างไรั	เช้่น	หากสั�งให้เขาให้วางอาวุธี	หรั้อถูอยห่างจากอาวุธี	แต่เขาไม่ยอมปฏิ่บ่ัต่ตาม	นี�แสดีงเจตนา

ของเป้าหมายว่า	เขาต้องการัใช้้อาวุธี
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 เม้�อม ่3 องคัป์ระกิอบคัรบแล้วิ	ถูอ้ว่า	สามารถใชก้ิำลงัข้ัน์เดด็ขาดได	้แตก่ไ็มไ่ดีห้มายความ

วา่ต้องใช้้กำลังขั�นเดีด็ีขาดีเสมอไป	โดียให้ยด้ีหลักการัใช้้กำลงัขั�นเดีด็ีขาดีนี�มาใช้้เปน็มาตรกิารสดุทัา้ย          

เพั้�อรักิษาช่วิิตเอาไวิ้	 และ	ต้องคำน้งถู้ง	 หลักกฎหมาย	ที�ว่า	 	 เจ้าหน้าที�สามารัถู	กรัะทำการัใดีเพิ้�อ

ป้องกัิน์สิทัธิของตน์ ห่ร้อของผิ้้อ้�น์ ให่้พั้น์จากิภยัน์ตรายซั้�งเก่ดีจากกิารประทุัษร้ายอันละเมิดต่อ

กิฎห่มาย	และเป็น์ภยัน์ตรายทั่�ใกิล้จะถึง	ถู้าไดี้กรัะทำพิอสมควรัแก่เหตุ	(	ป.อาญา	ม.	68	)

	 หากทา่นสามารัถูปฏิบ่่ตัไ่ดีต้ามหลกันี�และหลกักฎหมายโดียสว่นมาก	พิอที�จะรับั่รัองการัปฏิบ่่ตั่

หน้าที�ของท่าน	ว่าถู้กต้องตามหลักส่ทธี่เสรัีภัาพิและกฎหมาย	การักรัะทำนั�นเป็นการัป้องกันโดียช้อบ่

ดี้วยกฎหมาย	ผู้้้นั�นไม่มีความผู้่ดี	นั�นเอง	
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ภาคัผิน์วิกิ
 พัระราชบัญญัติเพัิ�มอำน์าจตำรวิจใน์กิารป้องกิัน์และปราบปรามกิารกิระทัำผิิดทัางน์้ำ         

พั.ศ. 2496 ใหอ้ำนาจนายตำรัวจช้ั�นสัญญาบั่ตรั	สังกัดีกองบั่งคับ่การัตำรัวจน�ำทำการัตรัวจค้นเร้ัอโดีย

ไม่ต้องใช้้หมายค้น	

 มาตรา 3		ในพิรัะรัาช้บั่ญญต่ันี�	“ยานพิาหนะ”	หมายความว่า	เร้ัอซั้�งใช้เ้ดีน่ทางออกไปส้ห่ร้ัอ

เขา้มาจากทะเล	หรัอ้รัะหวา่งรัาช้อาณาจกัรักบั่ดีน่แดีนตา่งปรัะเทศ	และหมายความรัวมถูง้อากาศยาน

ที�ข้�นลงบ่นพิ้�นน�ำดี้วย

 มาตรา 4	ในการัปฏิ่บ่ัต่หน้าที�เกี�ยวกับ่การัค้นตามปรัะมวลกฎหมายว่ธีีพิ่จารัณาความอาญา

ในยาน	พิาหนะ	ให้นายตำรัวจช้ั�นสัญญาบ่ัตรัในกองตำรัวจน�ำ	กรัมตำรัวจ	ทำการัค้นไดี้ทุกเวลาโดียไม่

ต้องมีหมาย

 มาตรา 5	ในเม้�อมีพิฤต่การัณ์อันควรัสงสัยว่าจะมีหรั้อไดี้มีการักรัะทำความผู้่ดีเก่ดีข้�นในยาน

พิาหนะใดี	 ให้นายตำรัวจช้ั�นสัญญาบ่ัตรัในกองตำรัวจน�ำ	กรัมตำรัวจ	มีอำนาจสั�งห้ามม่ให้ผู้้้ใดีซั้�งม่ใช้่

เจ้าพินักงานที�กฎหมายบ่ัญญัต่ให้มีอำนาจและหน้าที�	เกี�ยวกับ่ยานพิาหนะข้�นไป	หรั้อนำเรั้อ	แพิ	หรั้อ

พิาหนะช้น่ดีใดี	ๆ 	เข้าเทียบ่ยานพิาหนะนั�น	เว้นแต่จะไดี้รัับ่อนุญาต	ในการัสั�งห้ามเช้่นว่านี�	จะต้องแจ้ง

ใหผู้้้ค้วบ่คุมยานพิาหนะนั�นทรัาบ่ด้ีวยการัสั�งหา้มดัีงกล่าวในวรัรัคก่อนจะกรัะทำโดียวธ่ีใีดีให้เปน็ไปตาม

รัะเบ่ยีบ่ซ้ั�งอธีบ่่ดีีกรัมตำรัวจกำหนดีโดียปรัะกาศในรัาช้กจ่จานเุบ่กษาในรัะเบ่ยีบ่เช้น่วา่นี�จะกำหนดีให้

ผู้้้ควบ่คุมยานพิาหนะแสดีงเครั้�องหมายอย่างใดี	 เพิ้�อให้ทรัาบ่ว่าไดี้มีการัห้ามดีังกล่าวแล้วตลอดีจน

กำหนดีว่ธีีการัขออนุญาตและเง้�อนไขในการัอนุญาตไว้ดี้วยก็ไดี้

 มาตรา 6		ในการัสั�งให้ผู้้้ควบ่คุมยานพิาหนะหยุดียานพิาหนะ	หรั้อนำ	ยานพิาหนะไปยังที�ใดี	

เพิรัาะมีพิฤต่การัณ์อันควรัสงสัยว่ามีการัใช้้	ยานพิาหนะนั�นในการักรัะทำความผู้่ดี	หรั้อมีความผู้่ดีเก่ดี

ข้�นในยานพิาหนะนั�น	นายตำรัวจช้ั�นสัญญาบ่ัตรัในกองตำรัวจน�ำ	กรัมตำรัวจ	อาจใช้้สัญญาณอย่างใดี

อย่างหน้�งหรั้อหลายอย่าง	 ตามที�อธี่บ่ดีีกรัมตำรัวจกำหนดีโดียปรัะกาศในรัาช้ก่จจานุเบ่กษา	 และผู้้้

ควบ่คุมยานพิาหนะจะต้องให้ความสะดีวกตามสมควรัแก่ตำรัวจในการัที�จะข้�นไปบ่นยานพิาหนะนั�น

 มาตรา 7		ผู้้้ใดีฝั่�าฝั่ืนคำสั�งตามมาตรัา	5	วรัรัคแรัก	หรั้อฝั่�าฝั่ืนไม่ปฏิ่บ่ัต่ตามสัญญาณ	หรั้อไม่

ให้ความสะดีวกตามความในมาตรัา	6	มีความผู้่ดีต้องรัะวางโทษปรัับ่ไม่เก่นหน้�งพิันบ่าท

อำนาจเพิ่�มเต่มของตำรัวจน�ำ

	 	 คำสั�งกรัมการัขนส่งทางน�ำและพิาณ่ช้ย์นาวี	ที�	99/2548

	 	 เรั้�อง	มอบ่อำนาจ	“เจ้าท่า”ตามพิรัะรัาช้บ่ัญญัต่การัเดี่นเรั้อในน่านไทย

อธี่บ่ดีีกรัมการัขนส่งทางน�ำและพิาณ่ช้ย์นาวี	ไดี้มอบ่อำนาจให้ตำรัวจน�ำ	อำนาจหน้าที�	ดีังต่อไปนี�

	 	 1.	สั�งหา้มหรัอ้จำกดัีมใ่หเ้รัอ้รับั่จา้งในเขตใดี	ๆ 	เม้�อเหน็วา่การัเดีน่เร้ัอจา้งนั�นจะเปน็เหตใุห้

เก่ดีความไม่สงบ่เรัียนรั้อยหรั้อ	เก่ดีความเสียหายแก่ทรััพิย์ส่นของปรัะช้าช้น	(ม.5)

	 	 2.	การัฝั่�าฝั่นืตาม	ขอ้	๑	จะสั�งงดีการัเดีน่เรัอ้หรัอ้ย้ดีใบ่อนญุาตช้ั�วครัาวไดีไ้มเ่กน่	6	เดีอ้น	(ม.7)

	 	 3.	สั�งย้ดีใบ่อนุญาตใช้้เรั้อไว้มีกำหนดีไม่เก่น	6	 เดี้อน	หากฝั่�าฝั่ืนใช้้เรั้อที�ไม่มีใบ่อนุญาตใช้้

เรั้อ	หรั้อใบ่อนุญาตใช้้เรั้อส่�นอายุ	หรั้อผู้่ดีไปจากเขตการัเดี่นเรั้อ	(ม.9)
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	 	 4.เม้�อมีเหตุจำเป็นเพิ้�อความปลอดีภััยแก่การัเดี่นเรั้อให้มีอำนาจปรัะกาศกำหนดี	เส้นทาง

เด่ีนเรั้อในแม่น�ำลำคลองเป็นการัช้ั�วครัาว	 หากฝั่�าฝืั่นมีอำนาจให้ย้ดีปรัะกาศนียบ่ัตรัควบ่คุมใช้้เรั้อได้ี	

(ม.52	ทว่)

	 	 5.ยด้ีใบ่อนุญาตหรัอ้ปรัะกาศนียบั่ตรัของผู้้้ที�ฝั่�าฝืั่นในเรัอ้งความเรัว็เกน่อัตรัาที�เจา้ทา่กำหนดี	

(ม.101)

	 	 6.มอีำนาจออกคำสั�งหา้มใช้เ้รัอ้ที�มสีภัาพิไมป่ลอดีภัยัหร้ัอไมเ่หมาะสมกบั่การัใช้ง้านจนกวา่

จะแก้ไขเปลี�ยนแปลงให้เรัียบ่รั้อย(ม.139)

	 	 7.มีอำนาจข้�นไปตรัวจตรัาเรั้อทุกลำเพิ้�อความเรัียบ่รั้อยถู้กต้อง	(ม.158)

	 	 8.มีอำนาจสั�งพิักใบ่อนุญาตใช้้เรั้อ	สำหรัับ่เรั้อไทยไดี้รัับ่อนุญาตแล้ว	มีอุปกรัณ์การัเดี่นเรั้อ

ที�ไม่ถู้กต้องครับ่ถู้วน(ม.160	วรัรัคแรักและวรัรัคสอง)

	 	 9.สั�งหา้มเรัอ้โดียสารัหรัอ้เรัอ้บ่รัรัทกุสน่คา้โดียสารัที�มสีภัาพิไมป่ลอดีภััยตอ่คนโดียสารัหร้ัอ

ไม่เหมาะกับ่การัใช้้งาน(ม.170)

	 	 10.สั�งกักเรั้อลำที�บ่รัรัทุกเก่นกว่าเส้นแนวน�ำที�กำหนดีในใบ่สำคัญการัตรัวจเรั้อ	จนกว่าจะ

ดีำเน่นการัให้เรัียบ่รั้อย(ม.176)

	 	 11.ออกคำสั�งงดีใช้ใ้บ่อนญุาตหรัอ้ใบ่ปรัะกาศนยีบ่ตัรักรัณผีู้้ไ้ดีร้ับั่หยอ่นความสามารัถูหรัอ้

ปรัะพิฤต่ตนไม่สมควรัแก่หน้าที�	(ม.291)

  *โดยกิารมอบอำน์าจข้างต้น์เกิ่�ยวิข้องกิับกิารออกิคัำสั�งทัางปกิคัรองเทั่าน์ั้น์

 

 พัระราชบัญญัติวิิธ่ปฏิิบัติราชกิารทัางปกิคัรอง พั.ศ. 2539

  มาตรา 5 ใน์พัระราชบัญญัติน์่้

  	 “ว่ธีีปฏิบั่่ต่รัาช้การัทางปกครัอง”	หมายความวา่	การัเตรัยีมการัและการัดีำเนน่

การัของเจา้หน้าที�เพิ้�อจัดีให้มคีำสั�งทางปกครัองหรัอ้กฎ	และรัวมถูง้การัดีำเนน่การัใดี	ๆ 	ในทางปกครัอง

ตามพิรัะรัาช้บ่ัญญัต่นี�

	 “การัพิจ่ารัณาทางปกครัอง”	หมายความวา่	การัเตรัยีมการัและการัดีำเนน่การัของเจา้หนา้ที�

เพิ้�อจัดีให้มีคำสั�งทางปกครัอง

	 “คำสั�งทางปกครัอง”	หมายความว่า

		 	 (1)	 การัใช้้อำนาจตามกฎหมายของเจ้าหน้าที�ที�มีผู้ลเป็นการัสร้ัางน่ต่สัมพิันธี์ข้�น	 รัะหว่าง

บ่คุคลในอนัที�จะกอ่	เปลี�ยนแปลง	โอน	สงวน	รัะงับ่	หรัอ้มีผู้ลกรัะทบ่ตอ่สถูานภัาพิของสท่ธีห่ร้ัอหนา้ที�

ของบุ่คคล	 ไม่ว่าจะเป็นการัถูาวรัหรั้อช้ั�วครัาว	 เช้่น	 การัสั�งการั	 การัอนุญาต	 การัอนุมัต่	 การัว่น่จฉัย

อุทธีรัณ์	การัรัับ่รัอง	และการัรัับ่จดีทะเบ่ียน	แต่ไม่หมายความรัวมถู้งการัออกกฎ

	 	 (2)	การัอ้�นที�กำหนดีในกฎกรัะทรัวง	“กฎ”	หมายความวา่	พิรัะรัาช้กฤษฎกีา	กฎกรัะทรัวง	

ปรัะกาศกรัะทรัวง	ขอ้บ่ญัญตัท่อ้งถู่�น	รัะเบ่ยีบ่	ขอ้บ่งัคบั่	หรัอ้บ่ทบ่ญัญตัอ้่�นที�มผีู้ลบ่งัคบั่เปน็การัทั�วไป	

โดียไม่มุ่งหมายให้ใช้้บ่ังคับ่แก่กรัณีใดีหรั้อบุ่คคลใดีเป็นการัเฉพิาะ
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ภาคัผิน์วิกิ
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ตัวิอย่างรายกิารตรวิจสอบข้อม้ลกิ่อน์ขึ้น์ตรวิจเร้อ
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ตัวิอย่างรายกิารทับทัวิน์ขั้น์ตอน์กิารตรวิจคั้น์เร้อ
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บัน์ทัึกิกิารตรวิจคั้น์เร้อ

     	 เขียนที�..................................................

	 	 	 	 	 วันที�..........เดี้อน..................	พิ.ศ.	.........................

	 บ่นัทก้นี�ทำข้�นเปน็หลักฐาน		อาศยัอำนาจตามพิรัะรัาช้บ่ญัญตัเ่พิ่�มอำนาจตำรัวจในการัปอ้งกนั

และปรัาบ่ปรัามการักรัะทำผู่้ดีทางน�ำ	 พิ.ศ.	 2496	 เพิ้�อแสดีงว่า	 วันนี�	 (.............................)	 เวลา	

...............................	น.

ข้าพิเจ้า	......(	ยศ/ช้้�อนามสกุลข้ารัาช้การัตำรัวจช้ั�นสัญญาบ่ัตรั	)............ตำแหน่ง	..............................

.........................

พิรั้อมดี้วย	ข้ารัาช้การัปรัะจำเรั้อตรัวจการัณ์	หมายเลข	............................	จำนวน	...........................

นาย	ไดี้รั่วมกันทำการัตรัวจค้นเรั้อ	

ก่อนทำการัตรัวจค้นพินักงานเจ้าหน้าที�แสดีงตัว	และช้ี�แจงวัตถูุปรัะสงค์ต่อ	(นาย)	.............................

...........

เขา้ใจในวตัถูปุรัะสงคข์องพินกังงานเจา้หนา้ที�แลว้	จง้เปน็ผู้้น้ำการัตรัวจคน้	ซั้�งกอ่นปฏิบ่่ตัก่ารัตรัวจคน้

พินักงานเจ้าหน้าที�ทุกคนไดี้แสดีงเจตนาโดียช้อบ่และโดียสุจรั่ตให้	(นาย)	...........................................

.................	ดี้เป็นที�พิอใจแล้วจ้งเรั่�มทำการัตรัวจค้น	

ผู้ลการัตรัวจค้นพิบ่ว่า

เรั้อช้้�อ	.............................................	หมายเลขทะเบ่ียน	.............................................................

ขนาดี...............................ตันกรัอส	 กว้าง.............................	 ม.	 ยาว	 ...........................ม.	 ล้ก	

............................	ม.

วัสดีุตัวเรั้อ	....................................	สี	.........................................	ปรัะเภัทเรั้อ	....................................

.......................

	 โดียมี	(	คำนำหน้า/ช้้�อ/สกุล	).......................................................	สัญช้าต่	...........................

อายุ	..............ปี

ช้้�อรัอง	....(	เช้่น	ไต๋	แมว,บ่ังเหรั็ม....ฯ)	.......	หมายเลขบ่ัตรัปรัะช้าช้น	................................................

........................

อย้่บ่้านเลขที�	................	ถูนน............................	ซัอย	...........................	หม้่	........	แขวง/ตำบ่ล	........

.........................

เขต/อำเภัอ	.......................	จังหวัดี	................................	หมายเลขโทรัศัพิท์	..............................

ช้น่ดี/ความถูี�ว่ทยุส้�อสารั..................................	 เป็นผู้้้ควบ่คุมเรั้อและนำการัตรัวจค้นเรั้อ	 ปรัากฎรัาย

ละเอียดีดีังนี�	

1	.เจ้าของเรั้อ	ช้้�อ	........................................................	ช้้�อรัอง	...........................	อายุ	.........	ปี

อย้่บ่้านเลขที�	................	ถูนน............................	ซัอย	...........................	หม้่	........	แขวง/ตำบ่ล	........

.........................

เขต/อำเภัอ	.......................	จังหวัดี	......................................	หมายเลขโทรัศัพิท์	............................
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	 2.	คนปรัะจำเรั้อทั�งหมดี	จำนวน	............................	คน	สัญช้าต่ไทย	................คน	กัมพิ้ช้า	

...................คน

เมียนมา	......................คน	สัญช้าต่อ้�นๆ	(รัะบุ่)	...............................................................	คน

	 3.	จำนวนผู้้้โดียสารัทั�งหมดี	จำนวน	.........................	คน	สัญช้าต่ไทย	...............	คน	ต่างช้าต่	

.................คน

	 4.	บ่รั่เวณที�ทำการัตรัวจ	........................................................................................................

.........................

	 5.	จุดีจอดีเรั้อ/ท่าเรั้อ	............................................................................................................

........................

	 6.	ปรัะเภัทน�ำมันเช้้�อเพิล่ง		

	 	 	 โครังการัจำหน่ายน�ำมันดีีเซัลสำหรัับ่ช้าวปรัะมงในเขตต่อเน้�อง	(น�ำมันเขียว)						

								 	 	 รัหัสเต่มน�ำมันเลขที�	.................................................................................

	 	 	 น�ำมันดีีเซัลจากฝั่ั�ง	ซั้�อมาจากสถูานีบ่รั่การัช้้�อ..................................................

.........................

							 	เม้�อ............../.............../.................	เวลา	....................	น.	จำนวน	.......................	ล่ตรั

น�ำมันคงถูังใช้้การั.................................	ล่ตรั	ปรั่มาณการัใช้้	ต่อเดี้อน	....................................	ล่ตรั

		 	 		 ไม่พิบ่การักรัะทำความผู้่ดี	

		 	 		 ตรัวจพิบ่การักรัะทำความผู้่ดีฐาน	.............................................................

	 อน้�งในการัตรัวจค้นครัั�งนี�	 พินักงานเจ้าหน้าที�ไดี้ปฏิ่บ่ัต่อย่างสุภัาพิ	ม่ไดี้ทำการัข้่เข็ญ	บ่ังคับ่	

หร้ัอกรัะทำปรัะการัหน้�งปรัะการัใดีอันเป็นการัปรัะทุษร้ัายแก่กายหรัอ้จต่ใจผู้้ห้น้�งผู้้ใ้ดี	อีกทั�งมไ่ด้ีทำให้

ทรััพิย์ส่น	อ้�นใดี	สียหายส้ญหาย	เส้�อมค่าหรั้อเอามาเป็นปรัะโยช้น์ของตนหรั้อผู้้้อ้�นแต่ปรัะการัใดี

	 ไดี้อ่านบ่ันท้กนี�ให้	(นาย)	.......................................................ฟุังแล้วรัับ่ว่า	เข้าใจข้อความใน

บ่ันท้กนี�	ถู้กต้อง	และเป็นความจรั่งทุกปรัะการั	และไดี้มอบ่สำเนาบ่ันท้กการัตรัวจค้น	กับ่	บ่ัญช้ีทรััพิย์

ของกลาง(ถู้ามี)	ให้ผู้้้นำตรัวจค้นไว้แล้ว	จ้งลงลายม้อช้้�อไว้เป็นหลักฐาน	

		 	 	 ลงช้้�อ.........................................................	ผู้้้ควบ่คุมเรั้อ	/ผู้้้นำการัตรัวจค้น

	 	 	 						(	 	 	 	 							)

ลงช้้�อ.............................................	ผู้้้ตรัวจค้น	 ลงช้้�อ.........................................................	ผู้้้ตรัวจค้น	

ตำแหน่ง.........................................................	 ตำแหน่ง.........................................................

ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้ต้รัวจคน้				ลงช้้�อ............................................................	

บ่ันท้ก/อ่าน	

ตำแหน่ง.........................................................	 								ตำแหน่ง.........................................................
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แบบตรวิจเร้อประมงใน์ทัะเล

หน่วยงานที�ทำการัตรัวจ......................................................วันที�ตรัวจ.........................................

ช้้�อเรั้อตรัวจการัณ์	.......................................................................................................................

แผู้นงาน	..........................................................ก่จกรัรัม	...........................................................

ส่วนที�	1	ข้อม้ลเรั้อ	

ช้้�อเรั้อ....................................................................	หมายเลขทะเบ่ียน	........................................

ปรัะเภัทเรั้อ		 				เรั้อปรัะมงในน่านน�ำ											เรั้อปรัะมงนอกน่านน�ำ

ความยาวเรั้อ..............................	 เมตรั	 ขนาดี	 ..............................	 ตันกรัอส	 ขนาดีเครั้�องยนต์	

.........................แรังม้า	

	 เอกสารัปรัะจำเรั้อ	

	 (1)	ทะเบ่ียนเรั้อ	 	 	 	 มี											ไม่มี	

	 (2)	ใบ่อนุญาตใช้้เรั้อ	 	 	 	 มี											ไม่มี

	 (3)	หลักฐานการัตรัวจอุปกรัณ์ความปลอดีภััย	 	 มี											ไม่มี

	 (4)	หลักฐานการัตรัวจสุขภัาพิอนามัย	และสวัสดี่ภัาพิการัทำงาน											มี											ไม่มี

	 (5)	บ่ัญช้ีรัายช้้�อและหนังส้อคนปรัะจำเรั้อ	 	 มี											ไม่มี

	 (6)	สมุดีบ่ันท้กการัปรัะมง		 	 	 มี											ไม่มี

	 (7)	ปรัะกาศนียบ่ัตรัผู้้้ควบ่คุมเรั้อ	 	 	 มี											ไม่มี

	 (8)	ปรัะกาศนียบ่ัตรัช้่างเครั้�องเรั้อ	 	 	 มี											ไม่มี

	 (9)	หลักฐานการัต่ดีตั�งเครั้�องต่ดีตามเรั้อ	 	 มี											ไม่มี

								 (10)	ใบ่ปล่อยเรั้อ		 	 	 	 มี											ไม่มี

								 (11)	หนังส้อคนปรัะจำเรั้อ	(Seaman	Book)		 	 มี											ไม่มี

								 (12)	บ่ัญช้ีคนปรัะจำพิาหนะ		 	 	 มี											ไม่มี

	 ส่วนที�	2	เครั้�องม้อทำการัปรัะมง

	 2.1	ใบ่อนุญาตทำการัปรัะมง	เลขที�	............................เครั้�องหมายปรัะจำเรั้อ	.....................

.............................

	 2.2	ช้้�อผู้้้รัับ่อนุญาต	...............................................................................................................

	 2.3	ปรัะเภัทเครั้�องม้อ.................................................ช้น่ดีเครั้�องม้อ	....................................

...............................

	 2.4	จำนวนเครั้�องมอ้	..................................ปาก/ผู้น้/ลก้	ขนาดีความยาว	.....................	เมตรั

	 2.5	วัสดีุอุปกรัณ์อ้�นๆ	ที�ใช้้ปรัะกอบ่เครั้�องม้อ	(รัะบุ่)	.............................................................

.....................................
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	 ส่วนที�	3	การัทำปรัะมง

	 3.1	พิ่กัดีการัทำปรัะมง	ที�ตรัวจ	แลตต่จ้ดี	.......................	‘N	ลองต่จ้ดี	...........................	‘E	

	 3.2	พิ่กัดีทำการัปรัะมงเม้�อสามวัน	ที�ปรัากฏิในเครั้�องม้อหาตำแหน่งเรั้อดี้วยดีาวเทียม

	 แลตต่จ้ดี	......................................	N	ลองต่จ้ดี	...........................................E

	 แลตต่จ้ดี	......................................	N	ลองต่จ้ดี	...........................................E

	 3.3	กลุ่มสัตว์น�ำที�ตรัวจพิบ่ในรัะวางเรั้อ

	 (1)	สัตว์น�ำหน้าดี่น	(	เช้่น	ป้	กุ้ง	หอย	ปล่งทะเล	ดีาวทะเล	ฯ)	จำนวน	..............................

ก่โลกรััม	

	 (2)	ปลาผู้่วน�ำ		 	 จำนวน	..............................ก่โลกรััม

	 (3)	ปลากรัะตัก	 	 จำนวน	..............................ก่โลกรััม

	 (4)	อ้�นๆ	(รัะบุ่)	...................................จำนวน	..............................ก่โลกรััม

	 ส่วนที�	4	ผู้้้ควบ่คุมเรั้อ/คนปรัะจำเรั้อ

	 ช้้�อผู้้ค้วบ่คุมเรัอ้	.................................	หมายเลขบ่ตัรัปรัะช้าช้น...................................................

เบ่อรั์โทรัศัพิท์	 .................................คนปรัะจำเรั้อ	 จำนวน	 ....................	 สัญช้าต่ไทย	 ................คน	

กัมพิ้ช้า	.........................คน	เมียนมา	......................คน	สัญช้าต่อ้�นๆ	(รัะบุ่)	................................	คน

	 ส่วนที�		5	น�ำมันเช้้�อเพิล่ง	

	 ปรัะเภัทน�ำมันเช้้�อเพิล่ง		

				 	 โครังการัจำหน่ายน�ำมันดีีเซัลสำหรัับ่ช้าวปรัะมงในเขตต่อเน้�อง	(น�ำมันเขียว)						

								 	รัหัสเต่มน�ำมันเลขที�	.............................................................................................................

	 	 น�ำมันดีีเซัลจากฝั่ั�ง	ซั้�อมาจากสถูานีบ่รั่การัช้้�อ....................................................................

							 	เม้�อ............../.............../.................	เวลา	....................	น.	จำนวน	.............................	ล่ตรั

	 น�ำมันคงถูังใช้้การั........................................	ล่ตรั	ปรั่มาณการัใช้้	ต่อเดี้อน	....................	ล่ตรั

	 	 	 	 ลงช้้�อ	..............................................................	ผู้้้รัับ่การัตรัวจ

				 	 	 																	 (............................................................)

	 	 	 	 ลงช้้�อ	..............................................................	เจา้พินกังานผู้้ต้รัวจ	

						 	 	 	 	 (...........................................................)		 								

	 	 	 	 ลงช้้�อ	..............................................................	เจา้พินกังานผู้้ต้รัวจ	

						 	 	 	 						 (...........................................................)		 		

							 	 	 	 ลงช้้�อ	..............................................................	พิยาน	

						 	 	 	 						 (...........................................................)	

	 	 	 	 ลงช้้�อ	..............................................................	พิยาน	

						 	 	 	 							 (...........................................................)		 	
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    บัน์ทัึกิกิารตรวิจคั้น์ 																						 (กรัณีมีหมายค้น)

	 	 	 	 	 	 	 เขียนที�	..................................

	 	 	 	 	 	 วนัที�	...........เดีอ้น......................พิ.ศ.	.........

	 บ่นัทก้นี�	แสดีงวา่	วันนี�	........................................................	เวลา	.........................	น.	พินกังาน

เจ้าหน้าที�ปรัะกอบ่ดี้วย.........................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................

ไดี้มาขอทำการัตรัวจค้น	.........................................................	เลขที�	................................หม้่...........

แขวง/ตำบ่ล............................................เขต/อำเภัอ	............................	จังหวัดี	.................................

ตำแหนง่พิก่ดัี	..........................................	องศาเหนอ้...................................................องศาตะวนัออก

โดียมี....	(	นาย/นาง/นางสาวหรั้อ	Mr./Miss/Mrs./Ms.)	..................................................เป็นเจ้าของ

หรั้อผู้้้ดี้แลแทน

เน้�องจาก	........................	(เหตุกรัณีเจ้าของไม่อย้่หรั้อมอบ่หมายให้เป็นผู้้้แทนจัดีการัดี้แลสถูานที�นั�น)	

.......................

พินักงานเจ้าหน้าที�ชุ้ดีตรัวจค้น	ไดี้พิบ่	(	นาย/นาง/นางสาวหรั้อ	Mr./Miss/Mrs./Ms.)	...เกี�ยวข้องเป็น	

......................

พินกังานเจา้หนา้ที�แสดีงตวั	และช้ี�แจงวัตถุูปรัะสงคต่์อ	(	นาย/นาง/นางสาวหร้ัอ	Mr./Miss/Mrs./Ms.)	

.....................

เขา้ใจในวตัถูปุรัะสงคข์องพินกังงานเจา้หนา้ที�แลว้	จง้เปน็ผู้้น้ำการัตรัวจคน้	ซั้�งกอ่นปฏิบ่่ตัก่ารัตรัวจคน้

พินกังานเจา้หน้าที�ทกุคนได้ีแสดีงเจตนาโดียช้อบ่และโดียสุจรัต่ให้	(นาย/นาง/นางสาวหร้ัอ	Mr./Miss/

Mrs./Ms.)	...................	ดี้เป็นที�พิอใจแล้วจ้งเรั่�มทำการัตรัวจค้น	

	 ผู้ลการัตรัวจค้นปรัากฏิว่า	.....................................................................................................

.............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................

	 เสรัจ็ส่�นการัตรัวจคน้	เวลา..............................	น.	หลงัการัตรัวจคน้พินักงานเจา้หนา้ที�ไดีแ้สดีง

เจตนาปฏ่ิบ่ตัห่น้าที�โดียช้อบ่และโดียสุจรัต่	ให	้(นาย/นาง/นางสาวหรัอ้	Mr./Miss/Mrs./Ms.)	.................	

ดี้เป็นที�พิอใจอีกครัั�งหน้�ง

	 อน้�งในการัตรัวจค้นครัั�งนี�	 พินักงานเจ้าหน้าที�ไดี้ปฏิ่บ่ัต่อย่างสุภัาพิ	ม่ไดี้ทำการัข้่เข็ญ	บ่ังคับ่	

หร้ัอกรัะทำปรัะการัหน้�งปรัะการัใดีอันเป็นการัปรัะทุษร้ัายแก่กายหรัอ้จต่ใจผู้้ห้น้�งผู้้ใ้ดี	อีกทั�งมไ่ด้ีทำให้

ทรััพิย์ส่น	อ้�นใดี	สียหายส้ญหาย	เส้�อมค่าหรั้อเอามาเป็นปรัะโยช้น์ของตนหรั้อผู้้้อ้�นแต่ปรัะการัใดี

	 ไดี้อ่านบ่ันท้กนี�ให้	(นาย/นาง/นางสาวหรั้อ	Mr./Miss/Mrs./Ms.)	...................................ฟุัง

แล้วรัับ่ว่า	เข้าใจข้อความในบ่ันท้กนี�	ถู้กต้อง	และเป็นความจรั่งทุกปรัะการั	และไดี้มอบ่สำเนาบ่ันท้ก

การัตรัวจค้น	กับ่	บ่ัญช้ีทรััพิย์	(ถู้ามี)	ให้ผู้้้นำตรัวจค้นไว้แล้ว	จ้งลงลายม้อช้้�อไว้เป็นหลักฐาน	
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	 	 	 ลงช้้�อ.........................................................	ผู้้้ครัอบ่ครัอง	/ผู้้้นำการัตรัวจค้น

	 	 	 						(	 	 	 	 							)

ลงช้้�อ................................................	ผู้้้ตรัวจค้น				ลงช้้�อ...................................................	ผู้้้ตรัวจค้น	

ตำแหน่ง.........................................................	 				ตำแหน่ง................................................................

ลงช้้�อ................................................	ผู้้ต้รัวจคน้				ลงช้้�อ....................................................	บ่นัท้ก/อา่น	

ตำแหน่ง.........................................................	 						ตำแหน่ง.........................................................

บ่ัญช้ีทรััพิย์ปรัะกอบ่บ่ันท้กการัตรัวจค้น	(กรัณีมีหมายค้น)

	 ข้า	 ฯ	 ขอรัับ่รัองว่าทรััพิย์ตามรัายการัดัีงกล่าวข้างต้น	 เป็นทรััพิย์	 ที�ผู้้้ตรัวจค้นพิบ่และย้ดีไว้

ตามบ่ันท้กการัตรัวจค้นของศาล	..............ที�........../.............	ลงวันที�	.............	เดี้อน	...........................	

พิ.ศ......................			จรั่ง	อ่านให้ฟุังแล้วรัับ่ว่าถู้กต้อง	จ้งลงช้้�อไว้เป็นหลักฐาน	

  

  	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้ครัอบ่ครัอง	/ผู้้้นำการัตรัวจค้น

	 	 	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้ตรัวจค้น	

	 	 	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้ตรัวจค้น				

	 	 	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้ตรัวจค้น/บ่ันท้ก/อ่าน

	 	 	 ลงช้้�อ..............................................................	พิยาน	(ถู้ามี)		

	 	 	 ลงช้้�อ..............................................................	พิยาน

   

ลำาดีับ่ รัายการัทรััพิย์ส่น จำนวน/น�ำหนัก รัาคา สภัาพิ/ตำาหน่ จุดีที�ตรัวจพิบ่ หมายเหตุ

ไดี้รัับ่สำาเนาบ่ันท้กการัตรัวจค้นนี�ไว้แล้ว

ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้ครัอบ่ครัอง	/ผู้้้นำาการัตรัวจค้น

							(	.........................................................	)

							.........../............/............
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                  บัน์ทัึกิกิารตรวิจคั้น์        (กรัณีไม่มีหมายค้น	ตาม	ป.ว่อาญา	ม.92(4))

	 สถูานที�บ่ันท้ก.....................................................................................................................................................

วัน/เดี้อน/ปี	ที�บ่ันท้ก...........................................................................................................................................................

วัน/เดี้อน/ปี	ที�ตรัวจค้น.......................................................................................................................................................

สถูานที�ตรัวจค้น	ที�..........................................................เลขที�	............................................หม้่..........................................

ซัอย	..............................................แขวง/ตำบ่ล............................................เขต/อำเภัอ..............................................

จังหวัดี....................................ตำแหน่งพิ่กัดี	....................................	องศาเหน้อ..................................องศาตะวันออก

นามเจ้าหน้าที�ผู้้้ทำการัจับ่กุม...................(รัะบุ่	ยศ	ช้้�อ	นามสกุล	ตำแหน่ง	สังกัดี	ของเจ้าพินักงานตำรัวจที�ทำการัตรัวจค้น	

ทุกคน)	 ................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

ไดี้รั่วมกันตรัวจค้นสถูานที�ดีังกล่าวข้างต้น	เน้�องจากมีพิยานหลักฐานตามสมควรัว่า	เป็นส่�งที�มีไว้เป็นความผู้่ดี	หรั้อ	ไดี้มา

จากการักรัะทำความผู้่ดี	 หรั้อไดี้ใช้้หรั้อมีไว้เพิ้�อใช้้กรัะทำความผู้่ดี	 หรั้ออาจใช้้เป็นพิยานหลักฐานพ่ิส้จน์การักรัะทำความ

ผู้ด่ี	ไดีซ้ัอ่นอย้ห่รัอ้อย้ใ่นนั�น	และมีเหตุอนัควรัเช้้�อว่าหากเน่�นช้า้	กวา่จะนำหมายค้นมาได้ีส่�งนั�นจะถู้กโยกย้ายหรัอ้ถู้กทำลาย

เสียก่อน	โดียมี	(	รัะบุ่ช้้�อ	นามสกุล	อายุ	ที�อย้่	หมายเลขบ่ัตรัปรัะจำตัวปรัะช้าช้น	เจ้าของ/			ผู้้้ครัอบ่ครัองหรั้อผู้้้นำการั

ตรัวจค้น).............................................................................................................เป็นผู้้้นำการัตรัวจค้น	 พินักงานเจ้าหน้าที�

แสดีงตัว	และชี้�แจงวตัถูปุรัะสงค์ตอ่............	(ช้้�อนามสกุลผู้้น้ำตรัวจค้น)............เขา้ใจในวัตถูปุรัะสงค์ของพินักงานเจา้หนา้ที�

แล้ว	 ซั้�งก่อนปฏิ่บ่ัต่การัตรัวจค้นพินักงานเจ้าหน้าที�ทุกคนไดี้แสดีงเจตนาโดียช้อบ่และโดียสุจรั่ตให้..............	 (ช้้�อนามสกุล

ผู้้้นำตรัวจค้น)...................	ดี้เป็นที�พิอใจแล้วจ้งเรั่�มทำการัตรัวจค้น	

ผู้ลการัตรัวจค้นปรัากฏิว่า	...................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

	 อน้�งในการัตรัวจคน้ครัั�งนี�	พินกังานเจา้หนา้ที�ไดีป้ฏิบ่่ตัอ่ยา่งสภุัาพิ	มไ่ดีท้ำการัข้เ่ขญ็	บ่งัคับ่	หรัอ้กรัะทำปรัะการั

หน้�งปรัะการัใดีอันเป็นการัปรัะทุษรั้ายแก่กายหรั้อจ่ตใจผู้้้หน้�งผู้้้ใดี	อีกทั�งม่ไดี้ทำให้ทรััพิย์ส่น	อ้�นใดีเสียหายส้ญหาย	เส้�อม

ค่าหรั้อเอามาเป็นปรัะโยช้น์ของตนหรั้อผู้้้อ้�นแต่ปรัะการัใดี

	 ไดีอ้า่นบ่นัทก้นี�ใหผู้้้น้ำการัตรัวจคน้ฟุงัแลว้รับั่ว่า	ถูก้ตอ้ง	และเปน็ความจรัง่ทกุปรัะการั	และไดีม้อบ่สำเนาบ่นัทก้

การัตรัวจค้น	กับ่	บ่ัญช้ีทรััพิย์	(ถู้ามี)	ให้ผู้้้นำตรัวจค้นไว้แล้ว	จ้งลงลายม้อช้้�อไว้เป็นหลักฐาน	
  

	 	 	 ลงช้้�อ.........................................................	ผู้้้ครัอบ่ครัอง	/ผู้้้นำการัตรัวจค้น

	 	 	 (	 	 	 	 							)

	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้ตรัวจค้น				ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้ตรัวจค้น	

	 ตำแหน่ง.........................................................	 				ตำแหน่ง.........................................................

	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้ตรัวจค้น					ลงช้้�อ............................................................	บ่ันท้ก/อ่าน	

	 ตำแหน่ง.........................................................	 					ตำแหน่ง.........................................................

    
ไดี้รัับ่สำาเนาบ่ันท้กการัตรัวจค้นนี�ไว้แล้ว

ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้ครัอบ่ครัอง	/ผู้้้นำาการัตรัวจค้น

							(	.........................................................	)

							.........../............/............
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บัญช่ทัรัพัย์ประกิอบบัน์ทัึกิกิารตรวิจคั้น์ 

(กิรณ่ไม่ม่ห่มายคั้น์ ตาม ป.วิิ อาญา ม. 92 (4))

 

ขา้	ฯ	ขอรับั่รัองวา่ทรัพัิยต์ามรัายการัดีงักลา่วขา้งตน้	เปน็ทรััพิย	์ที�ผู้้ต้รัวจคน้พิบ่และยด้ีไวต้ามบ่นัทก้การัตรัวจคน้จรัง่	เสรัจ็

ส่�น	เวลา	..................	น.วันที�	.............	เดี้อน	...........................	พิ.ศ......................			

อ่านให้ฟุังแล้วรัับ่ว่าถู้กต้อง	จ้งลงช้้�อไว้เป็นหลักฐาน 

   

   	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้ครัอบ่ครัอง	/ผู้้้นำการัตรัวจค้น

	 	 	 	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้ตรัวจค้น	

	 	 	 	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้ตรัวจค้น				

	 	 	 	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้ตรัวจค้น/บ่ันท้ก/อ่าน

	 	 	 	 ลงช้้�อ..............................................................	พิยาน	(ถู้ามี)		

	 	 	 	 ลงช้้�อ..............................................................	พิยาน

 

ลำาดีับ่ รัายการัทรััพิย์ส่น จำนวน/น�ำหนัก รัาคา สภัาพิ/ตำาหน่ จุดีที�ตรัวจพิบ่ หมายเหตุ

ไดี้รัับ่สำาเนาบ่ันท้กการัตรัวจค้นนี�ไว้แล้ว

ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้ครัอบ่ครัอง	/ผู้้้นำาการัตรัวจค้น

							(	.........................................................	)

							.........../............/............

ป.จ.ว.ข้อ.................เวลา.................น.

คดีีอาญาที�..........................................

บ่ัญช้ีของกลางลำาดีับ่ที�.........................
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บัน์ทัึกิจับกิุม

สถาน์ทั่�บนั์ทัึกิ.......................................................................................................................................

วินั์/เดอ้น์/ป ีทั่�บนั์ทักึิ............................................................................................................................

วินั์/เดอ้น์/ป ีทั่�จบักิมุ............................................................................................................................

สถาน์ทั่�จับกิุมทั่�............................................บ่้านเลขที�	.............................หม้่....................................

ซัอย	.................................................แขวง/ตำบ่ล............................................เขตอำเภัอ.....................

จังหวัดี............................................

น์ามเจ้าห่น์้าทั่�ผิ้้ทัำกิารจับกิุม...................(รัะบุ่	ยศ	ช้้�อ	นามสกุล	ตำแหน่ง	สังกัดี	ของเจ้าพินักงาน

ตำรัวจที�ทำการัจับ่กุม	ทุกคน)...............................................................................................................

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................ 

ได้ร่วิมกิัน์จับกิุมตัวิ	.................(รัะบุ่	นาย/นาง/นางสาวหรั้อ	Mr./Miss/Mrs./Ms.)	...........................

........................	(ช้้�อ	นามสกุล	อายุ	สัญช้าต่	หมายเลขบ่ัตรัปรัะจำตัวปรัะช้าช้น	/Passport	ID)	..............

............................................(ภั้ม่ลำเนา/ที�อย้่ปัจจุบ่ัน)	.........................................................................

.....................................................................	 (หมายเลขโทรัศัพิท์)	 .........................................(ถู้ามี

มากกว่าหน้�งคน	(ผู้้้ถู้กจับ่กุมที�	๑,๒,๓	.......))	.......................................................................................

........................................................................................................................

 พัร้อมด้วิยของกิลางม่	..........................................................................................................

.............................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................

 ตำแห่น์่งทั่�พับของกิลาง ....................	(บ่รัรัยายให้เห็นภัาพิ	เช้่น	ในกรัะเป๋ากางเกงดี้านขวา

ม้อของผู้้้ต้องหา/	บ่รั่เวณล่�นช้ักดี้านขวาของสะพิานเดี่นเรั้อ/ให้ผู้้้ต้องหาช้ี�จุดีที�พิบ่ของกลาง	/	บ่ันท้ก

ภัาพิถู่าย/ภัาพิเคล้�อนไหวทุกครัั�ง)	........................................................................................................

..............................................................................

 พัฤติกิารณ์กิารจับกิมุ	..................(บ่รัรัยายกลา่วถูง้การัสบ้่สวนกอ่นนำไปส้ก่ารัจบั่/ไดีร้ับั่แจง้

เบ่าะแสว่ามีการักรัะทำความผู่้ดี/กรัณีเป็นความผู่้ดีซ้ั�งหน้า/ภัายหลังการัตรัวจค้น	 ลงรัายละเอียดี

ข้อความนำไปส้่การัจับ่กุม	 เช้่น	มีพิ่รัุธี	บ่รัรัยายลักษณะพิฤต่กรัรัมพิ่รัุธีที�แสดีงให้เห็นปรัะจักษ์	 (แตก

ต่างจากปกต่ว่สัยอย่างไรั)/พิฤต่การัณ์ของผู้้้กรัะทำความผู้่ดี	อากัปก่รั่ยาท่าทาง	ท่ศทางที�มา	รั่องรัอย	

เปรัอะเปื�อน	ครัาบ่สี	กล่�น	เสียง	ซั้�งแสดีงออกว่ามีส่วนเกี�ยวข้องในการักรัะทำความผู้่ดี	เป็นต้น)

 โดยกิล่าวิห่าวิ่า	.....................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................
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.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

	 พิรั้อมทั�งแจ้งให้ผู้้้ถู้กจับ่ทรัาบ่ดี้วยว่า

	 	 	 1.	ผู้้้ถู้กจับ่มีส่ทธี่ที�จะให้การัหรั้อไม่ให้การัก็ไดี้

	 	 	 2.	ถู้อยคำของผู้้้ถู้กจับ่นั�นอาจใช้้เป็นพิยานหลักฐานในช้ั�นพิ่จารัณาคดีีไดี้

	 	 	 3.	ผู้้้ถู้กจับ่มีส่ทธี่ที�จะพิบ่และปรั้กษาทนายหรั้อผู้้้ซั้�งจะเป็นทนายความ

	 	 	 4.	ถูา้ผู้้ถู้ก้จบั่ปรัะสงคจ์ะแจง้ใหญ้าต	่หรัอ้ผู้้ซ้ั้�งตนไวว้างใจทรัาบ่ถูง้การัการัจบั่กมุ	

ที�สามารัถูดีำเน่นการัไดี้โดียสะดีวกและไม่เป็นการัขัดีขวางการัจับ่หรั้อการัควบ่คุมผู้้้ถู้กจับ่	 หรั้อทำให้

เกด่ีความไมป่ลอดีภัยัแกบ่่คุคลหน้�งบ่คุคลใดี	เจา้พินกังานสามารัถูอนญุาตใหผู้้้ถู้ก้จบั่ดีำเนน่การัไดีต้าม

สมควรัแก่กรัณี	ขณะจับ่กุมผู้้้ถู้กจับ่รัับ่ทรัาบ่ข้อกล่าวหาและส่ทธี่ของผู้้้ถู้กจับ่ดีังกล่าวข้องต้นแล้วและ

ให้การัว่า........	(เป็นความจรั่งตามความในบ่ันท้กจับ่กุม)	.....................................................................

.............................................................................................................................................................

	 เหตุเก่ดีที�................................................................................................................................

เม้�อวนัที�.............................เด้ีอน.........................................พิ.ศ...............................	เวลา	.................น.

	 อน้�งในการัจับ่กุมครัั�งนี�	เจ้าพินักงานตำรัวจผู้้้จับ่ม่ไดี้ทำให้ทรััพิย์ส่นของผูุ้้ใดีเสียหาย	ส้ญหาย

หรั้อเก่ดีความเส้�อมค่าแต่ปรัะการัใดี	และม่ไดี้ทำให้ผู้้้ใดีไดี้รัับ่อันตรัายแก่กาย	หรั้อจ่ตใจแต่อย่างใดี

	 เจ้าพินักงานตำรัวจผู้้้จับ่ไดี้อ่านบ่ันท้กให้ผู้้้ถู้กจับ่ฟุังแล้ว	รัับ่ว่าถู้กต้อง	จ้งลงลายม้อช้้�อไว้เป็น

หลักฐาน
   	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้ถู้กจับ่

	 	 	 	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้ถู้กจับ่

	 	 	 	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้จับ่

	 	 	 	 						ตำแหน่ง..................................................

	 	 	 	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้จับ่

	 	 	 	 						ตำแหน่ง..................................................

	 	 	 	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้จับ่

	 	 	 	 						ตำแหน่ง..................................................

	 	 	 	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้จับ่/บ่ันท้ก/อ่าน

	 	 	 	 						ตำแหน่ง..................................................

ป.จ.ว.ข้อ.................เวลา.................น.

คดีีอาญาที�..........................................

บ่ัญช้ีของกลางลำาดีับ่ที�.........................



ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ ร่่าง คู่่่มืือปร่าบปร่ามืทางน้้ำ และ ยุุทธวิิธีทางเร่ือ
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บัน์ทัึกิกิารจับผิ้้ต้องห่าทั่�เป็น์เด็กิห่ร้อเยาวิชน์

สถาน์ทั่�บัน์ทักึิ..........................................................................................................................................

วินั์/เดอ้น์/ปีทั่�บนั์ทักึิ..............................................................................................................................

วิัน์/เด้อน์/ปี ทั่�จับกิุม.........................................................................................................................

สถาน์ทั่�จบักิมุ ทั่�..................................................บ่า้นเลขที�	............................................หม้.่...............

ซัอย	............................แขวง/ตำบ่ล.........................................เขต/อำเภัอ..............................................

จังหวัดี............................................

น์ามเจ้าห่น์้าทั่�ผิ้้ทัำกิารจับกิุม...................(รัะบุ่	ยศ	ช้้�อ	นามสกุล	ตำแหน่ง	สังกัดี	ของเจ้าพินักงาน

ตำรัวจที�ทำการัจับ่กุม	ทุกคน)...............................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

ไดี้แจ้งแก่ผู้้้ที�ถู้กจับ่ตามรัายช้้�อข้างล่างว่าเขาต้องถู้กจับ่	.......................................................................

.............................................................................................................................................................

เจ้าห่น์้าทั่�ผิ้้จับได้แจ้งข้อกิล่าวิห่าให่้ผิ้้ถ้กิจับทัราบวิ่า	........................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

	 ไดี้แจ้งให้ผู้้้ถู้กจับ่ทรัาบ่ดี้วยว่า

	 	 1.	ผู้้้ถู้กจับ่มีส่ทธี่ที�จะให้การัหรั้อไม่ให้การัก็ไดี้

	 	 2.	ถู้อยคำของผู้้้ถู้กจับ่นั�นอาจใช้้เป็นพิยานหลักฐานในช้ั�นพิ่จารัณาคดีีไดี้

	 	 3.	ผู้้้ถู้กจับ่มีส่ทธี่ที�จะพิบ่และปรั้กษาทนายหรั้อผู้้้ซั้�งจะเป็นทนายความ

	 	 4.	ถู้าผู้้ถู้้กจบั่ปรัะสงคจ์ะแจง้ใหญ้าต	่หรัอ้ผู้้ซ้ั้�งตนไวว้างใจทรัาบ่ถู้งการัการัจบั่กมุ	ที�สามารัถู

ดีำเน่นการัไดี้โดียสะดีวกและไม่เป็นการัขัดีขวางการัจับ่หรั้อการัควบ่คุมผู้้้ถู้กจับ่	 หรั้อทำให้เก่ดีความ

ไม่ปลอดีภััยแก่บุ่คคลหน้�งบุ่คคลใดี	 เจ้าพินักงานสามารัถูอนุญาตให้ผู้้้ถู้กจับ่ดีำเน่นการัได้ีตามสมควรั

แก่กรัณี	

 ผิ้้ถ้กิจับรับทัราบสิทัธิแล้วิ 

	 	 (		)	ไม่ขอดีำเน่นการัตามข้อ	4	

	 	 (		)	ขอดีำเน่นการัตามข้อ	4	และดีำเน่นการัเรัียบ่รั้อย

	 	 (	 	 )	ขอให้การัรัับ่ว่าเป็นบุ่คคลตามหมายจับ่	และยังไม่เคยถู้กดีำเน่นคดีีนี�มาก่อน	 ในการั

จับ่กุมผู้้้ต้องหาครัั�งนี�	เจ้าหน้าที�ตำรัวจชุ้ดีจับ่กุมไดี้กรัะทำไปตามอำนาจหน้าที�	โดีย

	 	 (		)	มีหมายจับ่

	 	 (		)	มีคำสั�งศาล

	 	 (		)	กรัะทำความผู้่ดีซั้�งหน้าตามบ่ัญญัต่ไว้ในว่ธีีพิ่จารัณาความอาญา	มาตรัา	80
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	 	 (	 )	 มีพิฤต่การัณ์อันควรัสงสัยว่าผู้้้นั�นน่าจะก่อเหตุรั้ายให้เก่ดีภัยันตรัายแก่บุ่คคลหรั้อ

ทรััพิย์ส่นของผู้้้อ้�นโดียมีเครั้�องม้อ	อาวุธีหรั้อวัตถูุอย่างอ้�นอันสามารัถูอาจใช้้กรัะทำความผู้่ดี	หรั้อมีไว้

ในครัอบ่ครัองเป็นความผู้่ดี	

	 	 (		)	เม้�อมีเหตุที�จะออกหมายจับ่บุ่คคลนั�นตามมาตรัา	66	(2)	แต่มีความจำเป็นเรั่งดี่วนที�ไม่

อาจรัอให้ศาลออกหมายจับ่บุ่คคลนั�นไดี้	(	เช้่น	ผู้้้ต้องหากำลังหลบ่หนีออกนอกปรัะเทศ	ทางน�ำ/ทาง

บ่ก	)	

	 	 (		)	เปน็การัจบั่กมุผุู้้ตอ้งหาหรัอ้จำเลยที�หนหีรัอ้จะหลบ่หนใีนรัะหวา่งถูก้ปลอ่ยตวัช้ั�วครัาว	

ตาม	มาตรัา	117	(ป.ว่	อาญา)

	 การัปฏิ่บ่ัต่ของเจ้าพินักงานผู้้้จับ่ต่อเดี็กและเยาวช้นผู้้้ถู้กจับ่	กรัะทำโดีย	(มาตรัา	69)

	 	 (		)	แจ้งแก่เดี็กหรั้อเยาวช้นว่าเขาต้องถู้กจับ่	

	 	 (		)	แจ้งข้อกล่าวหารัวมทั�งส่ทธี่ตามกฎหมายให้ทรัาบ่

	 	 (		)	กรัณีหมายจับ่ไดี้แสดีงต่อผู้้้ถู้กจับ่

	 	 (		)	นำตัวไปยังที�ทำการัของพินักงงานสอบ่สวนแห่งท้องที�ที�ถู้กจับ่ทันที	

	 	 (		)	แจง้เหตแุหง่การัจบั่กมุใหบ้่ด่ีา	มารัดีา	ผู้้ป้กครัอง	บ่คุคลหร้ัอผู้้แ้ทนองคก์ารั	ซั้�งเดีก็หร้ัอ

เยาวช้นอาศัยอย้่ดี้วย	กรัณีอย้่ดี้วยในขณะจับ่กุม/ในโอกาสแรักเท่าที�สามารัถูกรัะทำไดี้

	 	 (		)	การัทำบ่ันท้กจับ่กุม	โดียแจ้งข้อกล่าวหาและรัายละเอียดีเกี�ยวกับ่เหตุแห่งการัจับ่ให้ผู้้้

ถู้กจับ่ทรัาบ่	และไดี้กรัะทำต่อหน้า	 ผู้้้ปกครัอง	บุ่คคล	หรั้อผู้้้แทนองค์การัซั้�งเดี็กหรั้อเยาวช้นอย้่ดี้วย	

ในกรัณีที�ขณะทำบ่ันท้กมีบุ่คคลดีังกล่าวอย้่ดี้วย)	

		 ในการัจับ่กุมและควบ่คุมไดี้กรัะทำ	 โดียละมุลละม่อม	 โดียคำน้งถู้งศักดี่�ศรีัความเป็นมนุษย์

และไมเ่ป็นการัปรัะจานมไ่ด้ีใช้ว้ธ่ีกีารัเกน่กว่าที�จำเปน็เพิ้�อปอ้งกนัการัหลบ่หนี	หรัอ้เพิ้�อความปลอดีภัยั

ของเดี็กหรั้อเยาวช้น	ผู้้้ถู้กจับ่หรั้อบุ่คคลอ้�น	และ	ม่ไดี้ใช้้เครั้�องพิันธีนาการัแก่เดี็ก	

	 เจา้หนา้ที�ตำรัวจผู้้จ้บั่ไดีอ้า่นบ่นัทก้ให้ผู้้ถู้ก้จบั่ฟุงัแลว้และผู้้้ถูก้จบั่ไดีอ้า่นดีว้ยตนเองแล้วรัับ่วา่

ถู้กต้อง	และไดี้มอบ่สำเนาบ่ันท้ก	การัจับ่กุมให้แก่ผู้้้ถู้กจับ่เรัียบ่รั้อย	จ้งลงลายม้อช้้�อไว้เป็นหลักฐาน

   

    ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้ถู้กจับ่

	 	 	 	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้ปกครัอง	(ถู้ามี)

	 	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้จับ่กุม									ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้จับ่กุม

	 ตำแหน่ง.........................................................	 	 ตำแหน่ง.........................................................

	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้จับ่กุม										ลงช้้�อ...........................................ผู้้้จับ่กุม/บ่ันท้ก/อ่าน

	 ตำแหน่ง..........................................................	 	 ตำแหน่ง..................................................
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    บัญช่ของกิลางใน์ชั้น์จับกิุม

	 บ่ัญช้ีของกลางลำดีับ่ที�.................................................................................ตามบ่ันท้กจับ่กุม

ของสถูานีตำรัวจน�ำ	..............กองกำกับ่การั...................กองบ่ังคับ่การัตำรัวจน�ำ	กองบ่ัญช้ากาตำรัวจ

สอบ่สวนกลาง

	ช้้�อ...................................................................นามสกุล.........................................................	ผู้้้ถู้กจับ่	

	 ฐานความผู้่ดี...........................................................................................................................

.............................................................................................................................................................		

จับ่กุมวันที�..........................................ป.จ.ว.ข้อ	..................................................................................	

	 ข้าฯ	ขอรัับ่รัองว่า		ทรััพิย์ตามบ่ัญช้ีของกลางที�เจ้าพินักงานตำรัวจไดี้จัดีทำข้�นนี�		เป็นทรััพิย์

ที�ย้ดีไดี้จากที�เก่ดีเหตุ	ซั้�งอย้่ในความครัอบ่ครัองของผู้้้ถู้กจับ่	ถู้กต้องและเป็นความจรั่ง	อ่านให้ฟุังแล้ว

รัับ่ว่าถู้กต้อง

  

   	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้ถู้กจับ่

	 	 	 	 ลงช้้�อ..............................................................	พิยาน	(ถู้ามี)				

	 	 	 	 ลงช้้�อ..............................................................	ผู้้้จับ่กุม/บ่ันท้ก/อ่าน

ลำาดีับ่ที� รัายการั จำานวน
รัาคา

ย้ดีจากใครั วันเดี้อนปีที�ย้ดี หมายเหตุ
บ่าท
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